MUNICIPIO DE PASSA QUATRO — ESTADO DE MINAS GERAIS |,
ESTANCIA HIDROMINERAL

LEI N° 1.907, DE 27 DE JUNHO DE 2012
Lei de Diretrizes Orgcamentarias
Dispbe sobre as Diretrizes Gerais para
elaboracdo da Lei Orgamentaria Anual de 2013

e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Passa Quatro, Estado de Minas Gerais, por seus representantes,
aprovou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, §2°, da Constituicéo
Federal, na Lei n® 4320, de 17 de margo de 1964, na Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de
2000, e na Legislagdo Complementar, as diretrizes para a elaboragdo do Orgamento do Municipio
de Passa Quatro, relativo ao exercicio financeiro de 2013, que compreendem:

| — as prioridades e metas da Administragdo Municipal;

Il — a organizagéo e a estrutura dos Orgamentos;

Il — as diretrizes gerais para a elaboragéo e execugéo dos Orgamentos e suas alteragdes;

IV — as agdes dos Poderes Legislativo e Executivo;

V — as disposi¢Oes relativas a divida publica municipal e as despesas com o pessoal e
encargos sociais;

VI — as disposigcdes sobre alteragdes na legislacéo tributaria do Municipio.

Art. 2° Constituem prioridades e metas da administragdo publica, para o exercicio financeiro
de 2013, além das especificadas no Plano Plurianual, as voltadas para as seguintes necessidades
da populagao:

| — educagédo, com destaque para o Ensino Fundamental:

Il - saude, com énfase para:

a) melhoria dos atendimentos de salde e acdes preventivas:

b) saneamento: Camara Mu::;?;'cﬁ Passa Quatro
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VIl — promogdo do desenvolvimento sustentavel visando a geragdo de empregos e
oportunidade de renda;

VIl — defesa do meio ambiente;
IX — desenvolvimento do turismo.

Art. 3° As prioridades definidas no artigo anterior terdo precedéncia na alocagéo de recursos
nos Or¢camentos de 2013.

Art. 4° As categorias de programacgado serdo identificadas no Projeto de Lei Orcamentaria por
funcdes, subfuncdes, programas, projetos, atividades, com a indicagdo de suas metas fisicas e
respectivas denominagoes.

Art. 5° Os projetos de lei que o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, no prazo
previsto no artigo 199 e na forma estabelecida no artigo 134, ambos da Lei Organica do Municipio
de Passa Quatro, mostrardo a organizacéo e a estrutura dos Orgamentos, sendo constituidos de:

| - Orgamento Municipal, compreendendo:

a) Orcamento da Administracdo Direta;

b) Orgamento do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

¢) Orgamento do Fundo Municipal de Salde;

d) Orgamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social;

e) Orcamento do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagao — FUNDEB.

Il = Plano Plurianual: 2010-2013;

Il - concessdo de subvengdes e/ou contribuigdes as entidades que necessitam do auxilio do
Poder Publico;

IV — o Projeto de Lei Orgamentaria e a respectiva Lei serdo constituidos dos documentos
referenciados nos artigos 2° e 22 da Lei n® 4320/64 e dos seguintes demonstrativos:

a) consolidagdo dos quadros orgamentarios, na forma do Anexo |, da Lei n° 4320/64;

b) da programacéo referente & manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, nos termos do
artigo 212, da Constituicdo Federal, observando-se as instrugdes do Tribunal de Contas do Estado
de Minas Gerais.

Paragrafo tnico. A mensagem que encaminhar o Projeto de Lei Orgamentaria contera:

| — avaliagdo das necessidades de financiamento do setor publico munlmpal explicitand
receitas e despesas;
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Il - justificativa da estimativa e da fixag@o, respectivamente, dos principais agregados da
receita e da despesa.

Art. 6° Para efeito do disposto no artigo anterior, o Poder Legislativo e os 6rgaos da
Administracao Indireta encaminhardo a Secretaria Municipal de Planejamento suas respectivas
propostas orgcamentarias, até o dia 31 de julho de 2012, para fins de consolidagéo do Projeto de Lei
Orcamentaria.

Paragrafo unico. Na elaboragdo de suas propostas, as instituicdes mencionadas neste artigo
terdao como parametro de suas despesas:

| — com pessoal e encargos sociais, o gasto efetivo com a folha de pagamento do primeiro
semestre de 2012, apurando a média mensal e projetando-a para todo o exercicio, considerando os
acréscimos legais e o disposto no artigo 169 da Constituicdo Federal, alteragbes de planos de
carreira, verificados até 30 de dezembro de 2011, as admissées na forma do artigo 23 desta Lei e
eventuais reajustes gerais a serem concedidos aos servidores publicos;

S

Il — com os demais grupos de despesa, o conjunto das dotagdes fixadas na Lei Orcamentaria
para o exercicio financeiro de 2012.

Art. 7° O Orgamento Fiscal e o da Seguridade Social discriminardo a despesa por unidade
orcamentaria, segundo a classificagdo por funcdo, sub-fungdo, programa, projeto, atividade,
operagoes especiais, categoria de programacdo em seu menor nivel, especificando os grupos de
despesa, com suas respectivas dotagbes, conforme a seguir discriminados, indicando, para cada
categoria, a unidade orgamentaria, a modalidade de aplicagao, a fonte de recursos e o identificador
de uso:

1 — Pessoal e Encargos Sociais;

2 — Juros e Encargos da Divida;

S

3 — Outras Despesas Correntes;

4 — |Investimentos;

5 — Inversées Financeiras;

6 — Amortizacao da Divida;

7 — Qutras Despesas de Capital.

Art. 8° As metas fisicas serdo indicadas segundo os respectivos projetos e atividades e
constardo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, segundo os programas de governo, na

forma dos anexos propostos pela Lei n® 4320/64.

Art. 9° Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serao apresentados na forma e com o
detalhamento estabelecido na Lei Orcamentaria.
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§1° Acompanharido os projetos de lei relativos a créditos adicionais exposigées de motivos
circunstanciadas que os justifiquem e que indiquem as consequéncias dos cancelamentos de
dotacGes propostas sobre a execugao das atividades e dos projetos.

§2° Cada projeto de lei devera restringir-se a uma unica modalidade de crédito adicional.
§3° Os recursos para a abertura de créditos adicionais aos orgamentos sao:

| — o superavit financeiro apurado em balango patrimonial do exercicio anterior,

Il — os provenientes de excesso de arrecadacgao;

Il — os resultantes de anulagdo parcial ou total de dotagées orgamentarias ou créditos
adicionais autorizados em lei;

IV — o produto de operagdes de crédito autorizadas, em forma que juridicamente possibilite ao
Poder Executivo realiza-las;

V — os provenientes de transferéncia voluntaria dos governos estadual e federal que nao
tenham sido previstos no orgamento em execugao;

VI — a Reserva de Contingéncia para atender aos passivos contingentes e outros riscos e
eventos fiscais imprevistos.

§4° Nos casos de abertura de créditos & conta de recursos de excesso de arrecadagao, as
exposi¢coes de motivos conterdo a atualizagdo das estimativas de receitas para o exercicio.

§5° O texto da Lei Orgcamentaria autorizara a abertura de créditos suplementares, no limite de
40% (quarenta por cento) do total geral da despesa.

§6° O percentual utilizado para abertura de créditos suplementares ndo onera as
suplementacgdes para as quais se utilizarem como recursos os dos incisos Il e V §3°.

Art. 10. Os créditos especiais e extraordinarios abertos nos ultimos quatro meses do exercicio
financeiro de cada ano, caso reabertos, mediante decreto do Poder Executivo, no limite de seus
saldos, serdo incorporados no exercicio financeiro subsequente com anulagéo de parcela, de igual
valor, de dotagdo desse orgcamento subsequente.

Art. 11. A elaboragdo do Projeto, a aprovacao e a execugao da Lei Orcamentaria de 2013
deverdo levar em conta a obtencdo de um superavit primario.

Paragrafo unico. O Poder Executivo tomara as providéncias necessarias para o cumprimento
das metas de que trata o caput deste artigo, mediante ajuste do cronograma de desembolso
financeiro.

Art. 12. As despesas com o pagamento de precatérios judiciarios correrdo a conta de
dotagées consignadas com esta finalidade, que constardo da unidade orgamentaria Encargos
Gerais.

” 5t ” Pl / AL
Art. 13. Na programagao da despesa, nao poderao ser: / L~ ’ﬂ:
. )
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| — fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de recursos e
legalmente instituidas as unidades executoras;

Il = incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo;

Il - transferidos a outras unidades orcamentarias os recursos recebidos por transferéncias
voluntarias.

Art. 14. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do artigo 2°, a Lei
Orcamentaria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em andamento;

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtencdo de uma
unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigidas quando da alocagdao de recursos
federais ou estaduais ao Municipio.

Art. 15. Os orcamentos que compdem a Lei Orcamentaria deverdo conter previsdo que
assegure a conservacao e manutengao do patriménio publico municipal e os programas de defesa
e preservacao do meio ambiente.

Art. 16. Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos e para o pagamento de
sinal, amortizagdo, juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros das
respectivas operagbes ndo poderao ter destinagdo diversa das referidas finalidades, exceto se
comprovado documentadamente erro na alocagéo desses recursos.

Paragrafo unico. Excetua-se do disposto neste artigo a destinacdo mediante a abertura de
crédito adicional com prévia autorizacao legislativa, de recursos de contrapartida para a cobertura
de despesas com pessoal e encargos sociais, sempre que for evidenciada a impossibilidade de sua
aplicac&o original.

Art. 17. E vedada a inclus&o, na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagbes
a titulo de subvencdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, que preencham as condicoes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude, educacgio;

Il - ndo tenha débito de prestacdo de contas de recursos anteriores.

§1° Para habilitar-se ao recebimento de subvencgdes sociais, a entidade privada sem fins
lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular nos ultimos dois anos, emitida,
no exercicio de 2012, por autoridade local e comprovante de regularidade do mandato de sua
autoria; CND (Certidao Negativa de Débito), CRF (Certificado de Regularidade do FGTS) e CNPJ
(Cadastro Nacional de Pessoa Juridica).

§2° As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a qualquer titulo submeter-se-
ao a fiscalizacdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o cumpnmento de metas e
objetivos para os quais receberam os recursos. / /a
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Art. 18. A destinagéo dos recursos a titulo de “contribuigbes”, a qualquer entidade como a
esportiva, a prestacao de servigos de orientagao técnica e contabil a Prefeitura, a cultura em geral e
segurancga, para despesas correntes e de capital, além de atender ao que determina o artigo 12,
§§2° e 6° da Lei n° 4320/64, somente podera ser efetivada mediante previsao na Lei Orcamentaria
e a identificagéo do beneficiario no convénio, quando for o caso.

Art. 19. As transferéncias de recursos do Municipio, consignada na Lei Orgcamentaria, para o
Estado, Unido ou outro Municipio, a qualquer titulo, inclusive auxilios financeiros e contribuigdes,
serdo realizadas exclusivamente mediante convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos
congéneres, na forma da legislacéo vigente.

Art. 20. A proposta orgamentaria podera conter Reservas de Contingéncia vinculadas aos
respectivos Orcamentos Fiscais e da Seguridade Social em montante equivalente a, no maximo,
6% (seis por cento) da receita corrente liquida de cada um, para atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 21. No Projeto de Lei Orgamentaria de 2013 serao destinados recursos necessarios a
transferéncia ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagéo
dos Profissionais da Educagao — FUNDEB.

Art. 22. O Poder Executivo por intermédio do 6rgao responsavel pela administragdo de
pessoal, publicara, até a data de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria para o ano de
2013, a tabela de cargos efetivos e comissionados integrantes do quadro geral dos servidores
municipais, assim como das fung¢des publicas existentes no ambito do Municipio.

Paragrafo unico. O Poder Legislativo, através de 6rgao proprio, devera observar as mesmas
disposi¢goes de que trata o artigo.

Art. 23. No exercicio de 2013, as despesas com pessoal ativo, inativo e pensionista dos dois
Poderes do Municipio, observarao os limites mencionados nos artigos 169, da Constituicdo Federal
e da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo unico. As despesas com pessoal referidas no artigo abrangeréo:

| — 0o pagamento dos agentes politicos;

Il — o pagamento do pessoal do Poder Legislativo;

Il = o pagamento do pessoal do Poder Executivo, incluindo-se o pagamento do pessoal
aposentado, do pessoal relativo a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino e dos pensionistas.

Art. 24. No exercicio financeiro de 2013, observadas as disposi¢cdes do artigo 169 da
Constituicao Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

| = houver dotacdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

oy

il — for observado o limite mencionado no artigo anterior.
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Art. 25. Nao sera aprovado projeto de lei que amplie incentivo, isengdo ou beneficio de
natureza tributaria ou financeira, sem a prévia estimativa do impacto orgamentario-financeiro
decorrente da renuncia de receita correspondente.

§1° Caso o dispositivo legal sancionado tenha impacto financeiro no mesmo exercicio, 0
Poder Executivo providenciara as medidas de compensagdo, conforme artigo 14 da Lei
Complementar n® 101/2000.

§2° A Lei mencionada neste artigo, somente entrara em vigor apés tomadas as medidas de
compensacao de receita.

Art. 26. Na estimativa das receitas do projeto de lei orcamentaria poderdo ser considerados
os efeitos de propostas de alteragdes na legislacdo tributaria e das contribuicdes que sejam objeto
de projeto de lei em tramitagdo na Camara Municipal.

a §1° Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de Lei Orgamentaria:

| — seréo identificadas as proposigbes de alteragdes na legislagdo e especificada a receita
adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus dispositivos;

Il — sera apresentada programacéo especial de despesas condicionadas a aprovagéo das
respectivas alteragbes na legislagao.

§2° O Poder Executivo procedera, mediante decreto, a ser publicado até 30 dias apods a
sancdo da Lei Orgcamentaria, a troca das fontes de recursos condicionadas constantes da Lei
Orgcamentaria sancionada, cujas alteragdes na legislagdo foram aprovadas antes do
encaminhamento do respectivo projeto de lei para sangéo, pelas respectivas fontes definitivas.

Art. 27. A elaboragdo, a aprovagcado e a execugdo da Lei Orcamentaria serdo realizadas de
modo a evidenciar a transparéncia da gestao fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as informacdes relativas a cada uma dessas
etapas.

S 4

Paragrafo unico. O atendimento do disposto neste artigo abrange a disponibilizagdo dos
estudos e diagnosticos utilizados na elaboragdo do plano plurianual para o periodo de 2010-2013.

Art. 28. Sao vedados quaisquer procedimentos que viabilizem a execugdo de despesas sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Paragrafo unico. A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo orgcamentario-
financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do caput deste artigo.

Art. 29. Se o projeto de Lei Orgamentaria ndo for sancionado pelo Prefeito Municipal até 31
de dezembro de 2012, sera promulgado de acordo com a Lei Organica do Municipio.

Art. 30. Se o Projeto de Lei Orgamentaria for rejeitado pela Camara sera obedecido o que
dispée o artigo 45 da Lei Organica do Municipio, naquilo que contém a Lei Compiementar

101/2000. -
_,"") .‘]’ -~ 7 T .‘. 1
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Art. 31. As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos orgamentarios aprovados
processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para cada categoria de
programacao e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicacao e
identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. 32. Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os 6rgdos da administragéo
publica municipal direta e indireta submeterdo os processos referentes ao pagamento de
precatorios a apreciacéo do corpo juridico do Municipio, antes do atendimento da requisi¢ao judicial,
observadas as normas e orientagdes a serem baixadas pelo mesmo.

Art. 33. N&o sera aprovado projeto de lei que implique 0 aumento das despesas
orgcamentarias, sem a demonstragdo da estimativa desse aumento e da indicagdo das fontes de
recursos.

- Art. 34. O Orgcamento Geral de 2013 podera apresentar modificagdo, aprovada em Lei, na
’ organizagao administrativa.

Art. 35. A participagdo da Prefeitura Municipal em convénios sera no maximo de 40%
(quarenta por cento) em contrapartida.

Art. 36. O valor destinado a Saude nunca sera inferior ao determinado pela Emenda
Constitucional n® 29/2000, para os Municipios.

Art. 37. A Lei s6 contemplara dotagao para inicio de obra ap6s a garantia de recursos para
pagamento das obriga¢des patronais vincendas e dos débitos com a Previdéncia Social
decorrentes de obriga¢cdes em atraso.

Art. 38. S6 serdo contraidas operacdes de crédito por antecipagéo de receita, quando se
confirmar iminente falta de recursos que possa comprometer o pagamento de despesas oriundas
de insuficiéncia de caixa.

§1° A contratagdo de operagao de crédito para fim especifico somente se concretizara se os

" recursos se destinarem & programas de excepcional interesse publico, observados os limites
estabelecidos nos artigos 165, §8° e 167 — Ill da Constituicdo Federal e o disposto na Lei
Complementar 101/2000 e Resolucdo do Senado Federal.

§2° Em qualquer dos casos a operagao de crédito depende de prévia autorizagao legislativa.

Art. 39. Nao se podera aplicar a receita derivada da alienagéo de bens e direitos que
integram o patriménio publico para financiamento de despesa corrente, exceto se destinada por lei
aos regimes de previdéncia social, geral e préprio dos servidores publicos.

Art. 40. O Orgamento de 2013 destinara dotacgbes para atender ao Orgamento Participativo.

Art. 41. Integram a presente Lei os seguintes anexos:

| — prioridade e Metas da Administracao;

Il — evolucéo da Receita e Metas Fiscais; -
Vi
AN,
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[ll — riscos Fiscais;

IV — resultado Primario;

V — resultado Nominal;

VI — avaliagao do Regime Proprio de Previdéncia;

VIl — evolugdo do patriménio liquido.

Art. 42. Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 43. Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Passa Quatro}]\de jupho de 2012.

Acécni(el(

s de Andrade
Municipal

Edriane iro Barbosa
Secretaria M: ci/( de Administragao
—

Edlaine Monteiro Barbosa
Secretaria Municipal de Planejamento e Captagédo de Recursos
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO | ,
PRIORIDADES E METAS PARA O EXERCICIO DE 2013

1-LEGISLATIVO:

1.1. CAMARA MUNICIPAL

NI AWN S

Construcao, reforma e manutencio das instalagdes;

Aquisicdo, reforma e manutencado de bens méveis;

Aquisicdo, manutencdo e alienacdo de equipamentos;

Aquisi¢cdo, manutencao e atualizacao de sistemas;

Aquisicdo e manutencao de suprimento e materiais de consumo;
Aquisicdo, manutencdo e organizacao do acervo técnico;

Aquisicdo, manutencdo e alienacéo de veiculos;

Contratacao, manutencdo de servicos de assessoria e consultoria técnica;
Manutengédo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;

. Participagdo em convencdes, cursos e palestras;

. Participacdo em eventos e recepcgdes;

. Encargos com recepgdes e hospedagens;

. Publicacdo de atos oficiais e informativos institucionais;

. Apoio e premiacdes artisticas, cientificas e culturais;

. Manutencéo da concessdo de auxilio-transporte e auxilio-alimentacéo;
. Manutencao do servico de atendimento a cidadania;

. Criagé@o e manutencéo de assisténcia médica;

. Contribuicdes a entidades e drgéos conveniados;

. Contratacdo de servicos de auditoria;

20.

Contratacdo de pessoal por tempo determinado para atendimento a necessidades de excepcional interesse

publico;

21,
22.
23.
24,
25.
26.
27.

Alteragdo da estrutura organizacional da Camara Municipal;

Criacédo, alteracdo do plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores publicos do Legislativo;
Alteragéo da Legislacédo de Pessoal do Legislativo;

Realizacdo de concurso publico;

Realizacdo de cursos de capacitagdo de servidores puiblicos do Legislativo;

Reconhecimento de despesas de exercicios anteriores;

Criagao da Ouvidoria Publica.

Il - EXECUTIVO

2.1. GABINETE DO PREFEITO

COND OV LN

QW T e ! T g
o~k wNn=20

Reforma e manutencéo das instalacbes;

Aquisicdo, reforma e manutencdo de bens moveis;

Aquisicdo, manutencéo e alienacdo de equipamentos;

Aquisicdo, manutencéo e atualizacio de sistemas;

Aquisicdo e manutengdo de suprimentos e materiais de consumo;
Aquisicdo, manutencédo e organizacdo do acervo técnico;

Aquisicdo, manutencao e alienacéo de veiculos;

Manutencao de servigcos de assessoria e consultoria técnica;

Manutencdo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;

. Participacdao em convencdes, cursos e palestras;

. Participacdo em eventos e recepcdes;

. Encargos com recepcdes e hospedagens;

. Encargos com premiacdes e distribuicdo gratuita de materiais;
. Publicacao de atos oficiais e informativos institucionais;

. Contribui¢cbes a associacBes de municipios;

. Contribuicbes a entidades e 6rgéos conveniados;

. Contratagéo de servicos juridicos de interesse do Municipio; 4
. Concesséo de Subvencgbes, Contribuigbes e Auxilio a entidades municipais legalmente constituidas.
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2.2. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO (INCLUINDO TODAS AS SUAS UNIDADES)

Reforma e manutencéo das instalagbes;
Aquisicdo, reforma e manutencio de bens maveis;
Aquisicdo, manutencéo e alienagdo de equipamentos;
Aquisicdo de veiculos;
Aquisicdo, manutencéo e atualizacédo de sistemas;
Aquisicdo e manutencéo de suprimentos e materiais de consumo;
Agquisicdo, manutencéo e organizacao do acervo técnico;
Manutengédo de servigos de assessoria e consultoria técnica;
Manutencdo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;
10 Contratacace de servigos de auditoria;
11. Contratacdo de pessoal por tempo determinado para atendimento a necessidades de excepcional interesse
publico de todas as secretarias;
12. Participagdo em convencges, cursos e palestras;
13. Alteracdo da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal;
14. Alteracéo do estatuto dos servidores publicos municipais;
’? 15. Alteracéo do plano de cargos, carreiras e vencimentos dos servidores piiblicos municipais;
16. Alteracéo da legislagdo de pessoal;
17. Alteracéo da legislacéo tributaria;
18. Revisdo na planta de valores imobiliarios;
19. Recadastramento Imobilidrio e de prestadores de servicos;
20. Implantacéo de sistema de fiscalizacéo fazendaria;
21. Extenséo dos postos de arrecadagéo tributaria via convénios;
22. Negociactes e incentivos fiscais ao contribuinte comum;
23. Concesséo de desconto de até 25% sobre o valor do IPTU para pagamento a vista;
24. Concessao de isencdes, anistias e remissdes de natureza tributaria, devidamente fundamentadas;
25. Divulgacao dos direitos e deveres do contribuinte com o intuito de demonstrar a importancia do pagamento
dos tributos para o Municipio e para a comunidade;
26. Negociagdo e cobranca da Divida Ativa;
27. Pagamento de precatorios;
28. Alteracdo e regulamentacao da legislacéo previdenciaria;
29. Recadastramento previdenciario;
30. Elaboragdo, revisdo e implantacéo do plano diretor;
31. Implantacédo e manutencédo do Orgamento Participativo;
32. Realizagdo de concurso publico;
33. Realizac#o de cursos de capacitacdo de servidores publicos;
. Incentivo & criagdo de novas industrias;
35. Incentivo a pequena e média empresa;
36. Incentivo a politica de geracéo de emprego e renda;
37. Negociacdes e incentivos fiscais a empresas com interesse em se instalarem no Municipio, possibilitando a
geracdo de emprego e renda;
38. Manutencéo da torre repetidora de TV;
39. Aquisicdo e manutengdo de bens moéveis, equipamentos e materiais de consumo para o0s velorios;
40. Reconhecimento de despesas de exercicios anteriores;
41. Manutencgéo e renegociagdo de parcelamentos de dividas;
42. Criagdo e manutencio do Conselho Municipal de Emprego;
43. Reqgularizagéo fundiaria da area da RFFSA;
44. Aquisicdo de terreno para construcdo de casas populares;
45. Contraiacdo de operacdes de crédito;
46. Concessao de subvencdes, através de Convénio, com entidades municipais legalmente constituidas;
47. Reforma, ampliacéo e manutencéo da sede da Prefeitura Municipal;
48. Realizacao de leildes publicos.

COND O A WLN

~/
w
N

2.3. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E CAPTAGAO DE RECURSOS

1. Reforma e manutencéo das instalagdes;
2. Aquisicdo, reforma e manutencéo de bens moéveis;
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Aquisicdo, manutencéo e alienacio de equipamentos;

Aquisicao, manutencéo e atualizagdo de sistemas;

Aquisicdo e manutencéo de suprimentos e materiais de consumo;
Aquisicdo, manutencdo e organizagédo do acervo técnico;

Manutengéo de servigcos de assessoria e consultoria técnica;

Manutencao e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;
Participacdo em convencgdes, cursos e palestras;

10 Captagéo de recursos provenientes de 6rgaos da administragdo direta e indireta federal e estadual;
11. Implantagéo e manutencdo de programas e parcerias;
12. Elaboragao, acompanhamento e fiscalizacdo de convénios.

2

DONONEONS

.4. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO (INCLUINDO TODAS AS SUAS UNIDADES E ESCOLAS)

Reforma e manutencdo das instalacdes;

Aquisicdo, reforma e manutencéo de bens moveis;

Aquisicao e manutencao de bens imoveis;

Aquisicdo, manutencéo e alienacdo de equipamentas;

Aquisicdo, manutencéo e atualiza¢do de sistemas;

Aquisicdo e manutencdo de suprimentos e materiais de consumo;
Aquisicdo, manutencéo e organizacdo do acervo técnico;
Aquisi¢do, manutencéo e alienacdo de veiculos;

Manutencéo do transporte escolar;

10. Manutencao de servicos de assessoria e consultoria técnica;

11. Manutencéo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;
12. Participac@o em convencdes, cursos € palestras;

13. Capacitacdo, treinamento e atualizacdo de profissionais do magistério;

14. Construc&o, ampliagdo e manutencdo de escolas municipais;

15. Fornecimento de merenda para alunos do ensino infantil e fundamental,
16. Implantagdo e manutencéo de laboratérios de informética nas Escolas Municipais;
17. Manutencao do programa EJA (Educacéo de Jovens e Aduitos);

18. Manutencdo da educagdo compensatoria: Contribuicdo a APAE;

19. Implantacdo do Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos do Magistério;
20. Implaniacdo e manutencio de cursos profissionalizantes;

21. Manutengao de convénio para curso de informatica;

22. Concessao de bolsa de estudos a professores da rede municipal;

23. Construgdo e manutencao de creches municipais.

2.5. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS (E SERVIGCOS URBANOS)

Reforma e manutencéo das instalacfes;

Aquisicdo, reforma e manutencdo de bens moveis;

Aquisicdo, manutencao e alienacéo de equipamentos;

Aquisicdo, manutencdo e atualizacio de sistemas;

Aquisicdo e manutencdo de suprimentos e materiais de consumo;
Aquisicdo, manutencéo e organizacdo do acervo técnico;

Aquisicdao, manutencéo e alienacao de veiculos leves e pesados;
Aquisicdo, manutencdo e alienacio de equipamentos;

Manutencdo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;

10. Parlicipacdo em cursos e palestras;

. Capacitacdo, treinamento e reciclagem dos servidores;

12. Construcdo, ampliacéo, reforma e conservacio de prédios publicos;

13. Construcgdo, recuperacdo e conservacao de obras e bens do patriménio publico municipal;
14. Pavimentacao, calcamento, recuperagao e manutengao das vias urbanas e rurais;

15. Construcdo e manutencdo de ciclovia ao lado do leito ferroviario;

16. Construcdo e manutenc¢éo da ciclovia Pinheirinhos;

17. Ampliacdo e manutencdo do Terminal Rodoviéario;

18. Construcédo, reforma e manutencdo de casas populares, urbanas e rurais;

20. Extensao da rede elétrica urbana e rural;

19. Manutengao dos servigos publicos essenciais; 4}/ o E
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21. Manutencéo da iluminacgao publica; MG~
22. Construcdo e realizacdo de obras de infra-estrutura para o Distrito Industrial;

23. Concesséao ou permissao de servigo funerario;

24, Manutencdo dos servigos de limpeza publica;

25. Construcdo, reforma e manutencéo de pracas publicas, parques e jardins;

26. Construcdo e manutencgéo de areas de lazer;

27. Confeccgdo, manutengdo e conservacao de meio-fios;

28. Construcdo, manutencdo e conservacio de trevos e canteiros;

29. Manutencdo e conservacédo da sinalizacdo urbana,

30. Manutencéo e limpeza dos rios e corregos do Municipio;

31. Concesséo de servigo plblico a empresas de transporte coletivo urbano;

32. Reurbanizacio das vias publicas;

33. Construgéo, reforma, manutencéo e conservagio de estradas vicinais;

34. Construgdo, reforma, manutencéo e conservagio de passarelas e pontes;

35. Aquisi¢do e manutencéo de equipamentos necessarios a seguranca e prevencéo de acidentes no trabalho;
36. Ampliacdo, manutencédo e conservagéo da rede pluvial;

37. Ampliacdo, manutencgéo e conservacgao dos servigos de agua, esgoto e saneamento;

38. Implantacdo e manutencgédo de Sistema e Estacdo de Tratamento de Esgoto;

39. Ampliagdo e manutencéo de Estacdo de Tratamento de agua;

40. Criagdo e manutencdo do Sistema Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE.

2.6 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE (INCLUINDO TODAS AS SUAS UNIDADES)

1. Ampliacdo, reforma e manutencdo das instalagdes de atendimento a saide;

2. Construcdo e manutengéo de postos de satide, laboratorios de analises clinicas, consultérios odontologicos e
unidades do PSF;

3. Aquisicdo e manutencdo de bens imdveis;

4. Aquisicio, reforma e manutencéo de bens méveis das unidades de atendimento;

5. Aquisicdo, manutengdo, modernizacgéo e alienagdo de equipamentos de sauide;

6. Aquisicdo, manutencdo e atualizagdo de sistemas;

7. Aquisicdo e manutencdo de suprimentos e materiais de consumo;

8. Aquisicdo, manutengio e organizacio do acervo técnico;

9. Aquisicdo, manutengio e alienagdo de ambuléncias e veiculos da saude;

10. Manutencéo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;

11. Participacdo em cursos e palestras;

12. Capacitacao, treinamento e reciclagem dos servidores;

13. Manutencdo e aprimoramento das atividades de assisténcia médica;

14. Manutencéo e aprimoramento das atividades de vigilancia sanitaria;

15. Manutencdo do Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica - Plano Estadual de Assisténcia Farmacéutica
Basica;

16. Manutencgéo das equipes do PSF;

17. Ampliagdo das equipes do PSB (Programa de Saude Bucal);

18. Manutencéo e desenvolvimento das atividades do Fundo e Conselho Municipal de Saude;

19. Manutencéo e desenvolvimento das atividades da Satde Mental,

20. Manutencio e desenvolvimento das atividades da Saude da Mulher,

21. Manutenc¢do de programas de Caréncias Nutricionais;

22. Construgdo e manutencéo da Policlinica;

23. Manutencdo e desenvolvimento das atividades de vigilancia epidemiolégica e controle de doengas
(vacinagéo, controle da 4gua, PCE, dengue, leischmaniose, doenca de chagas, doengas transmissiveis, etc.);
24. Oftaimologia Social: fornecimento de 6culos para a populac&o, priorizando as criangas;

25. Distribuicdo gratuita de materiais;

26. Manutencéo do TFD (Transporte Fora do Municipio);

27. Implantacdo de novos programas de atendimento a satde;

28. Construgio e manutencéo da Farmacia Basica.

2.7. SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES (INCLUINDO TODAS AS SUAS UNIDADES)

1. Reforma e manutencédo das instalaces;
2. Aquisicédo, reforma e manutencao de bens moveis;
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3. Agquisicdo e manutengdo de equipamentos esportivos;

4. Aquisicdo e manutencao de suprimentos e materiais esportivos;

5. Aquisigdo, manutengao e alienacao de veiculos;

6. Manutencéo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;

7. Concesséo de subvencéo a entidades desportivas;

8. Elaboragéo do calendario de eventos desportivos;

9. Realizacdo de eventos desportivos;

10. Manutengéo e apoio ao desporto amador;

11. Auxilio financeiro a desportistas amadores para representacdo do municipio;
12. Construgdo e manutencédo de areas de lazer e unidades esportivas;

13. Reforma e manutencdo do estadio municipal;

14. Construcdo de vestiario no estadio municipal;

15. Reforma e manutencéo do gindsio poliesportivo;

16. Construcdo, reforma e manutencéo de quadras esportivas;

17. Participacdo e manutencdo do programa esportivo Minas Olimpica;

18. Concessdo de premiagdes e troféus.

19. Reforma e manutencéo de areas esportivas localizadas no municipio;

20. Contratacdo de estagiarios para iniciagdo esportiva nos bairros do municipio;
21. Contratacdo de empresa para treinamento dos servidores e assessoramento técnico para desenvolvimento de
atividades esportivas e técnicas.

2.8 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, TURISMO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E MEIO
AMBIENTE (INCLUINDO TODAS AS SUAS UNIDADES)

Reforma e manutencgéo das instalagdes;
Aquisicdo, reforma e manutencdo de bens moveis;
Aquisicdo, manutencdo e alienacé@o de equipamentos;
Aquisicdo, manutencao e atualizagdo de sistemas;
Aquisicdo e manutengdo de suprimentos e materiais de consumo;
Aquisicao, manutencao e organizagao do acervo técnico;
Aquisicdo, manutencdo e alienacdo de veiculos leves e pesados;
Manutencdo de servicos de assessoria e consultoria técnica;
Manutencio e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;
. Manutencdo e desenvolvimento das atividades relacionadas ao patriménio histérico, artistico e arquitetdnico;
. Conservacéo e restauracdo do patriménio histérico;
. Construgdo, manutencéo e desenvolvimento de bibliotecas publicas;
. Aquisic@o de livros para as bibliotecas publicas;
. Concessdo de subvencédo a entidades culturais e filantropicas,
. Implantacdo de computadores ligados a Internet para o servico da secretaria;
. Manutencio e desenvolvimento da Casa da Cultura e atividades culturais;
. Realizac&o e divulgacao de eventos e festas populares;
. Implantacdo e manutengdo do Parque Turistico Municipal;
. Reforma do Parque de Exposigoes;
. Construcdo e manutengao de novos pontos turisticos;
. Reforma, ampliacdo, manutencéo, sinalizagéo e fiscalizagdo dos pontos turisticos;
. Elaboracéao de projetos destinados a captacéo de recursos para o desenvolvimento do turismo;
. Implantacéo de programas de divulgacdo e incentivo ao turismo no municipio;
. Elaboracéo e divulgacdo do calendario de eventos turisticos;
. Organizacado e apoio a realizagéo de festivais, feiras e eventos turisticos;
. Participacdo e apoio a Associagéo Turistica do Circuito Terras Altas da Mantiqueira;
. Implantacdo e manutencédo de programas de desenvolvimento econémico;
28. Manutengado e desenvolvimento das atividades e servigos relacionados a conservagado do Meio Ambiente e da
Agricultura;
29. Instalacédo de Parques Ecolbgicos;
30. Implantacdo de Coleta Seletiva de Lixo;
31. Aquisicdo de Equipamentos e Implementos Agricolas;

32. Apoio ao produtor rural; o .
33. Manutencéo de contribuicdes 8 EMATER; N
34. Realizacdo de exposices agropecuarias e torneios leiteiros, /; ")\
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35. Aquisicédo de terreno para construcdo de Matadouro Municipal;

36. Construgé@o do Matadouro Municipal;

37. Manutencéo e desenvolvimento das atividades do Matadouro Municipal;

38. Tratamento e recuperacdo de corregos e rios;

39. Arborizacdo de vias publicas;

40. Manutencdo dos servicos de podas de arvores;

41. Recomposicdo dos jardins das pracas, trevos e canteiros;

42. Recuperacdo e manejo de bacias hidrograficas;

43. Aquisicdo, manutencgio e conservagao de veiculos para a area Agricola e Ambiental;
44. Construcdo e manutencéo das atividades da Usina de Separagdo e Reciclagem de Lixo;
45. Aquisicdo de equipamentos e material permanente para a Usina de Lixo;

46. Aquisicdo, manutencdo e conservagdo de caminhdo para coleta de lixo;

47. Aquisicdo, de tratores para apoio ao produtor rural;

48. Perfuragio de pocos artesianos e de irrigacdo na Zona Rural;

49. Implantacdo de telefonia rural;

50. Recuperagdo de areas degradadas;

51. Convénios e contribuicbes a entidades associativas rurais.

s 2.9. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (INCLUINDO TODAS AS SUAS UNIDADES)

Reforma e manutencao das instalagbes;

Aquisicéo, reforma e manutencdo de bens méveis;

Aquisi¢do, manutencio e alienacao de equipamentos,

Aquisicdo e manutengido de suprimentos e materiais de consumo;

Aquisicdo, manutencéo e organizacédo do acervo técnico;

Aquisicdo, manutencéo e alienacdo de veiculos;

Manutencéo de servigos de assessoria e consultoria técnica;

Manutencéo e aprimoramento das atividades e procedimentos pertinentes;

Construcdo e manutenc¢do de creches municipais;

10 Fornecimento de cestas basicas a pessoas carentes;

11. Doacdo de materiais de construgdo e mio-de-obra a pessoas carentes em situacdo emergencial de natureza
habitacional;

12. Manutencio e desenvolvimento das atividades do Fundo e Conselho Municipal de Assisténcia Social;
13. Manutencéo e desenvolvimento das atividades do Fundo e Conselho da Crianca e do Adolescente;
14. Manutencéio e desenvolvimento das atividades do Conselho Tutelar da Crianca e do Adolescente;

15. Concesséo de subvencgdes sociais;

16. Distribuic@o gratuita de materiais a pessoas carentes;

17. Manutencdo da prestagdo de servigos sociais a servidores municipais, familias carentes, criangas,
adolescentes e idosos;

18. Implantagdo de programas sociais de qualificacdo de mao-de-obra, renda e insercéo social.

19. Implantacdo e manutencgéo do Centro de Inclusdo Digital;

20. Implantacdo e manutencgéo de padaria comunitaria.

21. Implantacdo e manutengdo de programas de govemo;

CoNOOMGNS

»

22. Manutencio do Programa Bolsa Familia e outros Programas dos Governos Federal € ual;
f —- *
Acacio Mendes de Andrade Edriane Monteiro Barbosa Edlaine Monteiro Barbosa
feito Municipal Sec. Mun. Administracéo Sec. Mun. Planejamento
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