
   

                  
            MUNICÍPIO DE PASSA QUATRO – ESTADO DE MINAS GERAIS

                                                               ESTÂNCIA HIDROMINERAL

Rua Tenente Viotti, 331 – Centro – Passa Quatro  –  Tel. (35)  3371-2545 -  Fax  (35)
3371-2553

LEI Nº 1.819, DE 08 DE JULHO DE 2009

Dispõe  sobre  a  criação  de  cargos  para
atendimento  ao  Programa  Social  do
Governo  Federal  denominado  Núcleo  de
Apoio  à  Saúde  da  Família  -  NASF  e  dá
outras providências.

O  Povo  do  Município  de  Passa  Quatro,  Estado  de  Minas  Gerais,  por  seus
representantes, aprovou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º Esta Lei dispõe sobre a criação de cargos para atendimento ao Programa
Social denominado Núcleo de Apoio à Saúde da Família - NASF, criado, regulamentado
e gerido pelo Ministério da Saúde - Governo Federal, e dá outras providências. 

Parágrafo único. O Programa Núcleo de Apoio à Saúde da Família foi implantado
no território de atuação, formado por áreas contíguas de Equipes de Atenção Básica /
Saúde da Família, abrangendo os Municípios de Passa Quatro e Virgínia, atendendo à
demanda destas duas Municipalidades parceiras neste projeto, de maneira proporcional
a  suas respectivas populações. 

Art. 2º Ficam criados os seguintes cargos, com o objetivo de atender às ações do
Programa Núcleo de Apoio à Saúde da Família:

I - Assistente Social
II - Farmacêutico
III – Fisioterapeuta I
IV – Fisioterapeuta II
V - Fonoaudiólogo
VI - Médico Acupunturista I
VII - Médico Acupunturista II
VIII - Médico Ginecologista I
IX - Médico Ginecologista II
X - Médico Homeopata I
XI - Médico Homeopata II
XII - Médico Pediatra I
XIII - Médico Pediatra II
XIV - Médico Psiquiatra I
XV - Médico Psiquiatra II
XVI – Nutricionista
XVII - Professor de Educação Física
XVIII – Psicólogo

§1º Os agentes públicos integrantes do programa de que trata o caput deste
artigo, estarão sujeitos ao Regime Especial do Município de Passa Quatro, regido pela
Lei n.º 1.691, de 18 de março de 2.005 com alterações trazidas pela Lei n.º 1.712, de 08
de julho de 2.005 e Lei n.º 1.807, de 22 de dezembro de 2.008, e vinculados ao Regime
Geral de Previdência Social.
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Assistente Social 01 2.360,00 40 h Ensino Superior
em serviço
Social c/

Registro no
respectivo
Conselho

Promover,  a  todos,  maior  acesso  à  cidadania,  e  à  produção  de
estratégias que fomentem e fortaleçam redes de suporte social e maior
integração  entre  serviços  de  saúde,  sendo  suas  metas  coordenar  os
trabalhos  de  caráter  social  adstritos  às  Equipes  de  Saúde  da  Família  -
ESF. Estimular e acompanhar o desenvolvimento de trabalhos de caráter
comunitário em conjunto com as ESF. Identificar no território, junto com
as  ESF,  valores  e  normas  culturais  das  famílias  e  da  comunidade  que
possam  contribuir  para  o  processo  de  adoecimento.  Discutir  e  realizar
visitas domiciliares com as ESF, desenvolvendo técnicas para qualificar
essa ação de saúde. Capacitar, orientar e organizar, junto com as ESF,
o  acompanhamento  das  famílias  do  Programa  Bolsa  Família  e  outros
programas  federais,  estaduais  e  municipais  de  distribuição  de  renda.
Participar  do  grupo  de  educação  continuada  com  os  profissionais  do
NASF  e  Equipe  de  Saúde  da  Família.  Executar  outras  atividades
correlatas à profissão.

Farmacêutico 02 1.180,00 20 h Ensino Superior
em Farmácia e

Registro no
respectivo 
Conselho

Fortalecer  a  inserção  da  atividade  farmacêutica  e  do  farmacêutico  de
forma  integrada  às  equipes  de  Atenção  Básica/Saúde  da  Família,  cujo
trabalho buscará garantir à população o efetivo acesso e a promoção do
uso  racional  de  medicamentos,  contribuindo  com  a  resolubilidade  das
ações  de  promoção,  de  prevenção  e  de  recuperação  da  saúde,
conforme estabelecem as diretrizes da Estratégia da Saúde da Família e
da  Política  Nacional  de  Medicamentos  e  da  Política  Nacional  de
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Assistência  Farmacêutica.  Coordenar  e  executar  as  atividades  de
Assistência  Farmacêutica  no  âmbito  da  Atenção  Básica/Saúde  da
Família.  Auxiliar  os gestores e a equipe de saúde no planejamento  das
ações e serviços de Assistência Farmacêutica na Atenção Básica/Saúde
da Família, assegurando a integralidade e a intersetorialidade das ações
de saúde. Promover o acesso e o uso racional de medicamentos junto à
população e aos profissionais da Atenção Básica/Saúde da Família, por
intermédio  de  ações  que  disciplinem  a  prescrição,  a  dispensação  e  o
uso. Assegurar a dispensação adequada dos medicamentos e viabilizar
a  implementação  da  Atenção  Farmacêutica  na  Atenção  Básica/  Saúde
da Família. Selecionar, programar, distribuir e dispensar medicamentos e
insumos,  com garantia  da qualidade dos produtos e  serviços.  Receber,
armazenar  e  distribuir  adequadamente  os  medicamentos  na  Atenção
Básica/  Saúde  da  Família.  Acompanhar  e  avaliar  a  utilização  de
medicamentos  e  insumos,  inclusive  os  medicamentos  fitoterápicos,
homeopáticos, na perspectiva da obtenção de resultados concretos e da
melhoria  da  qualidade  de  vida  da  população.  Subsidiar  o  gestor,  os
profissionais  de  saúde  e  as  ESF  com  informações  relacionadas  à
morbimortalidade  associados  aos  medicamentos.  Elaborar,  em
conformidade com as diretrizes municipais,  estaduais  e  nacionais,  e  de
acordo  com  o  perfil  epidemiológico,  projetos  na  área  da
Atenção/Assistência Farmacêutica a serem desenvolvidos dentro de seu
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território  de  responsabilidade.  Intervir  diretamente  com os  usuários  nos
casos  específicos  necessários,  em  conformidade  com  a  equipe  de
Atenção Básica/Saúde da Família, visando uma farmacoterapia racional
e à obtenção de resultados definidos e mensuráveis, voltados à melhoria
da  qualidade  de  vida.  Estimular,  apoiar,  propor  e  garantir  a  educação
permanente  de  profissionais  da  Atenção  Básica/Saúde  da  Família
envolvidos em atividades de Atenção/Assistência  Farmacêutica.  Treinar
e capacitar os recursos humanos da Atenção Básica/ Saúde da Família
para  o  cumprimento  das  atividades  referentes  à  Assistência
Farmacêutica. Executar outras atividades correlatas à profissão.

Fisioterapeuta I 01 2.360,00 40 h Ensino Superior
em Fisioterapia
e Registro no

respectivo 
Conselho

Executar  ações  que  propiciem  a  redução  de  incapacidades  e
deficiências com vistas à melhoria da qualidade de vida dos indivíduos,
favorecendo  sua  reinserção  social,  combatendo  a  discriminação  e
ampliando o acesso aos sistemas de saúde. Formular diagnóstico, com
levantamento  dos  problemas  de  saúde  que  requeiram  ações  de
prevenção  de  deficiências  e  das  necessidades  em  termos  de
reabilitação, na área adstrita às ESF. Desenvolver ações de reabilitação,
priorizando atendimentos coletivos. Realizar ações para a prevenção de
deficiências em todas as fases do ciclo de vida dos indivíduos. Realizar,
capacitar, orientar e dar suporte às ações dos Agentes Comunitários de
Saúde.  Realizar  visitas  domiciliares  para  orientação,  adaptações  e
acompanhamentos.  Desenvolver  ações  integradas  aos  equipamentos
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sociais  existentes,  como  escolas,  creches,  pastorais,  entre  outros.
Realizar ações que facilitem a inclusão escolar, no trabalho ou social de
pessoas com deficiência. Realizar encaminhamento e acompanhamento
das  indicações  e  concessões  de  órteses,  próteses  e  atendimentos
específicos realizados por outro nível de atenção à saúde e participar do
grupo de educação continuada com os profissionais do NASF e Equipe
de Saúde da Família. Executar outras atividades correlatas à profissão.

Fisioterapeuta II 02 1.180,00 20 h Ensino Superior
em Fisioterapia
e Registro no

respectivo 
Conselho

Executar  ações  que  propiciem  a  redução  de  incapacidades  e
deficiências com vistas à melhoria da qualidade de vida dos indivíduos,
favorecendo  sua  reinserção  social,  combatendo  a  discriminação  e
ampliando o acesso aos sistemas de saúde. Formular diagnóstico, com
levantamento  dos  problemas  de  saúde  que  requeiram  ações  de
prevenção  de  deficiências  e  das  necessidades  em  termos  de
reabilitação, na área adstrita às ESF. Desenvolver ações de reabilitação,
priorizando atendimentos coletivos. Realizar ações para a prevenção de
deficiências em todas as fases do ciclo de vida dos indivíduos. Realizar,
capacitar, orientar e dar suporte às ações dos Agentes Comunitários de
Saúde.  Realizar  visitas  domiciliares  para  orientação,  adaptações  e
acompanhamentos.  Desenvolver  ações  integradas  aos  equipamentos
sociais  existentes,  como  escolas,  creches,  pastorais,  entre  outros.
Realizar ações que facilitem a inclusão escolar, no trabalho ou social de
pessoas com deficiência. Realizar encaminhamento e acompanhamento
das  indicações  e  concessões  de  órteses,  próteses  e  atendimentos
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específicos realizados por outro nível de atenção à saúde e participar do
grupo de educação continuada com os profissionais do NASF e Equipe
de Saúde da Família. Executar outras atividades correlatas à profissão.

Fonoaudiólogo 02 1.180,00 20 h Ensino Superior
em

Fonoaudiologia
e Registro no

respectivo 
Conselho

Conhecer  a  realidade  das  famílias  pelas  quais  são  responsáveis,  com
ênfase  nas  suas  características  sociais,  econômicas,  culturais,
demográficas  e  epidemiológicas.  Identificar  os  problemas  de  saúde  e
situações  de  risco  mais  comuns  aos  quais  aquela  população  está
exposta.  Elaborar,  com  a  participação  da  comunidade,  um  plano  local
para  o  enfrentamento  dos  problemas  de  saúde  e  fatores  que  colocam
em  risco  a  saúde.  Executar,  de  acordo  com  a  qualificação  de  cada
profissional,  os  procedimentos  de  vigilância  e  de  vigilância
epidemiológica, nas diferentes fases do ciclo de vida. Valorizar a relação
com o usuário e com a família,  para a criação de vínculo de confiança,
de  afeto,  de  respeito.  Realizar  visitas  domiciliares  de  acordo  com  o
planejamento.  Resolver  os  problemas  de  saúde  do  nível  de  atenção
básica.  Garantir  acesso  à  continuidade  do  tratamento  dentro  de  um
sistema  de  referência  e  contra-referência  para  os  casos  de  maior
complexidade  ou  que  necessitem  de  internação  hospitalar.   Prestar
assistência  integral  à  população  adstrita,  respondendo  à  demanda  de
forma  contínua  e  racionalista.  Coordenar,  participar  de  e/ou  organizar
grupos  de  educação  para  a  saúde.  Realizar  atividades  clínicas
pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico 01 5.300,00 40 h Ensino Superior Desenvolver  ações  individuais  e  coletivas  relativas  às  Práticas
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Acupunturista I em Medicina
Especialização/
Residência em
Acupuntura e
Registro no
respectivo
Conselho

Integrativas  e  Complementares.  Veicular  informações  que  visem  à
prevenção,  à  minimização  dos  riscos  e  à  proteção  à  vulnerabilidade,
buscando a produção do auto-cuidado.  Incentivar a criação de espaços
de inclusão social, com ações que ampliem o sentimento de pertinência
social  nas  comunidades,  por  meio  das  ações  individuais  e  coletivas
referentes  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Proporcionar
Educação  Permanente  em  Práticas  Integrativas  e  Complementares,
juntamente  com  as  ESF,  sob  a  forma  da  co-participação,
acompanhamento  supervisionado,  discussão  de  caso  e  demais
metodologias  da  aprendizagem  em  serviço,  dentro  de  um  processo  de
Educação  Permanente.  Articular  ações,  de  forma  integrada  às  ESF,
sobre o conjunto de prioridades locais em saúde que incluam os diversos
setores  da  administração  pública.  Contribuir  para  a  ampliação  e  a
valorização  da  utilização  dos  espaços  públicos  de  convivência  como
proposta  de  inclusão  social  e  combate  à  violência.  Identificar
profissionais  e/ou  membros  da  comunidade  com  potencial  para  o
desenvolvimento  do  trabalho  educativo  em  Práticas  Integrativas  e
Complementares,  em conjunto  com as ESF.  Capacitar  os  profissionais,
inclusive os Agentes Comunitários de Saúde - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no processo de divulgação e educação em saúde
referente  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Promover  ações
ligadas  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares  junto  aos  demais
equipamentos  públicos  presentes  no  território  -  escolas,  creches  etc.
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Priorizar  as  abordagens  coletivas,  identificando  os  grupos  estratégicos
para que a atenção em saúde da criança se desenvolva nas unidades de
saúde e  em outros  espaços  na  comunidade.  Ampliar  o  vínculo  com as
famílias,  tomando-as  como  parceiras  no  tratamento  e  buscando
constituir redes de apoio e integração. Realizar visita domiciliar conjunta
às  equipes  Saúde  da  Família  a  partir  de  necessidades  identificadas,  a
exemplo dos casos de pacientes impossibilitados de deambular. Realizar
atividades clínicas pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico 
Acupunturista II

02 2.650,00 20 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em
Acupuntura e
Registro no
respectivo
Conselho

Desenvolver  ações  individuais  e  coletivas  relativas  às  Práticas
Integrativas  e  Complementares.  Veicular  informações  que  visem  à
prevenção,  à  minimização  dos  riscos  e  à  proteção  à  vulnerabilidade,
buscando a produção do auto-cuidado.  Incentivar a criação de espaços
de inclusão social, com ações que ampliem o sentimento de pertinência
social  nas  comunidades,  por  meio  das  ações  individuais  e  coletivas
referentes  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Proporcionar
Educação  Permanente  em  Práticas  Integrativas  e  Complementares,
juntamente  com  as  ESF,  sob  a  forma  da  co-participação,
acompanhamento  supervisionado,  discussão  de  caso  e  demais
metodologias  da  aprendizagem  em  serviço,  dentro  de  um  processo  de
Educação  Permanente.  Articular  ações,  de  forma  integrada  às  ESF,
sobre o conjunto de prioridades locais em saúde que incluam os diversos
setores  da  administração  pública.  Contribuir  para  a  ampliação  e  a
valorização  da  utilização  dos  espaços  públicos  de  convivência  como
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proposta  de  inclusão  social  e  combate  à  violência.  Identificar
profissionais  e/ou  membros  da  comunidade  com  potencial  para  o
desenvolvimento  do  trabalho  educativo  em  Práticas  Integrativas  e
Complementares,  em conjunto  com as ESF.  Capacitar  os  profissionais,
inclusive os Agentes Comunitários de Saúde - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no processo de divulgação e educação em saúde
referente  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Promover  ações
ligadas  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares  junto  aos  demais
equipamentos  públicos  presentes  no  território  -  escolas,  creches  etc.
Priorizar  as  abordagens  coletivas,  identificando  os  grupos  estratégicos
para que a atenção em saúde da criança se desenvolva nas unidades de
saúde e  em outros  espaços  na  comunidade.  Ampliar  o  vínculo  com as
famílias,  tomando-as  como  parceiras  no  tratamento  e  buscando
constituir redes de apoio e integração. Realizar visita domiciliar conjunta
às  equipes  Saúde  da  Família  a  partir  de  necessidades  identificadas,  a
exemplo dos casos de pacientes impossibilitados de deambular. Realizar
atividades clínicas pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico
Ginecologista I

01 5.300,00 40 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em
Ginecologia e
Obstetrícia e

Realizar atendimento voltado às ações de saúde da mulher, tendo metas
a serem atingidas como: planejamento das ações de saúde desse grupo,
atendimento individual às mulheres, apoiar os grupos já realizados pelas
equipes de Saúde da Família, priorizando as  ações coletivas e participar
do  grupo  de  educação  continuada  com  os  profissionais  do  NASF  e
Equipe  de  Saúde  da  Família.  Realizar  atividades  clínicas  pertinentes  a
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Registro no
resp. Conselho

sua responsabilidade profissional.

Médico
Ginecologista II

02 2.650,00 20 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em
Ginecologia e
Obstetrícia e
Registro no

resp.Conselho

Realizar atendimento voltado às ações de saúde da mulher, tendo metas
a serem atingidas como: planejamento das ações de saúde desse grupo,
atendimento individual às mulheres, apoiar os grupos já realizados pelas
equipes de Saúde da Família, priorizando as  ações coletivas e participar
do  grupo  de  educação  continuada  com  os  profissionais  do  NASF  e
Equipe  de  Saúde  da  Família.  Realizar  atividades  clínicas  pertinentes  a
sua responsabilidade profissional.

Médico 
Homeopata I

01 5.300,00 40 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em
Homeopatia e
Registro no
respectivo
Conselho

Desenvolver  ações  individuais  e  coletivas  relativas  às  Práticas
Integrativas  e  Complementares.  Veicular  informações  que  visem  à
prevenção,  à  minimização  dos  riscos  e  à  proteção  à  vulnerabilidade,
buscando a produção do auto-cuidado.  Incentivar a criação de espaços
de inclusão social, com ações que ampliem o sentimento de pertinência
social  nas  comunidades,  por  meio  das  ações  individuais  e  coletivas
referentes  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Proporcionar
Educação  Permanente  em  Práticas  Integrativas  e  Complementares,
juntamente  com  as  ESF,  sob  a  forma  da  co-participação,
acompanhamento  supervisionado,  discussão  de  caso  e  demais
metodologias  da  aprendizagem  em  serviço,  dentro  de  um  processo  de
Educação  Permanente.  Articular  ações,  de  forma  integrada  às  ESF,
sobre o conjunto de prioridades locais em saúde que incluam os diversos
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setores  da  administração  pública.  Contribuir  para  a  ampliação  e  a
valorização  da  utilização  dos  espaços  públicos  de  convivência  como
proposta  de  inclusão  social  e  combate  à  violência.  Identificar
profissionais  e/ou  membros  da  comunidade  com  potencial  para  o
desenvolvimento  do  trabalho  educativo  em  Práticas  Integrativas  e
Complementares,  em conjunto  com as ESF.  Capacitar  os  profissionais,
inclusive os Agentes Comunitários de Saúde - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no processo de divulgação e educação em saúde
referente  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Promover  ações
ligadas  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares  junto  aos  demais
equipamentos  públicos  presentes  no  território  -  escolas,  creches  etc.
Priorizar  as  abordagens  coletivas,  identificando  os  grupos  estratégicos
para que a atenção em saúde da criança se desenvolva nas unidades de
saúde e  em outros  espaços  na  comunidade.  Ampliar  o  vínculo  com as
famílias,  tomando-as  como  parceiras  no  tratamento  e  buscando
constituir redes de apoio e integração. Realizar visita domiciliar conjunta
às  equipes  Saúde  da  Família  a  partir  de  necessidades  identificadas,  a
exemplo dos casos de pacientes impossibilitados de deambular. Realizar
atividades clínicas pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico 
Homeopata II

02 2.650,00 20 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em

Desenvolver  ações  individuais  e  coletivas  relativas  às  Práticas
Integrativas  e  Complementares.  Veicular  informações  que  visem  à
prevenção,  à  minimização  dos  riscos  e  à  proteção  à  vulnerabilidade,
buscando a produção do auto-cuidado.  Incentivar a criação de espaços
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Homeopatia e
Registro no
respectivo
Conselho

de inclusão social, com ações que ampliem o sentimento de pertinência
social  nas  comunidades,  por  meio  das  ações  individuais  e  coletivas
referentes  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Proporcionar
Educação  Permanente  em  Práticas  Integrativas  e  Complementares,
juntamente  com  as  ESF,  sob  a  forma  da  co-participação,
acompanhamento  supervisionado,  discussão  de  caso  e  demais
metodologias  da  aprendizagem  em  serviço,  dentro  de  um  processo  de
Educação  Permanente.  Articular  ações,  de  forma  integrada  às  ESF,
sobre o conjunto de prioridades locais em saúde que incluam os diversos
setores  da  administração  pública.  Contribuir  para  a  ampliação  e  a
valorização  da  utilização  dos  espaços  públicos  de  convivência  como
proposta  de  inclusão  social  e  combate  à  violência.  Identificar
profissionais  e/ou  membros  da  comunidade  com  potencial  para  o
desenvolvimento  do  trabalho  educativo  em  Práticas  Integrativas  e
Complementares,  em conjunto  com as ESF.  Capacitar  os  profissionais,
inclusive os Agentes Comunitários de Saúde - ACS, para atuarem como
facilitadores/monitores no processo de divulgação e educação em saúde
referente  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares.  Promover  ações
ligadas  às  Práticas  Integrativas  e  Complementares  junto  aos  demais
equipamentos  públicos  presentes  no  território  -  escolas,  creches  etc.
Priorizar  as  abordagens  coletivas,  identificando  os  grupos  estratégicos
para que a atenção em saúde da criança se desenvolva nas unidades de
saúde e  em outros  espaços  na  comunidade.  Ampliar  o  vínculo  com as
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famílias,  tomando-as  como  parceiras  no  tratamento  e  buscando
constituir redes de apoio e integração. Realizar visita domiciliar conjunta
às  equipes  Saúde  da  Família  a  partir  de  necessidades  identificadas,  a
exemplo dos casos de pacientes impossibilitados de deambular. Realizar
atividades clínicas pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico 
Pediatra I

01 5.300,00 40 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em

Pediatria e
Registro no
respectivo
Conselho

Desenvolver  ações  de  atenção  às  crianças  desenvolvidas  a  partir  de
demandas  identificadas  e  referenciadas  pela  equipe  de  Atenção
Básica/Saúde da Família, cuja complexidade exija atenção diferenciada.
Ações  de  interconsulta  desenvolvidas  juntamente  com  médicos
generalistas  e  demais  componentes  das  equipes  de  Saúde da  Família,
que  estejam  inseridas  num  processo  de  educação  permanente.  Ações
de capacitação dentro de um processo de educação permanente para os
diferentes  profissionais  das  equipes  Saúde  da  Família  e  os  demais
atendimentos/procedimentos  da  área  que  requeiram  nível  de
conhecimento ou tecnologia mais específico. Realizar junto com as ESF
o  planejamento  das  ações  de  saúde  da  criança.  Realizar  atividades
clínicas  pertinentes  a  sua  responsabilidade  profissional.  Apoiar  as  ESF
na  abordagem  e  no  processo  de  trabalho  referente  aos  casos  de
agravos  severos  e/ou  persistentes  de  saúde  da  criança,  além  de
situações específicas, como a de violência intrafamiliar.  Discutir  com as
ESF os casos identificados que necessitem de ampliação da clínica em
relação  a  questões  específicas.  Criar,  em  conjunto  com  as  ESF,
estratégias  para  abordar  problemas  que  se  traduzam  em  maior
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vulnerabilidade.  Priorizar  as  abordagens  coletivas,  identificando  os
grupos  estratégicos  para  que  a  atenção  em  saúde  da  criança  se
desenvolva  nas  unidades  de  saúde  e  em  outros  espaços  na
comunidade.  Ampliar  o  vínculo  com  as  famílias,  tomando-as  como
parceiras  no  tratamento  e  buscando  constituir  redes  de  apoio  e
integração.  Realizar  visita  domiciliar  conjunta  às  equipes  Saúde  da
Família a partir  de necessidades identificadas,  a exemplo dos casos de
pacientes  impossibilitados  de  deambular.  Realizar  atividades  clínicas
pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico 
Pediatra II

02 2.650,00 20 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em

Pediatria e
Registro no
respectivo
Conselho

Desenvolver  ações  de  atenção  às  crianças  desenvolvidas  a  partir  de
demandas  identificadas  e  referenciadas  pela  equipe  de  Atenção
Básica/Saúde da Família, cuja complexidade exija atenção diferenciada.
Ações  de  interconsulta  desenvolvidas  juntamente  com  médicos
generalistas  e  demais  componentes  das  equipes  de  Saúde da  Família,
que  estejam  inseridas  num  processo  de  educação  permanente.  Ações
de capacitação dentro de um processo de educação permanente para os
diferentes  profissionais  das  equipes  Saúde  da  Família  e  os  demais
atendimentos/procedimentos  da  área  que  requeiram  nível  de
conhecimento ou tecnologia mais específico. Realizar junto com as ESF
o  planejamento  das  ações  de  saúde  da  criança.  Realizar  atividades
clínicas  pertinentes  a  sua  responsabilidade  profissional.  Apoiar  as  ESF
na  abordagem  e  no  processo  de  trabalho  referente  aos  casos  de
agravos  severos  e/ou  persistentes  de  saúde  da  criança,  além  de



   

                  
MUNICÍPIO DE PASSA QUATRO – ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTÂNCIA HIDROMINERAL

PROJETO DE LEI N.º 05, DE 09 DE MARÇO DE 2009

ANEXO I – ESPECIFICAÇÃO DOS CARGOS DO NÚCLEO DE APOIO À SAÚDE DA FAMÍLIA - NASF

Cargo Quant. Vencimento
Padrão (R$)

Carga Horária
Semanal

Escolaridade 
Mínima Exigida

Atribuições

Rua Tenente Viotti, 331 – Centro – Passa Quatro  –  Tel. (35)  3371-2545 -  Fax  (35) 3371-2553

situações específicas, como a de violência intrafamiliar.  Discutir  com as
ESF os casos identificados que necessitem de ampliação da clínica em
relação  a  questões  específicas.  Criar,  em  conjunto  com  as  ESF,
estratégias  para  abordar  problemas  que  se  traduzam  em  maior
vulnerabilidade.  Priorizar  as  abordagens  coletivas,  identificando  os
grupos  estratégicos  para  que  a  atenção  em  saúde  da  criança  se
desenvolva  nas  unidades  de  saúde  e  em  outros  espaços  na
comunidade.  Ampliar  o  vínculo  com  as  famílias,  tomando-as  como
parceiras  no  tratamento  e  buscando  constituir  redes  de  apoio  e
integração.  Realizar  visita  domiciliar  conjunta  às  equipes  Saúde  da
Família a partir  de necessidades identificadas,  a exemplo dos casos de
pacientes  impossibilitados  de  deambular.  Realizar  atividades  clínicas
pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico
Psiquiatra I

01 5.300,00 40 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em
Psiquiatria e
Registro no
respectivo
Conselho

Propiciar atenção aos usuários e a familiares em situações psicossocial
ou  doença  mental  que  propicie  o  acesso  ao  sistema  de  saúde  e  à
reinserção social. Atuar em conjunto ao Serviço de Saúde Mental, onde
o NASF irá integrar-se a essa rede, organizando suas atividades a partir
das  demandas  articuladas  junto  às  Equipes  de  Saúde  da  Família.
Desenvolver ações de saúde mental, voltadas a  priorizar o atendimento
coletivo,  criar  estratégias  em  conjunto  com  as  Equipes  de  Saúde  da
Família para abordarem problemas vinculados à violência e ao abuso de
álcool,  tabaco  e  outras  drogas,  visando  à  redução  de  danos  e  à
melhoria da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade
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e participar  do grupo de educação continuada com os  profissionais  do
NASF  e  Equipe  de  Saúde  da  Família.  Realizar  atividades  clínicas
pertinentes a sua responsabilidade profissional.

Médico
Psiquiatra II

02 2.650,00 20 h Ensino Superior
em Medicina

Especialização/
Residência em
Psiquiatria e
Registro no
respectivo
Conselho

Propiciar atenção aos usuários e a familiares em situações psicossocial
ou  doença  mental  que  propicie  o  acesso  ao  sistema  de  saúde  e  à
reinserção social. Atuar em conjunto ao Serviço de Saúde Mental, onde
o NASF irá integrar-se a essa rede, organizando suas atividades a partir
das  demandas  articuladas  junto  às  Equipes  de  Saúde  da  Família.
Desenvolver ações de saúde mental, voltadas a  priorizar o atendimento
coletivo,  criar  estratégias  em  conjunto  com  as  Equipes  de  Saúde  da
Família para abordarem problemas vinculados à violência e ao abuso de
álcool, tabaco e outras drogas, visando à redução de danos e à melhoria
da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade e participar
do  grupo  de  educação  continuada  com  os  profissionais  do  NASF  e
Equipe  de  Saúde  da  Família.  Realizar  atividades  clínicas  pertinentes  a
sua responsabilidade profissional.

Nutricionista 01 2.360,00 40 h Ensino Superior
em Nutrição e
Registro no
respectivo
Conselho

Promover ações que estimulem práticas alimentares saudáveis em todas
as  fases  do  ciclo  da  vida  e  respostas  às  principais  demandas
assistenciais quanto aos distúrbios alimentares, deficiências nutricionais
e  desnutrição,  bem  como  aos  planos  terapêuticos,  especialmente  nas
doenças  e  agravos  não-transmissíveis.  Contudo,  as  ações  de
alimentação  e  nutrição  terão  como  principais  alvos  o  grupo
materno-infantil,  saúde  da  mulher  e  idosos.  Promover  o  melhor  estado
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nutricional  do  indivíduo,  desde  a  fase  da  gestação  até  a  idade  adulta
avançada,  trabalhando  contra  problemas  vinculados  a  desnutrição  e
obesidade. Conhecer e estimular a produção e o consumo de alimentos
saudáveis  produzidos  na  região,  estimular  e  promover  a  articulação
intersetorial  para  viabilizar  o  cultivo  de  hortas  e  pomares  comunitários.
Capacitar  as  Equipes  de  Saúde  da  Família,  principalmente  os  Agentes
Comunitários  de  Saúde  para  participarem  de  ações  vinculadas  aos
programas  de  controle  e  prevenção  dos  distúrbios  nutricionais,  como  o
SISVAN, o Programa Saúde de Ferro e o Programa de Suplementação
da  Vitamina  A  e  participar  do  grupo  de  educação  continuada  com  os
profissionais  do  NASF e  Equipe  de  Saúde  da  Família.  Executar  outras
atividades correlatas à profissão.

Professor de
Educação

Física

01 2.360,00 40 h Ensino Superior
em Educação

Física e
Registro no
respectivo
Conselho

Promover ações de Atividade Física e Práticas Corporais,  as quais  irão
propiciar  a melhoria da qualidade de vida da população,  a  redução dos
agravos  e  dos  danos  decorrentes  das  doenças  não-transmissíveis  e
favorecer  a  redução  do  consumo  de  medicamentos.  Desenvolver
atividades físicas e práticas corporais junto à comunidade,  a veiculação
de  informações  que  visam  à  prevenção,  a  minimização  dos  riscos  e  à
proteção  à  vulnerabilidade,  buscando  a  produção  do  autocuidado,  o
incentivo  a  criação  de  espaços  de  inclusão  social,  com  ações  que
ampliem o sentimento de pertinência social nas comunidades,  por meio
da  atividade  física  regular,  do  esporte  e  lazer,  das  práticas  corporais.
Capacitar os profissionais, inclusive os Agentes Comunitários de Saúde,
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para  atuarem  como  facilitadores  /  monitores  no  desenvolvimento  de
Atividades  Físicas  /  Práticas  Corporais  e  participar  do  grupo  de
educação continuada com os profissionais do NASF e Equipe de Saúde
da Família. Executar outras atividades correlatas à profissão.

Psicólogo 01 2.360,00 40 h Ensino Superior
em Psicologia e

Registro no
respectivo
Conselho

Propiciar atenção aos usuários e a familiares em situações psicossocial
ou  doença  mental  que  propicie  o  acesso  ao  sistema  de  saúde  e  à
reinserção social. Atuar em conjunto ao Serviço de Saúde Mental, onde
o NASF irá integrar-se a essa rede, organizando suas atividades a partir
das  demandas  articuladas  junto  às  Equipes  de  Saúde  da  Família.
Desenvolver ações de saúde mental, voltadas a  priorizar o atendimento
coletivo,  criar  estratégias  em  conjunto  com  as  Equipes  de  Saúde  da
Família para abordarem problemas vinculados à violência e ao abuso de
álcool, tabaco e outras drogas, visando à redução de danos e à melhoria
da qualidade do cuidado dos grupos de maior vulnerabilidade e participar
do  grupo  de  educação  continuada  com  os  profissionais  do  NASF  e
Equipe  de  Saúde  da  Família.  Realizar  atividades  clínicas  pertinentes  a
sua responsabilidade profissional.
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§2º O número de vagas, valor dos vencimentos, escolaridade mínima, carga
horária semanal e atribuições dos cargos são os constantes do Anexo I desta Lei.

Art. 3º Enquanto mantida a perenidade do Programa Núcleo de Apoio à Saúde da
Família - NASF, fica autorizada a contratação de servidores em caráter temporário para
atendimento das necessidades do programa, mediante processo seletivo, nos termos
da Lei Municipal n.º 1.691, de 18 de março de 2.005 com alterações trazidas pela Lei n.º
1.712, de 08 de julho de 2.005 e Lei n.º 1.807, de 22 de dezembro de 2.008.

Art. 4º O servidor público pertencente ao quadro efetivo de pessoal da Prefeitura
Municipal de Passa Quatro poderá ser designado para atuar no programa de que trata
esta Lei, desde que não exceda o exercício legal da profissão.

§1º O servidor efetivo que for designado para trabalhar no NASF, somente
enquanto durar sua designação, perceberá, além da remuneração do seu cargo efetivo,
o valor correspondente à diferença entre essa remuneração do efetivo e o valor
estabelecido como remuneração do cargo que passar a ocupar.

§2º A diferença de que trata o parágrafo anterior terá natureza de vantagem
pessoal nominalmente identificada, não podendo ser base de cálculo para quaisquer
outras vantagens.

Art. 5º O contrato formado de acordo com esta lei, para os cargos integrantes do
Núcleo de Apoio à Saúde da Família – NASF, extinguir-se-á:

I – nas hipóteses previstas no art. 12 da Lei Municipal n.º 1.691, de 18 de março
de 2.005;

II – com a extinção do programa pelo Ministério da Saúde ou suspensão de sua
execução pelo Município;

III – na hipótese de acumulação ilegal de cargos, empregos ou funções públicas.
Art. 6º As despesas decorrentes da execução desta Lei correrão por conta das

dotações orçamentárias próprias, consignadas no orçamento em vigor.

Art. 7º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos
a 1º de fevereiro de 2009.

.

Passa Quatro, 08 de julho de 2009.

Acácio Mendes de Andrade
Prefeito Municipal
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