Camara Municipal de Passa Quatro
Instalada em 13 de dezembro de 1890

LEI N° 1497/1999

Que aprova a Estrutura Organizacional da Secretaria
Municipal de Saude.

O Povo do Municipio de Passa Quatro, por seus representantes, aprovou, € e€u, em seu home,
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica criada a estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saide de Passa Quatro,
conforme o disposto nesta lei.

CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 2° A Secretaria Municipal de Satde de Passa Quatro tem como finalidade as atribui¢des
previstas nas Leis Federais n® 8080 e 8142, na LOM. e na Secdo VI da Lei Municipal n° 1259, de 15 de
setembro de 1993, e no Cédigo de Saide do Municipio, em especial:

I - identificar e avaliar as condi¢des de saide do Municipio;

IT - planejar, controlar e avaliar a politica municipal de satide;

IIT - gerenciar as acdes e os servigos de saide com vistas a maior eficdcia da sua prestacao;

IV - estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificacdes, instalagdes, estabelecimentos,
atividades, procedimentos, produtos, substincias e equipamentos que interfiram individual ou

coletivamente na saide da populacao;

V - prestar servicos de saude, de vigilancia sanitdria e epidemioldgica, incluidos os relativos a
saude do trabalhador, além de outros de responsabilidade do sistema.

VI - planejar as agdes e servigos de sua responsabilidade de modo a conservar a satide e a interferir
nos fatores de agravos a saide da populagdo.

CAPITULO 1I
DOS COLEGIADOS

Art. 3° A participagdo na Secretaria Municipal de Saude organizar-se-4 mediante as seguintes
instancias colegiadas:

I - Conselho Municipal de Satde;
II - Conselhos Locais de Saude;

IIT - Colegiado de Gestao.
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Secao I
Dos Conselhos Municipal e Locais de Satude

Art. 4° O Conselho Municipal de Satide e os Conselhos Locais de Satde tém suas atribuicoes,
organizacdo e composicao definidas por lei municipal.

Secao 11
Do Colegiado de Gestao

Art. 5° O Colegiado de Gestao é uma das instancias de decisdo e deliberacdo da Secretaria e sera
constituido pelo Secretdrio e pelos Chefes do Nucleo de Planejamento, Informacdo, Avaliagdo e
Controle, do Servigo de Atencdo a Saide do Cidadao, do Servigo de Vigilancia a Saude Coletiva e do
Servico de Administracao e Financas.

Art. 6° Ao Colegiado de Gestao cabe:

I - subsidiar o Conselho Municipal de Satide na formulacdo, acompanhamento, controle e avaliacdao
da politica de saude e, em especial, do Plano de Saide do Municipio;

II - subsidiar a definicdo de prioridades para a atuacdo da Secretaria Municipal de Saude;
III - discutir e sugerir mudangas na proposta orcamentaria;
IV - acompanhar a execucdo orcamentdria;

V - monitorar a aplicacdo e adequacao dos critérios gerais de controle e avaliacdo da prestacdo de
Servigos;

VI - apreciar e aprovar, no seu ambito, planos, programas, projetos e consolidar os
planos/planejamentos locais e dos servigos;

VII - definir diretrizes e metas para a politica de recursos humanos setorial;
VIII - aprovar, em seu ambito, o planejamento fisico da rede;
IX - discutir e/ou aprovar propostas que lhe forem submetidas pelo Secretdrio Municipal de Saude;

X - dar suporte e condi¢des objetivas para o desenvolvimento do processo de descentralizacao da
gestao e das acdes de sauide.

Pardgrafo dnico. O Colegiado de Gestdo reunir-se-4 quinzenalmente, de forma ordindria, ou
extraordinariamente, por convocacdo do Secretdrio ou do seu substituto legal ou por 1/3 de seus
membros.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A Secretaria Municipal de Satde de Passa Quatro passa a ter a seguinte estrutura
organizacional:
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I - Gabinete do Secretario Municipal de Satude
1 - Nucleo de Planejamento, Informacao, Avaliacdo e Controle;
2 - Colegiado de Gestao.

IT - Servico de Atencao a Saidde do Cidadao

1 - Unidade Integrada de Saude;

2 - Posto de Saude de Pinheirinhos;

3 - Posto de Saude de Tronqueiras;

4 - Posto de Saude de Pé do Morro;

5 - Ambulatério de Saide Mental;

6 - Centro Odontolégico de Atendimento ao Escolar.

IIT - Servigo de Vigilancia a Saide Coletiva

1 - Setor de Vigilancia Sanitaria;

2 - Setor de Vigilancia Epidemioldgica;

3 - Setor de Vigilancia Ambiental e Ocupacional;
4 - Centro de Controle de Zoonoses.

IV - Servico de Administracao e Finangas
1 - Setor de Material e Patrimdnio;

2 - Setor de Recursos Humanos;

3 - Setor de Manutenc¢do e Transporte;

4 - Fundo Municipal de Saude.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 8° Sao atribui¢des do Nucleo de Planejamento, Informacdo, Avaliacdo e Controle:
I - administrar e controlar os processos do expediente;
II - receber, registrar e expedir documentos e processos referente as atividades da Secretaria;

IIT - informar sobre a localizagdo e tramitacdo de processos cadastrados e outros documentos
protocolados;

IV - promover o arquivamento de documentos técnicos e administrativos, de maneira a facilitar sua
localiza¢do quando necessario;

V - manter atualizados os cadastros e o controle de processos do Servico de Vigilancia a Sadde
Coletiva;

VI - requisitar e controlar materiais de consumo, bem como dar suporte operacional ao gabinete do
Secretdrio e demais servigos do nivel central da Secretaria;

VII - elaborar e coordenar a execugdo das acdes de planejamento, informagdo, avaliacao e controle
no ambito da Secretaria, além de dar suporte técnico e operacional para o processo de implantagdo do
Sistema Unico de Satde no Municipio;

Rua Tenente Viotti, 468 — Centro — Telefax: (35) 3371-2299 - CNPJ: 04.242.099/0001-99 - CEP: 37460-000
Home-Page: www.passaquatro.mg.gov.br - E-mail: secretaria@passaquatro.mg.gov.br




Camara Municipal de Passa Quatro
Instalada em 13 de dezembro de 1890

VIII - assessorar o Secretdrio nos processos de formulagdao e implementagao da politica de saide
em consonancia com os indicativos da Conferéncia Municipal de Saidde e as deliberacdes do Conselho
Municipal de Saude;

IX - estabelecer, a partir das decisdes do Conselho Municipal de Saidde e da Secretaria, as diretrizes
de planejamento para os diferentes planos de acdo definidos no ambito do setor saude;

X - orientar e participar da selecdo dos problemas referentes a implementacdo do plano de acdo e
propor, em conjunto com os Servigos, as estratégias de superacgao;

XI - orientar e instrumentalizar os servigos, as unidades de saide e demais 6rgaos da Secretaria no
tratamento dos problemas especificos dos respectivos planos de acdo;

XII - acompanhar e avaliar, através do sistema de informagdes o desenvolvimento dos trabalhos
dos diversos setores da Secretaria;

XIII - assessorar, acompanhar e explicitar o comportamento dos indicadores estabelecidos, para
avaliar a evolugdo das condicdes de saide em Passa Quatro e o desempenho da Secretaria em relagdo as
prioridades definidas pela Conferéncia e Conselho Municipal de Satide, bem como das metas de satde e
geréncias constantes nos planos de acao;

XIV- manter, através do registro, guarda e recuperagdo de informacdes e documentos, a memoria
da satide do Municipio;

XV - subsidiar os 6rgaos dos diversos niveis da Secretaria e seus dirigentes com informacdes e
relatdrios geréncias por eles solicitados;

XVI - elaborar estudos epidemioldgicos e monitoramento dos principais motivos de internagdo e
utilizacdo dos servigos assistenciais no ambito do SUS;

XVII - estabelecer e aplicar instrumentos de avaliagdo e controle que contemple além dos aspectos
contdbil e financeiros das contas, os processos e resultados qualitativos dos servigos vinculados ao SUS,
sejam eles proprios, contratados ou conveniados;

XVIII - estabelecer rotinas bdsicas, fluxos processuais e relacdes com os setores afins da
Administracdo Municipal, da Secretaria Estadual de Satide e do Ministério da Satde;

XIX - gerenciar o processo de controle das autoriza¢des de internacdes e de utilizacido de servicos
de alto custo e gerais, sob a responsabilidade da Secretaria, conforme diretrizes e prioridades
estabelecidas por ela;

XX - emitir relatdrios e autorizacdes de pagamento para os prestadores vinculados ao SUS, no que
se refere aos servicos contratados, dentro dos tetos estabelecidos;

XXI - manter atualizado o cadastro dos prestadores, servicos desenvolvidos pelos mesmos e
contratados pela Secretaria, para fins de avaliacdo e auditoria assistencial;

XXII - desenvolver sistemas informatizados em conjunto com o setor competente da Prefeitura, a
partir das demandas recebidas e das prioridades estabelecidas pela Secretaria;
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XXIII - avaliar a implantacdo e o desenvolvimento de sistemas de informagao/informatizagao,
garantindo retaguarda técnica e de suporte aos usudrios no ambito da Secretaria;

XXIV - formular, em conjunto com o Colegiado de Gestdo, o Plano Municipal de Saude, bem
como se responsabilizar por seu desenvolvimento e avaliagdo;

XXV - analisar as informagdes de saide de ambito municipal delineando o perfil epidemiol6gico
para fins de decisdes técnicas e gerenciais;

XXVI - dar suporte técnico especializado aos programas e projetos desenvolvidos pelas unidades e
servigos de saude;

XXVII - articular os servicos de saide do Municipio e da regido para a retaguarda necessaria a
atencdo integral da populacgdo, inclusive as referéncias de especialidade, hospitalares e de vigilancia em

saude;

XXVIII - manter um levantamento atualizado dos problemas de satide do municipio para definir
prioridades e formular projetos visando a sua solugdo;

XXIX - articular com outros 6rgaos municipais e estaduais que atuam no Municipio a solu¢do dos
problemas de saude identificados;

XXX - controlar e supervisionar, quando for o caso, os servigos de satde privados conveniados e
contratos pelo SUS, no ambito do municipio;

XXXI - elaborar instrumentos e realizar avaliacao das a¢des e dos servicos de saide;
XXXII- participar do processo de integracdo de novos servidores;

XXXIII - priorizar, consolidar e informar as necessidades de investimentos fisicos, organizacionais,
materiais e de pessoal;

XXXIV - administrar, com orienta¢cdo da drea de transporte da Coordenagdo Administrativa, o uso
de veiculos alocados ou a disposi¢ao dos servicos de saide;

XXXV - informar ao Servico de Administracdo e Financas sobre a execucdo e qualidade dos
servigos de terceiros contratados.

Pardgrafo tnico. A Equipe Técnica do Nucleo serd multiprofissional.
Art. 9° Sdo atribuigdes do Servigo de Atengdo a Saide do Cidad3o:
I - realizar o planejamento, controle e a avalia¢do das acdes dos servigos de sauide;

IT - realizar a andlise das informagdes de saide das unidades, delineando o perfil epidemiol6gico da
area de abrangéncia de sua responsabilidade;

IIT - acompanhar as unidades de satiide e servigcos, na elaboracdo do planejamento e execucdo de
suas acoes de saude, conforme diretrizes estabelecidas pela Secretaria;
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IV - participar da elaboracdo dos instrumentos de avaliacdo, bem como de suas aplicacdes, e
realizar as de desempenho funcional dos servidores sob sua responsabilidade;

V - dar suporte técnico e administrativo as acdes de cada unidade de prestacdo de servigos de
saude;

VI - articular com outros 6rgdos municipais que atuam nas regides a solu¢do de problemas afetos a
saude identificados;

VII - consolidar, priorizar e informar as necessidades de adequacdo e ampliacdo de prédios e
instalacdes, bem como de novas construgdes;

VIII - participar do processo de integracdo de novos servidores, remanejamentos e transferéncias
afetos ao Servico;

IX - manter registros atualizados da lotacdo real dos servidores das unidades vinculadas;

X - controlar a escala de férias e de substituicdes dos servidores lotados nas unidades de saidde de
maneira a garantir a nio interrup¢ao dos servicos a populacao;

XI - manter registros atualizados dos bens moéveis alocados nas unidades de saide, bem como
informar ao setor competente da Secretaria sobre suas eventuais movimentagoes;

XII - administrar os recursos alocados no Servigco, apurar custos, emitir relatérios, conforme
orientacdo do Servico de Administracao e Finangas e do Nucleo de Planejamento, Informacao, Avaliagao
e Controle.

Pardgrafo dnico. A chefia do Servico de Atencdo a Saide do Cidaddo deverd ser exercida por
profissional de saide, com formacdo universitdria, preferencialmente com especializacio em saude
publica, ou administracdo, ou planejamento em satde ou experi€ncia profissional comprovada na drea de
gestao de servigos de saude.

Art. 10. Sao atribuicdes das Unidades de Satde e de sua equipe funcional:

I - identificar as questdes referentes ao processo de saude - doenca da populacdo de sua drea de
cobertura;

II - planejar, controlar e avaliar o impacto das a¢des de satide, desenvolvidas a nivel local;

III - estruturar o atendimento a ser prestado a populacdo em funcdo de prioridades epidemiolégicas
e de critérios de riscos de forma a garantir, progressivamente, o acesso de toda a populacdo adstrita,
inclusive a procedimentos mais complexos de diagnésticos, curativos, de reabilitacdo e cirirgicos, mas
com énfase e prioridade aos processos educativos e preventivos;

IV - desenvolver o atendimento a populacdo de sua drea de abrangéncia, na perspectiva da atencao
integral a saude e de acordo as diretrizes estabelecidas pela Secretaria;
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V - desenvolver as ac¢des de satide no sentido de garantir o envolvimento de outros 6rgaos publicos
ou privados, principalmente da Secretaria de Educagdo, nos niveis estadual e/ou municipal, nos
processos e atividades a serem implementados;

VI - participar no nivel local das ac¢des de vigilancia em satide e de controle do meio ambiente, de
acordo com as orientagdes do Servigo de Vigilancia a Saide Coletiva;

VII - administrar os recursos alocados na unidade, apurar custos e emitir relatérios, conforme
orientacdo do Servico de Atencdo a Satude do Cidadao, inclusive as referentes aos recursos humanos;

VIII - receber e controlar materiais € medicamentos destinados a unidade, e solicitar reposicoes;

IX - notificar ao Servico de Administra¢do e Financas as necessidades de manuteng¢ao e instalagdes
de equipamentos;

X - informar ao Servi¢o de Atencdo a Saude do Cidadao as necessidades de apoio para realiza¢do
das atividades da unidade e para o desenvolvimento de projetos integrados com outros setores;

XI - receber, registrar e expedir documentos referentes as atividades da unidade;

XII - promover o arquivamento de documentos técnicos e administrativos, bem como a sua
recuperagdo para consulta quando necessario;

XIII - desenvolver acdes educativas, preventivas e assistenciais garantindo a integralidade, bem
como desenvolvendo projetos intersetoriais com outros 6rgaos do municipio;

XIV - coordenar, planejar a articular as atividades da drea com os demais servicos assistenciais do
Sistema;

XV - desenvolver a¢des com o objetivo de trabalhar o espaco primério da familia/domicilio, com

base territorial definida, dando prioridade a promocdo e protecdo a saude, trabalhando as condi¢des
locais de vida;

XVI - dar suporte assistencial e desenvolver processos terapéuticos a pacientes impossibilitados de
se deslocar, integrado com outros servigos assistenciais do Sistema;

XVI - estabelecer estratégias de intervengdes, baseadas na andlise da situacdo epidemioldgica da
populacdo adstrita, através do diagndstico de saide da comunidade;

XVII - capacitar continuamente a equipe, em funcdo das necessidades determinadas pelo perfil
nosolégico e demorbidade da assisténcia;

XVIII - priorizar e informar as necessidades de adequacdo e ampliacdo de instalacdes, bem como
de novos investimentos;

XIX - participar do processo de integracdo de novos servidores, remanejamentos e transferéncias
afetos ao Servico;
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XX - manter registro de situacdo funcional, bem como controlar freqii€ncia, escala de férias e de
substitui¢des de servidores, lotados em suas unidades de servico;

Art. 11. Sao atribui¢des do Servigo de Vigilancia a Saiude Coletiva:

I - realizar o planejamento, o controle e a avaliagdo das agdes de vigilancia em satide no ambito
municipal;

IT - realizar a andlise das informagdes referentes a vigilancia em saide do municipio, para manter
atualizado o diagndéstico sanitério, epidemioldgico, das zoonoses e das doengas ocupacionais;

III - garantir a retaguarda técnica, na sua drea de competéncia para os outros servigos da Secretaria
e 6rgdos da Prefeitura;

IV - articular as acdes de vigilancia sanitéria, vigilancia epidemioldgica, controle de zoonoses e do
meio ambiente com outros servigos da Secretaria, da Prefeitura e com outros 6rgdos e institui¢des a nivel

municipal de satde e a sociedade em geral;

V - compilar, analisar e divulgar dados referentes a sua area de competéncia, periodicamente e
quando se fizer necessdrio, para os servicos e profissionais de saide e a sociedade em geral;

VI - elaborar informes e pareceres referentes a sua drea de competéncia, na medida do necessdrio
ou quando solicitado;

VII - diagnosticar, em conjunto com outros setores da Secretaria, as necessidades de capacitagio e
aperfeicoamento de pessoal e de educacdo a saide para populacio;

VIII - participar do processo de integracdo de novos funciondrios bem como do remanejamento e
transferéncias afetas a sua area;

IX - manter registros atualizados de lotagdo e controle de férias, substituicdes e da freqiiéncia de
seus funcionarios;

X - manter registros atualizados de bens mdveis alocados no Servigo, bem como informar o setor
competente da Secretaria sobre qualquer movimentagao, além de apurar custos e elaborar relatérios afins.

Pardgrafo tnico. A chefia do Servico de Vigilancia a Saude Coletiva deverd ser exercida,
preferencialmente, por profissional de sadde, com formacgdo universitiria e especializacdo e/ou
experiéncia profissional em saide coletiva.

Art. 12. Sao atribuicdes do Setor de Vigilancia Sanitdria:

I - orientar, executar e participar das atividades de vigilancia sanitdria e controle do meio ambiente
e aplicacdo da legislacdo sanitdria no dmbito do municipio;

II - cumprir e aplicar a normatizacdo técnico-administrativa das acdes sanitdrias ao nivel municipal;

IIT - coordenar e implementar as agdes de fiscalizacdo de gé€neros alimenticios, prestacdo de
servicos de higiene, habitacdo, laboratérios de andlises clinicas, clinicas médicas e odontoldgica e
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similares, hospitais, bancos de sangue, estabelecimentos que manipulem, produzam, armazenem e
comercializem produtos farmacéuticos e imunobioldgicos, sejam eles de uso humano ou animal;

IV - coordenar o processo de treinamento e adequacdo de profissionais em geral que manipulem
géneros alimenticios;

V - planejar e participar do processo de educacdo continuada dos profissionais de saide e da
educagdo em satde da populacdo no que se refere as agdes de vigilancia sanitdria;

VI - gerenciar os processos técnicos e administrativos no ambito da Vigilancia Sanitdria na
perspectiva da atencdo integral a saide e de acordo com as prioridades estabelecidas pela Secretaria;

VII - administrar todos os recursos alocados no setor de vigilancia sanitaria;

VIII - receber e controlar materiais destinados ao setor, bem como solicitar reposicoes;

IX - garantir o cumprimento por parte dos servidores do setor de suas obrigacdes funcionais.
Art. 13. Sao atribuicdes do Setor de Vigilancia Epidemiolégica:

I - realizar todas as atribui¢des administrativas e educativas que compete ao setor de vigilancia
sanitdria, conforme artigo 13, para sua drea de atuagao;

II - coordenar e orientar as a¢des de vigilancia epidemioldgica executadas no ambito do municipio;
IIT - coordenar a implementacdo das acdes de vigilancia epidemioldgica no que se refere a
investigacdo, prevencdo e controle das doengas de notificacdo compulséria e outras de interesse e

importancia epidemioldgica pelo risco a saide da coletividade;

IV - coordenar e controlar o processo de descentralizacdo das acdes de vigilancia epidemioldgica,
bem como o fluxo de informagdes e das notificagdes especificas;

V - compilar e realizar anélise epidemioldgica dos dados coletados, bem como elaborar informes
técnicos aos profissionais de saide e a populagdo em geral;

VI - estabelecer, em conjunto com o Setor de Saide Ocupacional, agcdes especificas no que se
refere a intervengdo e monitoramento de riscos ocupacionais e ambientais.

Art. 14. Sao atribuicdes do Centro de Controle de Zoonoses:

I - realizar todas as atribuicdes administrativas e educativas que compete ao setor de vigilancia
sanitdria, conforme artigo 13, para sua drea de atuagao;

II - coordenar e orientar as a¢des de controle de zoonoses no ambito do municipio;
III - coordenar as a¢des de controle de zoonoses, no que se refere a prevencdo e intervencoes que

minimizem riscos de enfermidades e agravos a saude causados por animais sinantrépicos, domésticos e
silvestres que interagem com o homem;
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IV - gerenciar as acdes de intervencdo ambiental, apreensdes de espécies, quando as mesmas
colocarem em risco a saide da populagcdo no que se refere as zoonoses;

V - garantir atendimento e destino adequado aos animais apreendidos, conforme normas e padrdes
técnicos do servigo;

VI - supervisionar e controlar as acdes de imunizacao animal no ambito do municipio;

VII - coletar dados especificos da drea, analisar e elaborar informes técnicos aos profissionais e a
populacdo em geral.

Art. 15. Sao atribui¢des do Setor de Vigilancia Ambiental e Ocupacional:

I - realizar todas as atribui¢des administrativas e educativas que compete ao setor de vigilancia
sanitdria, conforme artigo 13, para sua area de atuacgao;

IT - coordenar e orientar as agdes de vigilancia ambiental e ocupacional executadas no ambito do
municipio;
III - coordenar as agdes de controle de riscos a satde coletiva e individual no que se refere ao

desequilibrio e comprometimento ambiental e ocupacional;

IV - cumprir e aplicar a normatizacdo técnica das agdes de controle de riscos ambientais e
ocupacionais, na condi¢do de autoridade sanitdria;

V - realizar andlise epidemioldgica dos dados coletados e elaborar informes técnicos aos
profissionais de satde, empresas, sindicatos e a populagdo em geral;

VI - manter atualizados os cadastros referentes as empresas, processos de produ¢do e manipulacdo
de riscos, bem como controlar em conjunto com outros 6rgdos municipais, estaduais e federais a

movimentacdo de cargas consideradas perigosas ao ambiente;

VII - realizar em conjunto com outros 6rgdos, empresas, sindicatos e institui¢des afins, acoes
preventivas e educativas a populacdo em geral, em especial aos trabalhadores expostos a riscos.

Art. 16. Sao atribui¢des do Servigo de Administracdo e Financgas:
I - assessorar o Secretdrio de Saude e os diversos servigos da Secretaria nos processos € temas
referentes a administracdo publica, na formulagdo e implementacdo dos indicativos estabelecidos no

Plano Municipal de Saide;

IT - orientar e instrumentalizar os diversos setores da Secretaria no tratamento dos problemas
especificos e no estabelecimento dos respectivos planos de trabalho;

IIT - coordenar o Fundo Municipal de Saide, conforme a lei municipal.

IV - estabelecer relagdes com outros 6rgaos da Prefeitura afetos ao Servigo, objetivando viabilizar
as questOes da Secretaria, em consonancia com os indicativos € normatizacao da Administracdo Geral da
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Prefeitura, principalmente no que se refere aos aspectos administrativos, financeiros, orcamentarios e
juridicos;

V - consolidar as propostas e controlar a execu¢do orcamentdria geral da Secretaria e do Fundo
Municipal de Sadde, em fun¢do do Plano de Aplicacao dos recursos financeiros do Fundo, aprovado pelo
Conselho Municipal de Sadde;

VI - organizar e manter atualizado o cadastro da rede fisica, dos equipamentos e da lotacdo do
conjunto dos servidores da sadde;

VII - programar e coordenar as atividades de suporte operacional a rede, objetivando seu
funcionamento e a manuten¢do das atividades desenvolvidas nos diversos servicos da Secretaria;

VIII - planejar e coordenar o conjunto dos servigos e atividades, estabelecendo interacdo dos
mesmos com o conjunto da Secretaria e com outros 6rgaos da Administragdo;

IX - participar e consolidar a padroniza¢do de materiais e insumos gerais do conjunto da Secretaria,
gerenciando todo o processo de materiais integrado com a Secretaria de Administragao;

X - gerenciar os contratos de servigcos de terceiros, especificos da satide nas dreas de manutengdo
geral e de equipamentos, higienizacdo, esterilizacao, transporte e seguranca;

XI - planejar e preparar os processos de aquisicdo de materiais, conforme necessidades do Sistema
de Saude e indicativos do Servico de Administracdo e Financgas, segundo as rotinas estabelecidas pelo
setor competente da Prefeitura;

XII - controlar a execucdo dos contratos de servigos de terceiros e de projetos especiais com
recursos vinculados;

XIII - participar, com o Nucleo de Planejamento, da consolidacdo da proposta de planejamento
fisico da rede e acompanhar a execu¢ao dos projetos arquitetonicos realizados pela Secretaria de Obras
ou por terceiros;

XIV- orientar as unidades de satide e outros servigos da Secretaria, no que se refere as questdes
administrativas, orcamentdrias e financeiras;

XV - controlar o quadro de lotacdo dos cargos e funcdes da Secretaria, bem como do pessoal
afastado ou em licencga por motivo de saude;

XVI - organizar e manter atualizado o cadastro funcional;

N

XVII - preparar os expedientes necessarios a exoneracdo de servidores, bem como o
encaminhamento dos servidores admitidos e os referentes a sua movimentagao interna;

XVIII - orientar os servidores no que diz respeito a sua vida funcional;

XIX - participar na decisao da transferéncia e remanejamento dos servidores, em conjunto com 0s
demais niveis;
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XX - controlar e processar a freqiiéncia do conjunto dos servidores da Secretaria, preparando os
dados necessdrios para o processamento de folha, conforme orientacdo do setor competente da
Prefeitura;

XXI - controlar a programacao de férias dos servidores da Secretaria, encaminhar para a Secretaria
de Administrag¢do os pedidos e efetuar as anotacdes necessdrias;

XXII - efetuar a projecdo de despesas com recursos humanos e encargos para elaboracdo de
or¢camento de pessoal da Secretaria;

XXIII - formular e propor a Secretaria diretrizes para a politica de recursos humanos no que se
refere ao estabelecimento do perfil do cargo, processos de ingresso e desenvolvimento funcional nos
aspectos técnicos e motivacionais;

XXIV - elaborar em conjunto com os demais niveis da Secretaria, principalmente com o nucleo de
planejamento, informacao, avaliacdo e controle, os instrumentos de avaliacdo de desempenho e potencial
funcional;

XXV - programar, acompanhar e avaliar os processos de concurso publico de forma integrada com
o setor competente da Prefeitura;

XXVI - formular e propor a Secretaria, diretrizes para programas de capacitacdo e aperfeicoamento
dos servidores, em consonincia com o modelo técnico assistencial;

XXVII - coordenar a Comissao de Padronizacdo da Secretaria objetivando estabelecer critérios de
inclusdo de materiais e medicamentos, controlar a utilizacdo correta dos mesmos, bem como estabelecer
mecanismos de controle de qualidade;

XXVIII - analisar o consumo médio dos produtos para orientar o planejamento de compra e
suprimento;

XXIX - orientar e supervisionar as unidades e servicos de saide no que se refere ao controle de
produtos, fornecimento e orientacdo ao usudrio e indica¢do correta conforme estabelecido pela
padronizacdo da Secretaria;

XXX - opinar sobre a qualidade dos materiais adquiridos e estabelecer indicativos técnicos para os
processos de compra e julgamento de propostas de fornecimento a Secretaria;

XXXI - controlar o estoque e prever as reposi¢des de materiais, conforme prioridades estabelecidas
pela padronizagdo de forma a garantir a continuidade das atividades da Secretaria;

XXXII - gerenciar todo o fluxo de materiais desde a entrada, inclusive o sistema de armazenagem e
distribuicao;
XXXIII - controlar o cadastramento de material permanente, sua movimentacdo, baixa patrimonial

e articular, no nivel da Secretaria, o inventério periddico dos bens méveis;

XXXIV - manter registros atualizados de entrada e de saida e de valores dos materiais € insumos
em estoque;
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XXXV - articular o atendimento das necessidades de suprimento da Secretaria de forma a garantir
o conjunto das atividades desenvolvidas, tendo prioridade as atividades fins da mesma.

XXXVI - gerenciar a realizac@o dos servigos feitos por profissionais proprios ou através da compra
de servigo de terceiros, a manutengdo preventiva e corretiva em equipamentos médicos, de enfermagem e

odontoldgicos e outros, bem como das instalagdes prediais;

XXXVII - supervisionar a instalagdo de novos equipamentos e estabelecer sistemdtica de controle
de utilizacdo correta e de preservagao do mesmo;

XXXVIII - articular com a Secretaria de Obras a integracdo dos recursos existentes para
viabilizagdo das atividades de manutengdo;

XXXIX - manter cadastro atualizado dos equipamentos alocados nas unidades e servigo de satide;

XL - gerenciar a frota propria da Secretaria em consonancia com o setor de Transporte da
Prefeitura;

XLI - articular o atendimento das necessidades de transporte da Secretaria de forma a garantir o
conjunto das atividades desenvolvidas, tendo prioridades as atividades fins de mesma;

XLII - opinar na composi¢do da frota, controlar o consumo de combustivel e manutencdo, e,
quando for o caso, a qualidade dos servigos prestados por terceiros.

i CAPITULO V
DOS CARGOS E FUNCOES DE CHEFIA E COMANDO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE
Art. 17. Ficam criados quatro cargos de provimento em comissao para as atividades de chefia do:
I - Nucleo de Planejamento, Informacao, Avalia¢ao e Controle;
IT - Servico de Atencao a Saide do Cidadao;
IIT - Servico de Vigilancia em Sadde Coletiva;
IV - Servico de Administracdo e Finangas.
Art. 18. Ficam criadas trés funcoes gratificadas de chefia para as seguintes unidades:
I - Unidade Integrada de Satde;
IT - Centro Odontolégico de Atendimento ao Escolar;
IIT - Ambulatério de Saide Mental.
Art. 19. Os cargos e funcdes de chefia e comando previstos nesta lei serdo ocupados

progressivamente conforme estruturacdo da Secretaria e necessidades dos servigos € de acordo com as
disposicdes da Lei Municipal n° 1259, de 15/09/93.
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Pardgrafo tnico. Os cargos e funcdes criados por esta lei terdo como remuneragao o nivel XIV, da
Lei 1030, de 26/06/87.

Art. 20. As despesas com a execu¢do da presente lei correrdo por conta de dotagdo propria
consignada no or¢amento e suplementada se necessario.

Art. 21. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.
Art. 22. Revogam-se as disposi¢des contrarias.
Passa Quatro, 23 de junho de 1999.

Dr. Acacio Mendes de Andrade
Prefeito Municipal

Paulo Roberto Moraes
Secretario Municipal de Administracao

Myrian da Silva
Secretaria Municipal de Satde
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