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EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 001/2024 
 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA QUATRO/MG, através de seu Prefeito, torna público que 

estarão abertas as inscrições para o CONCURSO PÚBLICO, entre os dias 09 de setembro  de 2024 

a 09 de outubro  2024 visando ao preenchimento efetivo e imediato de 32 (trinta e dois) cargos e  

89 (oitenta e nove) vagas 

Planilha detalhada com os cargos e respectivos números de vagas para provimento imediato 

e formação de cadastro reserva está disposta no ANEXO I deste Edital. 

 

CARGOS 
 

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS; LIXEIRO; OPERADOR DE ETA; VIGIA; ELETRICISTA; 

CALCETEIRO; SERVIÇAL; MOTORISTA; TRATORISTA; JARDINEIRO; PINTOR; BOMBEIRO 

HIDRÁULICO; PEDREIRO; MECÂNICO; ENGENHEIRO; AUXILIAR DE ATIVIDADES CULTURAIS; 

AUXILIAR TÉCNICO EM TI; AUXILIAR ADMINISTRATIVO; AUXILIAR DE CONTABILIDADE; 

AUXILIAR DE TESOURARIA; FISCAL; TÉCNICO DE ENFERMAGEM; ENFERMEIRO; 

FISIOTERAPEUTA; DENTISTA; MÉDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRÍCIA; MÉDICO PSIQUIATRIA; 

MÉDICO PLANTONISTA; PSICÓLOGO; MÉDICO VETERINÁRIO; PROCURADOR MUNICIPAL. 

 
O provimento aos cargos se dará conforme necessidade do Município de PASSA QUATRO/MG 

observado o prazo de validade do Concurso Público, que se regerá pelas normas estabelecidas 

neste Edital, em especial pelo artigo 37, inciso II, da Constituição Federal; Estatuto dos Servidores 

Públicos do Município de PASSA QUATRO/MG; Lei Municipal 2.037, de 08 de abril de 2015; Lei 

Municipal 1.949 de 04 de outubro de 2013 e demais legislações pertinentes. 

 

ESCLARECIMENTOS INICIAIS – CARGO DE PROCURADOR MUNICIPAL 

Para o cargo de Procurador Municipal, haverá prova objetiva composta por 40 (quarenta) 

questões específicas 15 (quinze) questões de língua portuguesa e 05 (cinco) questões de 

conhecimentos gerais, totalizando 60 (sessenta) questões;  

A prova dissertativa será composta de 05 (cinco) questões prático/profissional.  

AMBAS AS PROVAS SÃO DE CARATER CLASSIFICATÓRIO E ELIMINATÓRIO.  

Cada prova será valorada em 50 (cinquenta) pontos. 

SERÃO ELIMINADOS DO CONCURSO, OS CANDIDATOS AO REFERIDO CARGO QUE NÃO 

ATINGIREM NO MÍNIMO 60% (SESSENTA) POR CENTO DO TOTAL DOS PONTOS ATRIBUÍDOS 

EM CADA PROVA, SENDO ELAS, UMA OBJETIVA E UMA DISSERTATIVA.  

A prova objetiva ao cargo de Procurador Municipal, será composta de 40 (quarenta) questões 

específicas; 15 (quinze) questões de língua portuguesa e 05 (cinco) questões de conhecimentos  
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gerais, 

totalizando 60 (sessenta) questões, sendo atribuído 0,84 (oitenta e quatro centésimos de ponto) 

a cada questão. 

A prova dissertativa será composta por 05 (cinco) questões prático/profissional, sendo 

atribuídos 10 (dez) pontos para cada questão. 

 

*** A Prova OBJETIVA ao cargo de Procurador será aplicada no turno matutino***  

***A Prova DISSERTATIVA ao cargo de Procurador será aplicada no turno vespertino*** 

 

 
1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

1.1. O Concurso será regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e 

eventuais retificações, sendo sua execução de responsabilidade da Empresa CAP CONCURSOS 

PÚBLICOS. 

1.2. O concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos da Administração Direta da 

Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG, conforme as vagas estabelecidas e distribuídas no 

ANEXO I deste Edital. 

 

1.3. O concurso de que trata este Edital será de Prova Objetiva, Prova prática e de Títulos, composto 

das seguintes etapas: 

a) Primeira Etapa: prova objetiva de múltipla escolha, de caráter eliminatório e classificatório para 

todos os cargos e prova dissertativa para o cargo de Procurador. 

b) Segunda Etapa: Prova Prática de caráter eliminatório e classificatório, para o cargo de 
MOTORISTA D; TRATORISTA C; CALCETEIRO, ELETRICISTA, BOMBEIRO HIDRÁULICO E 
MECÂNICO, TÉCNICO EM T I. 

 
c) Terceira Etapa: prova de títulos, de caráter classificatório, para os cargos de nível superior. 

 
1.4. A legislação e as alterações em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor após a 

data de publicação deste Edital, não serão objeto de avaliação nas provas deste Concurso. 

 
1.5. Este Concurso terá validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicação de sua 

homologação, podendo ser prorrogado por igual período, a critério da Prefeitura Municipal de PASSA 

QUATRO/MG. 

 

1.6. Toda menção a horário neste Edital terá como referência o horário oficial da cidade de Brasília- 

DF. 

 
1.7. Será disponibilizado, às pessoas que não tiverem acesso à internet, um computador e uma  
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impressora com tinta e papel para que possam realizar inscrições, requerimentos, 

solicitações e / ou recursos para qualquer etapa deste Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade 

do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste Edital, no seguinte local: Rua 

Tenente Viotti, 331 - Centro | CEP 37460-000. 

 

1.8. A Prefeitura Municipal PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS não se 

responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica não lhe forem imputáveis, por inscrições ou 

recursos não recebidos por falhas de comunicação; eventuais equívocos provocados por operadores 

das instituições bancárias, assim como no processamento do boleto bancário; congestionamento das  

 
linhas de comunicação; falhas de impressão; problemas de ordem técnica nos computadores 

utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferência 

de dados e impressão do boleto bancário ou da segunda via do boleto bancário. 

1.9. O Edital completo deste Concurso poderá ser retirado pelo candidato por download do arquivo, nos 
endereços eletrônicos: h t t p s : / / w w w . p a s s a q u a t r o . m g . g o v . b r /  e  
h t t p s : / / p o r t a l . c a p c o n c u r s o s p u b l i c o s . c o m . b r /  

 

 

2. DAS ESPECIFICAÇÕES DO CARGO 

 
2.1. A escolaridade mínima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no ANEXO I deste Edital. 

 
2.2. A comprovação da escolaridade mínima exigida será feita por meio de diploma devidamente 

registrado e legalmente reconhecido, expedido por instituição de ensino credenciada no MEC ou, 

para os casos de cargos com exigência de escolaridade incompleta, grade curricular da instituição de 

ensino oficial, conforme aponta o ANEXO I deste Edital. 

 

2.3. Caso o candidato ainda não esteja de posse do diploma, este documento poderá ser substituído 

provisoriamente por certidão de conclusão de curso, expedida há, no máximo, 90 (noventa) dias 

acompanhada de histórico escolar, emitida por instituição de ensino credenciada; e, no caso da grade 

curricular, poderá ser subistuída, provisoriamente, pelo prazo de 60 dias, por declaração da 

instituição de ensino oficial. 

 

2.4. A Carga Horária de Trabalho exigida para o cargo será conforme o ANEXO I. 

 
2.5. O Vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no ANEXO I. 

 
2.6. Os candidatos nomeados estarão subordinados ao Regime Jurídico Estatutário, em 

conformidade com o Estatuto dos Servidores do Município de PASSA QUATRO/MG e alterações 

posteriores. 

 
 

 

https://www.passaquatro.mg.gov.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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2.7. O exercício do cargo poderá implicar na necessidade de viagem do servidor, a 

critério da Prefeitura de PASSA QUATRO/MG. 

 
2.8. As atribuições gerais dos cargos constam do ANEXO VIII deste Edital, conforme o especificado 

na legislação vigente da Prefeitura de PASSA QUATRO/MG. 

 
 

3. DAS VAGAS 

 

3.1 Este concurso visa o preenchimento EFETIVO E IMEDIATO DE 32 (TRINTA E DOIS) CARGOS 

TOTALIZANDO 89 VAGAS E CADASTRO RESERVA às quais serão dado provimento conforme 

necessidade da Administração, observado o prazo de validade do Concurso Público. 

3.1.1 Em atendimento ao Decreto Federal nº. 9.508/2018, 10% (dez por cento) do total de vagas 

oferecidas por cargo / função neste Concurso serão reservadas a pessoas com deficiência. 

3.2. A reserva de vagas será feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 4º do Decreto 

Federal N° 3.298/1999, combinado com a Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça – STJ (visão 

monocular), observada a exigência de compatibilidade entre a deficiência e as atribuições do cargo. 

3.3. O percentual de 10% (dez por cento) de reserva de que trata os itens 3.1.1 e 3.2 deste Edital 

será aplicado sobre o número total de vagas disponibilizadas por cargo/função, conforme disposto 

no ANEXO I deste Edital, na Lei Federal Nº 7.853/1989. 

3.4. Ao número de vagas estabelecido no ANEXO I deste Edital, poderão ser acrescidas novas 

vagas autorizadas dentro do prazo de validade do concurso. 

 
3.5. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 10% (dez por 

cento) delas, considerando-se cada cargo, serão destinadas a pessoas com deficiência. 

 

3.5.1. Caso a aplicação do percentual resulte em número fracionado, arredondar-se-á a fração igual 

ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o número inteiro subsequente e a fração inferior a 0,5 (cinco 

décimos) para o número inteiro anterior, conforme Decreto Nº3.298/99, Decreto 9.508/2018, 

observado o percentual máximo constitucionalmente estabelecido. 

 

3.6 O candidato inscrito na condição de pessoa com deficiência participará deste Concurso em 

igualdade de condições com os demais candidatos no que se refere à avaliação, ao conteúdo, ao 

horário, ao local de aplicação das provas e à nota mínima de aprovação exigida para todos os 

candidatos. 

 

3.7. O candidato inscrito na condição de pessoa com deficiência, se aprovado e classificado neste 

Concurso, além de figurar na lista de classificação da ampla concorrência, terá sua classificação em 

 

 listagem classificatória exclusiva dos candidatos nesta condição. 
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3.8. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal Nº 7.853/1989 e 

demais legislações pertinentes, as vagas reservadas serão providas por candidato com deficiência 

aprovado, nomeado e submetido à perícia médica, observada a distribuição de vagas constante do 

ANEXO I deste Edital e a ordem de classificação do candidato nessa concorrência. 

 
3.9. A ordem de convocação dos candidatos com deficiência dar-se-á da seguinte forma: a 1ª vaga 

a ser destinada à pessoa com deficiência será a 5ª vaga, a 2ª vaga será a 11ª vaga, a 3ª vaga será 

a 21ª vaga e assim sucessivamente, considerando os cargos que disponibilizam 05 (cinco) ou 

mais vagas. 

 

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS 

 

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso será investido no cargo se comprovar, na 

data da posse: 

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadão português em condição de igualdade de direitos com 

os brasileiros; no caso de ser português, comprovar a condição de igualdade e gozo dos direitos 

políticos na forma do art. 12, § 1º da Constituição da República. 

b) Gozar dos direitos políticos. 

c) Estar quite com as obrigações eleitorais. 

d) Estar quite com as obrigações do Serviço Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino. 

e) Ter 18 anos de idade completos até a data de posse. 

f) Ter aptidão física e mental para o exercício das atribuições do cargo, a ser aferida em perícia 

médica oficial, realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislação vigente. 

g) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do ANEXO I deste Edital. 

 
4.2. O candidato que, na data da posse, não reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital 

ou que por qualquer motivo não puder comprová-los perderá o direito à posse no cargo para o qual 

for nomeado. 

 

5. DAS INSCRIÇÕES 

 

5.1. Disposições gerais 

 
5.1.1. As inscrições serão efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital. 

 
5.1.2. Antes de efetuar a inscrição e/ou o pagamento do valor de inscrição, o candidato deverá tomar 

conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os 

requisitos exigidos. 
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5.1.3. A inscrição do candidato implicará no conhecimento e na tácita aceitação das 

normas e condições estabelecidas neste Edital, em relação às quais não poderá alegar 

desconhecimento. 

 
5.1.4. Não haverá, sob qualquer pretexto, inscrição provisória, condicional ou extemporânea. 

 
5.1.5. Não será admitida, sob qualquer pretexto, inscrição feita por fax, via postal, correio eletrônico  

 
ou outro meio que não os estabelecidos neste Edital. 

 
5.1.6. A Ficha Eletrônica de Isenção, o Requerimento Eletrônico de Inscrição e o valor pago 

referente à inscrição são pessoais e intransferíveis. 

 
5.1.7. O pagamento do valor de inscrição, por si só, não confere ao candidato o direito de se 

submeter às etapas deste Concurso Público. 

 
5.1.8 O candidato poderá concorrer para 1 (um) cargo do Concurso, ficando vedada a inscrição para mais 
de um deles. 

 
5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha 

Eletrônica de Isenção ou no Requerimento Eletrônico de Inscrição, não serão aceitos: 

 

a) Alteração no cargo/área de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrônica de Isenção 

ou no Requerimento Eletrônico de Inscrição. 

b) Transferências de inscrições ou da isenção do valor de inscrição entre pessoas. 

c) Transferências de pagamentos de inscrição entre pessoas. 

d) Alteração da inscrição do concorrente na condição de candidato da ampla concorrência para a 

condição de portador de deficiência. 

 
5.1.10. A não comprovação do pagamento do valor de inscrição ou o pagamento efetuado em 

quantia inferior determinará o cancelamento automático da inscrição. 

 
5.1.11. As informações constantes na Ficha Eletrônica de Isenção ou no Requerimento Eletrônico 

de Inscrição são de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de 

PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS de quaisquer atos ou fatos decorrentes  

 
de informações incorretas, endereço inexato ou incompleto ou código incorreto referente ao cargo / 

área de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato. 

 

5.1.11.1. Declarações falsas ou inexatas constantes do Formulário Eletrônico de Inscrição  

 

determinarão o cancelamento da inscrição e a anulação de todos os atos dela decorrentes, em 

qualquer época, sem prejuízo das sanções penais, assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

 

5.1.12. Não se exigirá do candidato cópia de nenhum documento, no ato do preenchimento do 
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Requerimento Eletrônico de Inscrição ou da Ficha Eletrônica de Isenção, sendo de sua 

exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados, salvo no item 5.4.3 e seus subitens. 

 
5.1.1 3 No ato da inscrição, o candidato deverá indicar, em campo próprio, a opção pelo cargo ao qual 

concorrerá, não podendo se inscrever para mais de um cargo, observando a data e o horário das 

provas nos termos deste edital. 

 

 

5.2. Procedimentos para inscrição e formas de pagamento 
 

5.2.1. O valor a ser pago a título de inscrição é o seguinte: 

 

• Cargos de Nível Fundamental: R$ 25,00   

• Cargos de Nível Médio: R$40,00 

• Cargos de Nível Superior: R$70,00 

5.2.2. As inscrições deverão ser efetuadas via internet entre os dias 09 de setembro 2024 a  09 de 

outubro de 2024 – durante as 24 (vinte e quatro) horas do interstício. 

 

5.2.3. Para se inscrever, o candidato deverá acessar o endereço eletrônico: 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/ entre os dias os dias os dias 09 de setembro  de 2024 

a 09 de outubro  de 2024 – por meio do link correspondente às inscrições do Concurso Público da 

Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG, e efetuar sua inscrição conforme os procedimentos 

estabelecidos a seguir: 

a) Ler atentamente o Edital disponível no endereço eletrônico 
https://www.passaquatro.mg.gov.br/ e https://portal.capconcursospublicos.com.br/  

 

b) Preencher o Requerimento Eletrônico de Inscrição, indicando a opção do cargo/área de 

conhecimento para o qual concorrerá de acordo com o ANEXO I deste Edital, confirmar os dados 

cadastrados e transmiti-los pela internet. 

c) Gerar e imprimir o boleto bancário para pagamento do valor de inscrição correspondente. 

d) Efetuar o pagamento da importância referente à inscrição expressa no item 5.2.1 deste Edital, até  

o dia  09 de outubro  de 2024  obedecendo aos horários dos correspondentes Bancários. 

 

5.2.4. O boleto bancário a que se refere o item 5.2.3, alínea “c”, será emitido em nome e cargo do  

 

 

requerente e deverá ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta 

impressão e leitura dos dados e do código de barras e ser pago até o dia 09 de outubro de 2024 

obedecendoo horário dos correspondentes Bancários. 

 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscrição, deverá, obrigatoriamente, efetuar o 

pagamento do valor da inscrição impresso no boleto bancário, na rede bancária, observados os 

horários de atendimento e das transações financeiras de cada instituição bancária, conforme item 

5.2.3, alínea “d”. 

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agências bancárias na localidade 

em que se encontra, o candidato deverá antecipar o pagamento, considerando o 1º dia útil que 

anteceder o feriado. 

 
5.2.7. A segunda via do boleto bancário somente estará disponível na internet para impressão  

 
durante o período de inscrição determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponível a partir 

das 23:59 horas do último dia de inscrição. 

5.2.8. A impressão do boleto bancário ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de 

exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de PASSA 

QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS de eventuais dificuldades na leitura do código de 

barras e consequente impossibilidade de efetivação da inscrição. 

5.2.9. A inscrição somente será processada e validada após a confirmação à CAP CONCURSOS 

PÚBLICOS, pela instituição bancária, do pagamento do valor de inscrição concernente ao candidato 

após 48 horas, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrônico de Inscrição em que o 

pagamento não for comprovado ou que for pago a menor. 

5.2.10. Serão tornadas sem efeito as solicitações de inscrição cujos pagamentos forem efetuados 

após a data estabelecida no item 5.2.3, alínea “d”, deste Edital. 

5.2.11. Não será aceito pagamento do valor de inscrição por depósito em caixa eletrônico, 

transferência ou depósito em conta corrente, cheque, cartão de crédito, ordens de pagamento                        ou 

qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital. 

5.2.12. O comprovante provisório de inscrição do candidato será o boleto original, devidamente 

quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivação do pagamento feito até 

último dia de inscrição.  

5.2.13. Considera-se efetivada a inscrição do candidato que realizar o pagamento exato do valor de  

inscrição até a data prevista no item 5.2.3, alínea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as  

 

inscrições deferidas através dos pedidos de isenção do pagamento do valor de inscrição. 

 

5.2.14. Havendo mais de uma inscrição paga ou isenta, independentemente da área de 

conhecimento escolhida, prevalecerá a última inscrição ou isenção cadastrada, ou seja, a de data e 

horário mais recentes. As demais isenções ou inscrições realizadas não serão consideradas. 
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5.2.15. O boleto bancário quitado será o comprovante de requerimento de inscrição do 

candidato neste Concurso Público. Para esse fim, o boleto deverá acompanhar o respectivo 

comprovante do pagamento realizado até a data limite do vencimento, não sendo considerado para 

tal o simples agendamento de pagamento, uma vez que este pode não ser processado ante a 

eventual insuficiência de fundos ou outras situações que não permitam o pagamento efetivo do valor 

da inscrição. 

 

5.2.16. As inscrições deferidas serão publicadas e divulgadas no endereço eletrônico: 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/  

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscrição indeferida por inconsistência no pagamento 

do valor de inscrição, poderá se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto 

no item 11.1, deste Edital. 

 

5.2.18 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informações prestadas 

por seu representante, arcando com as consequências de eventuais erros no preenchimento do 

formulário de inscrição. 

5.2.19 ABAIXO TABELA COM A DESCRIÇÃO DE CARGOS E HORÁRIOS DE PROVAS: 

 

                                                           TURNO MATUTINO: 

 
                          

                      

     TURNO VESPERTINO: 

 

DATA 
TURNO 

/HORÁRIO DE 
PROVA 

CARGOS 
HORÁRIO DE ABERTURA E 
FECHAMENTO DO PORTÃO 

(DOMINGO) 

 
TARDE 

DAS 14H30 
ÁS 

Mecânico* 
ABERTURA ÁS 

13h00min E 
FECHAMENTO 

14h00min 

Engenheiro 

Auxiliar de Atividades Culturais 

Auxiliar Técnico em TI 

 

DATA 
TURNO 

/HORÁRIO DE 
PROVA 

 

CARGOS 

HORÁRIO DE 
ABERTURA E 

FECHAMENTO DO 

PORTÃO 

 
 
  

 
 (DOMINGO) 

 
 
 
 

 
MANHÃ DAS 

08H30 ÁS 
11H30 

Auxiliar de Serviços Gerais  
 

 

 

 
ABERTURA ÁS 

07h00min E 
FECHAMENTO 

08h00min 

Lixeiro 

Operador de ETA 

Vigia 

Eletricista* 

Calceteiro* 

Serviçal 

Motorista* 

Tratorista* 

Jardineiro 

Pintor 

Bombeiro hidráulico* 

Pedreiro 

  Procurador**  

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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17H30 Auxiliar Administrativo 

Auxiliar de Contabilidade 

Auxiliar de Tesouraria 

Fiscal 

Técnico de Enfermagem 

Enfermeiro 

Fisioterapeuta 

Dentista 

Médico Ginecologia/Obstetrícia 

  Médico – Ortopedia  

  Médico - Psiquiatria  

  Médico Plantonista  

  Psicólogo  

  Médico Veterinário  

  Procurador Municipal**  

 
*Cargos em que haverá prova prática 

** Cargos com prova dissertativa 
 

 

 

 

 

 

 

5.3. Da devolução do valor de inscrição 

 

5.3.1. O valor de inscrição será devolvido ao candidato em casos de suspensão e cancelamento do 

Concurso ou alteração da data da Prova Objetiva. 

 

5.3.2. A devolução do valor de inscrição prevista no item 5.3.1 deverá ser requerida por meio 

eletrônico capconcursopassaquatro@gmail.com ou outro indicado pela Administração e devidamente 

publicado, em até 5 (cinco) dias úteis após a data de publicação do ato que ensejou o cancelamento, 

suspensão ou a não realização do certame. 

5.3.3. Para obter a devolução, o candidato deverá informar seu número de inscrição, nome e número 

do banco, nome e número da agência com dígito e número da conta corrente com dígito, bem como 

o nome completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de terceiros. 

 

5.3.4. O requerimento de restituição deverá ser entregue ou enviado pelo candidato ou por terceiro, 

devidamente preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cópia do documento de 

identidade do candidato, em envelope fechado, por uma das seguintes formas: 

 

a) À Comissão de Acompanhamento do Concurso estabelecida na sede da Prefeitura de PASSA 

QUATRO/MG com sede na Rua Tenente Vioti, 331, Centro, PASSA QUATRO/MG – CEP: 37.460-

000. 

b) Via SEDEX ou AR, postado nas Agências dos Correios, com custo por conta do candidato, 

endereçado à Comissão de Acompanhamento do Concurso, estabelecida na sede da Prefeitura de 

PASSA QUATRO/MG com sede na Rua Tenente Vioti, 331, Centro, PASSA QUATRO/MG – CEP: 
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37.460-000, durante dias úteis, no horário de 8h às 11h e de 13h às 16h. Nesse caso, 

a data da postagem deverá obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.3.2 deste Edital. 

 
5.3.5. O envelope deverá conter a referência da seguinte forma: 

5.3.6. A devolução do valor de inscrição será processada em até 20 (vinte) dias úteis, findado o prazo 

previsto no item 5.3.2, por meio de depósito bancário na conta bancária indicada na solicitação, nos 

casos em que todos os dados encaminhados estiverem corretos. 

 

5.3.6.1. É de inteira responsabilidade do candidato a informação correta e completa de todos os 

dados requeridos para a eventual devolução do valor de inscrição, não se podendo atribuir à 

Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS a responsabilidade 

pela impossibilidade de devolução caso os dados sejam insuficientes ou incorretos. 

 

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato será corrigido monetariamente pela variação do 

IGPM/FGV ou por outro índice que vier a substituí-lo desde a data do pagamento da inscrição até a 

data da efetiva devolução. 

 

5.3.8. Será devolvido ao candidato o valor de inscrição pago em duplicidade ou fora do prazo ou com 

valor em desconformidade com o do valor de inscrição, desde que requerido por escrito pelo 

candidato e mediante comprovação da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o 

mesmo boleto. 

 

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcará com os custos bancários do boleto 

para o processamento da devolução. 

 
5.3.8.2. No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato deverá requerer a restituição do 

valor de inscrição em até 10 (dez) dias úteis após o término das inscrições, por meio do envio do 

requerimento e da documentação comprobatória da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, 

 
 via e-mail  PASSA QUATRO/MG ou outro indicado pela Administração e devidamente                                            publicado, ou 

ainda pessoalmente ou por terceiro munido de procuração com poderes específicos, no horário das 

9h às 11h ou das 13h às 16h, (exceto sábados, domingos e feriados). 

 
5.3.8.3. Para devolução de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a 

documentação deverão ser entregues em envelope fechado e identificado. 

 
5.3.8.4. Para devolução de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também deverá 

CONCURSO PÚBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA QUATRO/MG 001/2024 

REFERÊNCIA: PEDIDO DE DEVOLUÇÃO 

NOME COMPLETO DO CANDIDATO 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

CARGO / ÁREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERÁ 

mailto:cabraloliveirajeceabaconcurso@gmail.com
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informar os seguintes dados: 

 
a) Nome completo, número da identidade e número de sua inscrição no concurso. 

 
b) Nome e número do banco, nome e número da agência com dígito, número da conta corrente e 

CPF do titular da conta, caso a conta seja de terceiros. 

 

c) Número de telefones, com código de área e e-mail para eventual contato. 

 
5.3.9. A devolução do valor de inscrição pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em 

desconformidade com o valor de inscrição estará sujeita à análise do requerimento e documentos 

comprobatórios e consequente aprovação da CAP CONCURSOS PÚBLICOS. 

 

5.3.10. O candidato que não requerer a restituição do valor de inscrição no prazo e nas formas 

estabelecidas no item 5.3 deste Edital não poderá requerê-la posteriormente. 

 

5.4. Da Isenção do Pagamento do Valor de Inscrição Lei Municipal 1.949 de 04 de outubro de 
2013 

 

5.4.1. O candidato que, em razão de limitações de ordem financeira, não puder arcar com o 

pagamento do valor de inscrição, sob pena de comprometimento do sustento próprio e de sua família, 

poderá requerer isenção do pagamento do valor de inscrição exclusivamente entre os dias 09 de 

setembro de 2024 a 12  de setembro  2024. 

 

5.4.2. O requerimento de isenção do pagamento do valor de inscrição estará disponível para 

preenchimento no endereço eletrônico:  https://portal.capconcursospublicos.com.br/  no período constante do 

item 5.4.1 deste Edital. 

 
5.4.3. Para requerer a isenção do pagamento do valor de inscrição, o candidato deverá comprovar, 

no que couber, o que se segue: 

 
5.4.3.1 A condição de hipossuficiência econômico-financeira é caracterizada pelo registro de 

inscrição no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico, de que 

trata o Decreto Federal Nº 6.135, de 26 de junho de 2007. 

 

5.4.3.2 Para comprovar a situação prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato deverá estar 

inscrito no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal – CadÚnico e indicar seu 

Número de Identificação Social (NIS) válido, atribuído pelo CadÚnico, no requerimento de inscrição 

quando de seu preenchimento. 

 

5.4.3.3 A CAP CONCURSOS PÚBLICOS consultará o órgão gestor do CadÚnico do Ministério de 

Desenvolvimento Social e Combate à Fome – MDS, que fornecerá a situação do Número de 

Identificação Social (NIS) e caracterizará ou não a isenção do candidato. 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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5.4.3.4 A condição de membro de família de baixa renda, nos termos do Decreto Federal 

Nº 6.135, de 26 de junho de 2007, será caracterizada pela seguinte situação: 

 

5.4.3.5 Apresentar declaração legível, datada e assinada, na qual informará que é membro de 

família de baixa renda nos termos do Decreto Federal Nº 6.135 de 26 de junho de 2007, conforme o 

ANEXO V deste Edital. 

 

5.4.4. Para requerer a isenção do pagamento do valor de inscrição, o candidato deverá obedecer 

aos seguintes procedimentos: 

 

a) Em caso de hipossuficiência econômico-financeira caracterizada pelo registro de inscrição no 

 

 CadÚnico, bastará o encaminhamento eletrônico do formulário preenchido com o Número de 

Identificação Social – NIS. 

 

c) Em caso de membro de família de baixa renda, anexar ao comprovante de solicitação de 

isenção a documentação exigida para comprovação da condição informada, nos termos 

estabelecidos no item 5.4.3.5 deste Edital, e encaminhar via SEDEX com Aviso de Recebimento, 

Comissão de Acompanhamento do Concurso, estabelecida na sede da Prefeitura de PASSA 

QUATRO/MG com sede na Rua Tenente Vioti, 331, Centro, PASSA QUATRO/MG durante dias úteis, 

no horário de 9h às11h e de 13h às 16h ou pessoalmente no horário das 9h às 11h ou das 13h às 16h, 

(exceto sábados,domingos e feriados). 

 

5.4.4.1. O envelope deverá conter a referência especificada conforme segue abaixo e ser 

encaminhado até o último dia do período de isenção discriminado no item 5.4.1. 

 

 

5.4.5. As informações prestadas no requerimento eletrônico de isenção serão de inteira 

responsabilidade do candidato que responderá civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. 

 
5.4.6. Não será concedida isenção do pagamento do valor de inscrição ao candidato que: 

 
 

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscrição pela internet. 

 
b) Omitir informações e/ou torná-las inverídicas. 

 
c) Fraudar e/ou falsificar documento. 

 
d) Pleitear a isenção sem apresentar cópia dos documentos previstos no item 5.4.3 deste Edital e 

seus subitens. 

 
e) Não informar o Número de Identificação Social (NIS) corretamente ou informá-lo nas situações de 

inválido, excluído, com renda fora do perfil, não cadastrado, de outra pessoa, não informá-lo, com 

CONCURSO PÚBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA QUATRO/MG 

Nº 001/2024 REFERÊNCIA: PEDIDO DE ISENÇÃO 

NOME COMPLETO DO CANDIDATO 

NÚMERO DE INSCRIÇÃO 

CARGO / ÁREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERÁ 
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desatualização cadastral por período superior a 48 meses ou outro motivo informado 

pelo MDS (órgão gestor do CadÚnico). 

 

f) Não observar prazos para postagem dos documentos. 

 
5.4.7. Cada candidato deverá encaminhar individualmente sua documentação, sendo vedado o 

envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope. 

 

5.4.8. As informações prestadas no requerimento de isenção do pagamento do valor de inscrição e 

nas declarações firmadas nos itens 5.4.3 e seus subitens deste Edital serão de inteira 

responsabilidade do candidato. 

 

5.4.9. A declaração falsa de dados para fins de isenção do pagamento do valor de inscrição 

determinará o cancelamento da inscrição e a anulação de todos os atos dela decorrentes, em 

qualquer época, sem prejuízo das sanções civis e penais cabíveis pelo teor das afirmativas, 

assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

 

5.4.10. Não será aceita solicitação de isenção do pagamento de valor de inscrição via fax, correio 

eletrônico ou qualquer outra forma que não seja prevista neste Edital. 

 

5.4.11. A comprovação da tempestividade do requerimento de isenção do pagamento do valor de 

inscrição será feita pelo registro da data de postagem. 

 
5.4.12. O pedido de isenção do pagamento do valor de inscrição que não atender a quaisquer das 

exigências determinadas neste Edital será indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso 

previsto no item 11.1, deste Edital. 

 

5.4.13.  Dia 17 de setembro de 2024 a apuração do resultado final  da análise do requerimento de 

isenção do pagamento do valor de inscrição será publicada e divulgada no endereço eletrônico 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/  onde constará listagem dos candidatos por nome em  

 
 

ordem alfabética e número de inscrição, apresentando a informação sobre deferimento ou 

indeferimento, para consulta. 

 
5.4.14. O candidato que tiver o pedido de isenção indeferido poderá se manifestar formalmente por 

meio de recurso administrativo previsto no item 11.1, deste Edital. 

 
5.4.15. A segunda via do boleto bancário será disponibilizada no endereço eletrônico 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/  durante todo o período de inscrição e deverá ser pago até 

dia 09 de outubro de 2024. 

 
5.4.16. Constatada a irregularidade da inscrição, a inclusão do candidato como isento será 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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automaticamente cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, 

assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

 

5.4.17. Poderão ser realizadas diligências relativas à situação declarada pelo candidato. 
 

 

 
6. DA INSCRIÇÃO DE PESSOA COM DEFICIÊNCIA 

 

6.1 Para fins de reserva de vagas conforme previsto considera-se pessoa com deficiência aquela 

que se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal N° 3.298/1999 

combinado com o enunciado da Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça – STJ, assim definidas: 

 

a) Deficiência física: alteração completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, 

acarretando o comprometimento da função física, apresentando-se sob a forma de paraplegia, 

paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, 

hemiparesia, ostomia, amputação ou ausência de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros 

com deformidade congênita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que não produzam 

dificuldades para o desempenho das funções. 

 

b) Deficiência auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, 

aferida por audiograma nas frequências de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. 

 
c) Deficiência visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor 

olho, com a melhor correção óptica; a baixa visão, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no 

melhor olho, com a melhor correção óptica; casos nos quais a somatória da medida do campo visual 

em ambos os olhos for igual ou menor que 60º, ou ocorrência simultânea de quaisquer condições 

anteriores. Visão monocular. 

 

d) Deficiência mental: funcionamento intelectual significativamente inferior à média, com 

 
manifestação antes dos 18 anos e limitações associadas a duas ou mais áreas de habilidades 

adaptativas, tais como: comunicação, cuidado pessoal, habilidades sociais; utilização dos recursos 

da comunidade; saúde e segurança; habilidades acadêmicas; lazer e trabalho. 

 

e) Deficiência múltipla: associação de duas ou mais deficiências. 

 
6.2 Às pessoas com deficiência, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas 

pela legislação, é assegurado o direito de inscrição para a reserva de vagas em concurso público, 

nos termos do item 3.2 deste Edital, devendo ser observada a compatibilidade das atribuições do 

cargo com a deficiência apresentada. 

 

6.3 As deficiências dos candidatos, admitida a correção por equipamentos, adaptações, meios ou 
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recursos especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuições 

especificadas para o cargo. 

 
6.4 No ato da inscrição, o candidato com deficiência deverá declarar que está ciente das atribuições 

do cargo para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercê-lo, estará sujeito à avaliação 

pelo desempenho dessas atribuições. 

 
6.5 O candidato com deficiência, se aprovado e classificado neste Concurso Público, além de figurar 

na lista de classificação da ampla concorrência, terá seu nome constante da lista específica de 

pessoas com deficiência. 

 
6.6 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas às pessoas com deficiência, estas 

serão preenchidas pelos demais concursados da ampla concorrência, observada a ordem de 

classificação. 

 
6.7 O candidato com deficiência, durante o preenchimento do Formulário Eletrônico de Inscrição, 

além de observar os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, deverá: 

 

a) Informar ser portador de deficiência. 

b) Especificar a deficiência. 

c) Informar se necessita de condições especiais para realização das provas e indicá-las, nos termos 

do § 1º do art. 40 do Decreto Federal Nº 3.298/1999 e suas alterações. 

d) Manifestar interesse em concorrer às vagas destinadas aos portadores de deficiência. 

6.8 O candidato com deficiência que não preencher os campos específicos do Formulário Eletrônico  de 

Inscrição e não cumprir o determinado neste Edital terá a sua inscrição processada como candidato 

de ampla concorrência e não poderá alegar posteriormente essa condição para reivindicar a  

 

prerrogativa legal. 

 

6.9 Para solicitar inscrição na reserva de vagas, o candidato com deficiência deverá encaminhar 

durante o período de inscrição o laudo médico original ou cópia expedido no prazo máximo de até 12 

(doze) meses da data do término das inscrições, atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, 

com expressa referência ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, 

bem como a provável causa da deficiência. 

 

6.10 O Laudo Médico deve conter todas as informações necessárias que permitam caracterizar a 

deficiência nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com 

o enunciado da Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça – STJ. 
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6. 11. O laudo médico deverá ser entregue em envelope fechado, contendo as seguintes informações: 

6.12. O laudo médico deverá ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, durante o 

período de inscrição, das seguintes formas: 

 
a) Pessoalmente ou por terceiro, à Comissão de Acompanhamento do Concurso, na sede da 

Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG Rua Tenente Viotti, 331 - Centro | CEP 37460-000, 

durante dias úteis, no horário de 9h às 11h e de 13h às 16h. 

b) Via SEDEX ou AR à Comissão de Acompanhamento do Concurso, Rua Tenente Viotti, 331 - 

Centro | CEP 37460-000. 

 

6.13. A Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS não se 

responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados via SEDEX ou AR. 

 

6.14. O candidato com deficiência, além do envio do laudo médico indicado no item 6.9 deste Edital, 

deverá assinalar, no Formulário Eletrônico de Inscrição ou no Requerimento de Isenção de Pagamento 

do Valor de Inscrição, nos respectivos prazos, a condição especial de que necessitar para a realização 

da prova, quando houver. 

 
6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terão validade somente para este concurso 

público e não serão devolvidos. 

 
6.16. O laudo médico será considerado para análise do enquadramento previsto no artigo 4º do 

 
Decreto Federal Nº 3.298/1999 e suas alterações, combinado com o enunciado da Súmula 377 do 

Superior Tribunal de Justiça – STJ. 

 

6.17. Perderá o direito de concorrer às vagas destinadas neste Edital, aos candidatos com 

deficiência, mesmo que declarada tal condição na Ficha Eletrônica de Isenção ou no Requerimento 

Eletrônico de Inscrição, o candidato que: 

 

a) Não entregar o laudo médico. 

 
b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 6.9. 

 
c) Entregar o laudo médico sem data de expedição ou com data de expedição superior ao prazo 

máximo de 12 (doze) meses da data do término das inscrições, salvo TEA – Transtorno de Espectro 

Autista que possui laudo de carater permanente. 

CONCURSO PÚBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA QUATRO/MG Nº. 001/2024 
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d) Entregar laudo médico que não contenha a expressa referência ao código 

correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID. 

 
e) Entregar laudo médico que não contenha informações suficientes que permitam caracterizar a 

deficiência nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto Federal Nº 3.298/1999 combinado com 

o enunciado da Súmula 377 do Superior Tribunal de Justiça – STJ. 

 
6.18. Os candidatos que, dentro do período das inscrições, não atenderem aos dispositivos 

mencionados no item 6 e subitens deste Edital não concorrerão às vagas reservadas para pessoas 

com deficiência, sendo assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11.1 deste Edital. 

 

6.19. A realização de provas nas condições especiais solicitadas pelo candidato com deficiência 

será condicionada à legislação específica e à possibilidade técnica examinada pela CAP CONCURSOS 

PÚBLICOS. 

 

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condições diferenciadas e/ou tempo adicional 

deferidos será publicada e divulgada no endereço eletrônico 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/  

 

6.21. Será indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiência que não seguir as 

instruções constantes deste Edital para inscrição nessa condição. 

 
6.22. Após a nomeação do candidato, a deficiência não poderá ser arguida para justificar a 

concessão de aposentadoria. 

 
 

 

 

7 SOLICITAÇÃO DE CONDIÇÕES ESPECIAIS PARA REALIZAÇÃO DE PROVAS 

 

7.1 Condições especiais de realização das provas poderão ser requeridas tanto para pessoas com 

deficiência quanto para pessoas que, em razão de alguma limitação temporária, tenham 

necessidade. 

 

7.2 O candidato poderá requerer, no ato da inscrição ou no momento do pedido de isenção do valor 

de inscrição, atendimento especial para o dia de realização das provas, indicando as condições de 

que necessita para a realização destas. 

 

7.3 A realização de provas nas condições especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas 

aquelas que possibilitam a prestação do exame respectivo, será condicionada à solicitação do 

candidato e à legislação específica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela 

CAP CONCURSOS PÚBLICOS. 

 

7.4 A CAP CONCURSOS PÚBLICOS assegurará aos candidatos com deficiência locais de fácil 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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acesso, sem barreiras arquitetônicas e, quando for o caso, pessoas, equipamentos e 

instrumentos para auxílio durante a realização das provas. 

 

7.5 O candidato com deficiência deverá requerer condições especiais (ledor, intérprete de libras, 

prova ampliada, auxílio para transcrição ou sala de mais fácil acesso). Caso não o faça, sejam quais 

forem os motivos alegados, fica sob sua exclusiva responsabilidade a opção de realizar ou não a 

prova sem as condições especiais não solicitadas. 

 

7.6 O candidato que necessitar de condições especiais para escrever deverá indicar sua condição, 

informando, na solicitação, que necessita de auxílio para transcrição das respostas. Neste caso, o 

candidato terá o auxílio de um fiscal, não podendo a Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG 

e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS serem responsabilizados, sob qualquer alegação por parte do 

candidato, por eventuais erros de transcrição cometidos pelo fiscal. 

 

7.7 O candidato que solicitar condições especiais para realização de prova deverá assinalar, na 

Ficha Eletrônica de Isenção ou no Requerimento Eletrônico de Inscrição, nos respectivos prazos, a 

condição especial de que necessitar para a realização da prova, quando houver. 

 

7.8 O candidato que eventualmente não proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, não 

indicando nos formulários a condição especial de que necessita, poderá fazê-lo por meio de                     

requerimento de próprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado à Comissão de 

Acompanhamento do Concurso até o término das inscrições, nas formas previstas no item 7.5, deste 

Edital. 

 
 

 

7.9 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realização das provas deverá 

encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por 

especialista da área de sua deficiência, que justificará a necessidade do tempo adicional solicitado 

pelo candidato, nos termos do § 2º do art. 40, do Decreto Federal Nº 3.298/1999 e alterações 

posteriores, até o término do período das inscrições. 

 

7.10 Às pessoas com deficiência visual que solicitarem prova especial ampliada serão oferecidas 

provas e folhas de respostas com tamanho de letra correspondente a corpo 16 em A3. O participante 

com baixa visão que, além de prova ampliada, tiver solicitado auxílio de ledor ou transcritor será 

atendido em sala individual. Se necessária uma prova ampliada em papel especial ou fonte superior 

a corpo 16, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada. 

O número de candidatos com prova ampliada que não tiverem solicitado auxílio de ledor ou transcritor  

será de, no máximo, 12 (doze) por sala. 

 

7.11 Às pessoas com deficiência auditiva que solicitarem condições especiais, serão oferecidos 
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intérpretes de libras somente para tradução das informações e/ou orientações para 

realização da prova. 

 

7.12   Aos candidatos que solicitarem auxílio ledor, serviço especializado de leitura da prova para 

pessoas com deficiências, será oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum 

tipo de interpretação ou explicação sobre os conteúdos. 

 

7.13 A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que não estiver 

concorrendo às vagas reservadas a pessoas com deficiência e que por alguma razão necessitar de 

atendimento especial para a realização das provas deverá apresentar à Comissão de 

Acompanhamento do Concurso, em até 7 (sete) dias úteis anteriores à data da Prova Objetiva, 

requerimento de próprio punho, datado e assinado, indicando as condições de que necessita para a 

realização das provas e as razões de sua solicitação, e enviá-lo à Comissão de Acompanhamento do 

Concurso, acompanhado do respectivo laudo médico. A concessão do atendimento especial fica 

condicionada à possibilidade técnica examinada pela CAP CONCURSOS PÚBLICOS em  conjunto com 

a Comissãode Acompanhamento do Concurso. 

 

7.14 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realização da prova poderá fazê-lo, 

desde que assim o requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital. 

 
7.15 A solicitação deverá ser feita em até 7dias úteis antes da data de realização da prova, por meio de 

requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, por e-mail :          

capconcursospublicos@gmail.com  à Comissão de Acompanhamento do Concurso exceto sábados, 

domingos e feriados. 

 

7.16 A candidata que não apresentar a solicitação no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste Edital, 

seja qual for o motivo alegado, poderá não ter a solicitação atendida por questões de não adequação 

das instalações físicas do local de realização das provas. 

 

7.17 Na hipótese de não cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital, o atendimento 

às condições solicitadas ficará sujeito à análise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela CAP 

CONCURSOS PÚBLICOS. 

 

7.19 Não haverá compensação do tempo de amamentação em favor da candidata. 

 
7.20 Para amamentação, a criança deverá permanecer no ambiente a ser determinado pela 

coordenação local deste Concurso Público. 

 

7.21 A criança deverá estar acompanhada somente de um adulto responsável por sua guarda 

(familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanência temporária desse adulto, em local 

apropriado, será autorizada pela Coordenação deste Concurso. 

mailto:capconcursospublicos@gmail.com
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7.22 A candidata, durante o período de amamentação, será acompanhada de um 

fiscal, do sexo  

 
feminino, da CAP CONCURSOS PÚBLICOS que garantirá que sua conduta esteja de acordo com os 

termos e condições deste Edital. 

 
7.23 Nos momentos necessários à amamentação, a candidata lactante poderá ausentar-se 
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal. 

 
7.24 A amamentação dar-se-á nos momentos em que se fizerem necessários, e na sala reservada 

para amamentação, ficarão somente a candidata lactante, a criança e uma fiscal, sendo vedada a 

permanência nessa sala de babás ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou 

de amizade com a candidata. 

 

7.25 A CAP CONCURSOS PÚBLICOS não disponibilizará acompanhante para guarda de criança, 

devendo a candidata lactante levar acompanhante para tanto, sob pena de não poder realizar 

as provas. 

 

8 DA COMPROVAÇÃO DE INSCRIÇÃO 

 

8.1. A CAP CONCURSOS PÚBLICOS, responsável pelo Concurso, divulgará no endereço eletrônico  

https://portal.capconcursospublicos.com.br/ para consulta e impressão pelo próprio candidato, até 5 

(cinco) dias úteis antes da data de realização dasprovas, o Comprovante Definitivo de Inscrição (CDI), 

em que conterá a data, o horário e o local de realização das provas. 

 

8.2. É de inteira responsabilidade do candidato consultar no endereço eletrônico:       

https://portal.capconcursospublicos.com.br/  as informações relativas ao horário e ao local da prova. 

 

8.3. No CDI, estarão expressos nome completo do candidato, Nº de inscrição, nome e código do 

cargo / área de conhecimento para o qual concorre, número do documento de identidade, data de 

nascimento, a data, o horário, o local de realização das provas e outras orientações úteis ao 

candidato. 

 

8.4. É obrigação do candidato conferir no CDI seu nome, o número do documento utilizado na 

inscrição, a sigla do órgão expedidor, bem como a data de nascimento. 

 
8.5. Eventuais erros de digitação ocorridos no nome do candidato, no número do documento de 

identidade utilizado na inscrição, na sigla do órgão expedidor ou na data de nascimento deverão, 

obrigatoriamente, ser comunicados pelo candidato à CAP CONCURSOS PÚBLICOS por meio do e-mail  

 
capconcursospublicos@gmail.com  dia, no horário e no local de realização das provas, apresentando 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
mailto:capconcursospublicos@gmail.com
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a 

Carteira de Identidade, o que será anotado em formulário específico. 

 

 

8.6. O candidato que não solicitar a correção da data de nascimento até o dia da realização das 

provas não poderá alegar posteriormente essa condição para reivindicar a prerrogativa legal. 

 
8.7. Em nenhuma hipótese serão efetuadas alterações e / ou retificações nos dados informados, 

confirmados e transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isenção ou no Formulário Eletrônico 

de Inscrição, relativos ao cargo / área de conhecimento, bem como à condição em que concorre 

(vagas de ampla concorrência ou reservadas a pessoas com deficiência). 

 

 

9 DAS PROVAS 
 

9.1 Da data e do local de realização das provas 

 

O Concurso Público de que trata este Edital será composto de Prova Objetiva de múltipla 

escolha, de caráter eliminatório e classificatório para todos os cargos, Prova Prática de caráter 

eliminatório e classificatório para os cargos de MOTORISTA; TRATORISTA; CALCETEIRO, 

ELETRICISTA; BOMBEIRO HIDRÁULICO; MECÂNICO e TÉCNICO EM T I, bem como, Prova de 

Títulos de formação acadêmica, de caráter classificatório para os cargos de nível superior. 

 

Para o cargo de Procurador Municipal, haverá prova objetiva composta por 40 (quarenta) 

questões específicas; 15 (quinze) questões de língua portuguesa e 05 (cinco) questões de 

conhecimentos gerais, totalizando 60 (sessenta) questões;  

 

A prova dissertativa composta de 05 (cinco) questões prático/profissional.  

 

AMBAS AS PROVAS SÃO DE CARATER CLASSIFICATÓRIO E ELIMINATÓRIO.  

Cada prova será valorada em 50 (cinquenta) pontos. 

 

SERÃO ELIMINADOS DO CONCURSO, OS CANDIDATOS AO REFERIDO CARGO QUE NÃO 

ATINGIREM NO MÍNIMO 60% (SESSENTA) POR CENTO DO TOTAL DOS PONTOS ATRIBUÍDOS 

EM CADA PROVA, SENDO ELAS, UMA OBJETIVA E UMA DISSERTATIVA.  

 

A prova objetiva ao cargo de Procurador Municipal, será composta de 40 (quarenta) questões 

específicas; 15 (quinze) questões de língua portuguesa e 05 (cinco) questões de conhecimentos 

gerais, totalizando 60 (sessenta) questões, sendo atribuído 0,84 (oitenta e quatro centésimos de 

ponto) a cada questão. 
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A prova dissertativa será composta por 05 (cinco) questões prático/profissional, 

sendo atribuídos 10 (dez) pontos para cada questão. 

 

*** A Prova OBJETIVA ao cargo de Procurador será aplicada no turno matutino***  

***A Prova DISSERTATIVA ao cargo de Procurador será aplicada no turno vespertino*** 

 

A aplicação da Prova Objetiva ocorrerá no dia 27 de outubro de 2024 com duração total de 04 

(quatro) horas para todos os cargos, compreendidas entre as 08h:30min ás 12h:30m e 14h:30min e 

18h:30min e será realizada no Município de PASSA QUATRO/MG 

 

9.1.1. A confirmação da data de realização da Prova Objetiva será publicada e divulgada nos 

endereços eletrônicos: https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e 

https://www.passaquatro.mg.gov.br/  

 

9.1.2. Havendo alteração da data prevista, as provas poderão ocorrer em domingos ou feriados. 

 
9.1.3. O candidato somente poderá realizar as provas em data, local e horários definidos no 

Comprovante Definitivo de Inscrição de que trata o item 8.1 deste Edital. 

9.1.4. O candidato não poderá alegar desconhecimento acerca da data, do horário e do local de 

realização da prova, para fins de justificativa de sua ausência. 

 
9.1.5. Caso o número de candidatos inscritos exceda à oferta de locais adequados, a CAP 

CONCURSOS PÚBLICOS reserva-se o direito de alocá-los em instalações próximas às determinadas 

 
para aplicação das provas, não assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao 

transporte e alojamento desses candidatos. 

 
 

9.2. Da Prova Objetiva 

9.2.1. As provas objetivas de múltipla escolha serão de caráter eliminatório e classificatório. 
 

9.2.2. As provas objetivas de múltipla escolha serão realizadas na cidade de PASSA QUATRO/MG. A 

aplicação da Prova Objetiva ocorrerá no dia 27 de outubro de 2024 com duração total de 04 

(quatro) horas para todos os cargos, podendo,conforme o número de inscrições, ser alteradas, com 

data ou datas a serem informadas três dias uteis após o último dia de pagamento das inscrições, e 

terão duração de 04 (quatro) horas para sua realização podendo, ainda, ser em turnos, nos horários 

compreendidos entre 08h:30min às 12h:30min e entre 14h:30min às 18h30min, horário oficial de 

Brasília/DF. 

 
 

9.2.3. A identificação dos locais de realização das provas objetiva e prática, para o qual deverá se 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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dirigir o candidato, na cidade PASSA QUATRO/MG são de responsabilidade exclusiva 

do candidato e o comparecimento no horário determinado, com pelo menos 60 (sessenta) minutos 

de antecedência, é obrigatório. 

 

9.2.4. As questões das provas escritas objetivas serão do tipo múltipla escolha sendo 30 

(trinta) questões                      para os cargos de nível fundamental; 40 (quarenta) questões para os cargos 

de nível médio e 60 (sessenta) questões para os cargos de nível superior com 05 (cinco) opções 

(“A” a “E”) e uma única resposta correta para todos os cargos e níveis de escolaridade 

 

9.2.5. As provas serão compostas por: 
 

9.2.6 – Nível Fundamental Incompleto: 10 (dez) questões de Português; 05 (cinco questões de 
Matemática; 15 (quinze) questões de Conhecimentos Gerais; 

 

9.2.7 – Nível Médio Completo: 20 (vinte) questões de Português; 10 (dez) questões de 
Matemática;                  10 (dez) questões de Conhecimentos Gerais; 

 
9.2.8 – Nível Médio Completo e Curso Técnico: 10 (dez) questões de Português; 05 (cinco 
questões de Matemática; 25 (vinte e cinco) questões de Conhecimentos Específicos; 
 
9.2.9 – Nível superior: 15 (quinze) questões de Portugurês; 05 (cinco) questões de matemática e 
40 (quarenta) questões de Conhecimentos Específicos. 

 
9.2.10 – Nível Superior - Procurador: 4 0  ( quarenta) questões de Conhecimentos Específicos; 
15 (quinze) questões de Português; 05 (cinco) questões de conhecimentos gerais; 05 (cinco) 
questões dissertativas. 

 

9.2.11. Com exceção das provas ao cargo de Procurador Municipal, para as quais serão 
atribuídos 50 (cinquenta) pontos para cada exame, sendo um objetivo e um dissertativo, para 
todos os demais cargos, às provas será atribuída pontuação máxima de 100 (cem) pontos. 

 

Cada prova terá valoração individual conforme o número de questões.  

 

9.2.12 Será considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no mínimo 60% 

(sessenta por cento) de acerto no total das questões e não zerar nenhum dos conteúdos da 

Prova Objetiva. 

9.2.13 No caso específico do cargo de Procurador, o percentual acima apontado será 

considerado individualmente para a prova de conhecimentos específicos e para a prova com 

questões prático/profissional. 

 
9.2.14 Será excluído deste Concurso o candidato que não obtiver o mínimo de acertos exigidos 

para aprovação nos termos do item 9.2.12 deste Edital e não zerar nenhuma disciplina. 

 

 
9.3 Das Provas Práticas 
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9.3.1 O 

Exame Prático de Aptidão será exigido para os seguintes cargos: Calceteiro, Eletricista, Motorista, 

Tratorista, Bombeiro Hidráulico; Mecânico e Técnico em T. I. e serão aplicados por profissionais 

experientes e capacitados. Especificamente em relação aos exames práticos para os cargos de 

MOTORISTA E TRATORISTA, os exames serão aplicados por examinador credenciado no 

DETRAN/MG: Serão convocados para a prova prática aos cargos de MOTORISTA E TRATORISTA 

os candidatos habilitados na prova objetiva de múltipla escolha até a 20ª (vigésima) posição, inclusive 

os candidatos com deficiência. Para os cargos de CALCETEIRO, ELETRICISTA, BOMBEIRO 

HIDRÁULICO E MECÂNICO, serão convocados candidatos habilitados na prova objetiva de múltipla 

escolha até a 10ª (décima) posição para cada cargo/individualmente. Para o cargo TÉCNICO EM T. I. 

serão convocados os candidatos habilitados na prova objetiva de múltipla escolha até a 10ª (décima) 

posição. 

 

9.3.2 As provas práticas terão a duração de 04 (quatro) horas e serão aplicadas no dia 15 de 

dezembro de 2024 a partir das 08h:00min, no horário oficial de Brasília/DF. A realização dos testes 

de aptidão serão realizados concomitantemente e conforme o número de convocados para cada cargo 

os examinadores estabelecerão o tempo de exame para cada candidato. 

 

9.3.3 O local de realização das provas práticas será divulgado/publicado nos sites da CAP 

CONCURSOS PÚBLICOS: https://portal.capconcursospublicos.com.br/  e Prefeitura Municipal de  

 
PASSA QUATRO/MG: https://www.passaquatro.mg.gov.br/ com antecedência mínima de 7 (dez) dias. 

 

 

9.3.4 A partir do horário determinado para as provas práticas não será mais permitido a entrada de 

candidatos, sob qualquer alegação. 

9.3.5 O Município de PASSA QUATRO/MG e a Empresa CAP CONCURSOS PÚBLICOS poderão 

eventualmente alterar local e data de realização da prova objetiva ou das provas práticas, mediante 

comunicação aos candidatos nos endereços eletrônicos: https://portal.capconcursospublicos.com.br/ 

e https://www.passaquatro.mg.gov.br/   bem como, publicação no mural da Prefeitura Municipal de 

PASSA QUATRO/MG. 

 
9.3.6 São de responsabilidade exclusiva do candidato a identificação correta do local de realização 

das provas e o comparecimento no horário determinado. 

 

9.3.7 O candidato faltoso estará automaticamente eliminado. 

 
9.3.8 A pontuação definida para a etapa das Provas Práticas equivalem a 10 (dez) pontos e ao final 

de sua avaliação o candidato será julgado como APTO ou INAPTO, por se tratar de uma etapa de 

caráter eliminatório, considerando-se como APTO todo aquele candidato que atingir o mínimo de 50% 

(cinquenta por cento) da referida pontuação. 

 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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9.3.9 A Prova Prática para MOTORISTA CATEGORIA DE CNH “D” e TRATORISTA 

CATEGORIA DE CNH “C”objetiva aferir a experiência, adequação de atitudes, postura e 

habilidades do candidato conforme abaixo.  

NO MOMENTO DA INSCRIÇÃO, O CANDIDATO PODERÁ OPTAR POR QUAL VEÍCULO OU 

MÁQUINA IRÁ DIRIGIR OU OPERAR, RESPECTIVAMENTE. 

 

9.3.10 Dirigir veículos leves e/ou pesados, transportando cargas e/ou passageiros de acordo com 

itinerário preestabelecido; 

 

9.3.11 Operar máquinas; 

 
9.3.12 Responder pela segurança da carga e/ou passageiros; 

 
9.3.13 Verificar as condições de conservação e providenciar manutenção do veículo sob sua 

responsabilidade; 

 

9.3.14 Realizar percursos na cidade e/ou estrada; 

 
9.3.15 Estacionar (Baliza). 

 
9.3.16 Além disso, algumas faltas são eliminatórias, como avançar o sinal vermelho, avançar a via 

preferencial, entrar na contramão, exceder a velocidade indicada para a via, entre outras faltas 

 
 

consideradas graves dispostas na legislação de trânsito. 

 

9.3.17 Da Avaliação: 

 
9.3.18 Estacionar em vaga delimitada por balizas removíveis; 

 
9.3.19 Conduzir o veículo em via pública, urbana ou rural; 

 
9.3.20 Conduzir ou operar a máquina. 

 
9.3.21 Demais manobras que o Examinador considerar pertinentes. 

 
9.3.22 À nota da prova prática será atribuída pontuação de 0 a 10. 

 

9.3.23 O candidato será avaliado, na Prova Prática, em função da pontuação negativa por faltas 

cometidas durante todas as etapas do exame, atribuindo-se a seguinte pontuação: 

 

9.3.24 Uma falta eliminatória: reprovação; 

 
9.3.25 Uma falta grave: 03 (três) pontos negativos; 

 

9.3.26 Uma falta média: 02 (dois) pontos negativos; 
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9.3.27 Uma falta leve: 01 (um) ponto negativo. 
 
 
9.3.28   A Prova Prática para CALCETEIRO objetiva aferir a experiência, adequação de atitudes, 

postura e habilidades do candidato em: 

• CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO (0 A 10 PONTOS PARA CADA QUESITO) 
 

• Habilidade com as ferramentas; 

• Eficiência (técnica e habilidade) na execução da tarefa; 

• Qualidade (medidas, ajustes, alinhamento, etc.) da tarefa executada; 

• Organização na execução da tarefa; 

• Técnica ponto de nível com utilização de trena. 

 

9.3.29 A Prova Prática para ELETRICISTA objetiva aferir a experiência, adequação de atitudes, 

postura e habilidades do candidato em: 

• CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO (0 A 10 PONTOS PARA CADA QUESITO) 
 

• Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos próprios da atividade; 

• Conhecimento de normas de segurança no trabalho; 

 

• Conhecimento na leitura de plantas; 

• Conhecimento de elétrica em geral; 

• Habilidade na execução de serviços próprios da atividade. 

 

9.3.30  A  Prova Prática para BOMBEIRO HIDRÁULICO objetiva aferir a experiência, adequação 

de atitudes, postura e habilidades do candidato em: 

• CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO (0 A 12,5 PONTOS PARA CADA QUESITO) 
 

• Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos próprios da atividade; 

• Conhecimento e uso de Equipamento de Proteção Individual EPI; 

• Conhecimentos específicos das atribuições de Encanador; 

• Habilidade na execução de serviços próprios da atividade. 

 

9.3.31 A Prova Prática para MECÂNICO objetiva aferir a experiência, adequação de atitudes, 

postura e habilidades do candidato em: 

• CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO (0 A 12,5 PONTOS PARA CADA QUESITO) 
 

• Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos próprios da atividade; 

• Conhecimento de normas de segurança no trabalho; 
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• Conhecimentos específicos das atribuições de Mecânico; 

• Habilidade na execução de serviços próprios da atividade. 

 

9.3.32 A Prova Prática para TÉCNICO EM T. I. objetiva aferir a experiência, adequação de 

atitudes, postura e habilidades do candidato em: 

• CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO (16.67 PONTOS PARA CADA QUISITO) 

 

• Identificar componentes (por exemplo cabo de força, cabo usb, cabo vga, cabo hdmi, 

fan/cooler, memória ram, hdd, ssd sata, ssd m2, fonte, cabo sata, cabo de rede, placa wi-fi, 

alicate de crimpar, tj45, cpu, placa mãe, placa de vídeo); 

• Crimpar e testar cabo de rede seguindo o padrão EIA/TIA T568A; 

• Solucionar o problema de um computador (por exemplo, curto no slot da cpu): O candidato 

teria peças para reposição e todos os equipamentos (chaves, alicates, pasta térmica, 

estabilizador, fonte etc) necessários. Será dado um tempo para que seja solucionado o 

problema. 

O candidato teria peças para reposição e todos os equipamentos (chaves, alicates, pasta  

 

térmica, estabilizador, fonte etc) necessários. 
 

 

9.4 Da Prova de Títulos: 

 

9.4.1 A Prova de Títulos, para os candidatos aprovados nos CARGOS DE NÍVEL SUPERIOR 

obedecerá aos critérios estabelecidos nos itens seguintes: 

 
9.4.2 A Prova de Títulos terá caráter classificatório. 

 

9.4.3 Os candidatos terão o período compreendido entre os dias 12 de dezembro à 14 de 

dezembro de 2024 para fazer a postagem dos títulos:  VIA ÁREA DO CANDIDATO observando o 

horário FINAL DE POSTAGEM DOS TÍTULOS.  Não será aceito títulos postados com data após o 

dia 14 dezembro de 2024. 

 

9.4.4 O candidato que não tiver títulos válidos ou deixar de entregá-los não será eliminado do 

Concurso, porém deixará de computar a pontuação relativa a esta etapa. 

 

9.4.5 Todos os títulos deverão ser entregues de uma única vez, não se admitindo complementação, 

suplementação, inclusão e / ou substituição de documentos durante ou após os períodos 

estabelecidos neste Edital. 

 

9.4.6 Não serão aceitos títulos entregues fora do prazo, por fax, ou por qualquer outra forma não 

prevista neste Edital. 
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9.4.7 Toda documentação deverá ser apresentada mediante cópia legível. Os 

documentos que constarem o verso em branco deverão ser batidos um carimbo com a expressão 

“Em branco”. 

 
9.4.8 Os títulos deverão ser escaneados e enviados em um único arquivo, via upload, legível, 

com tamanho máximo de 5MB e com as seguintes extensões: JPG, JPEG, BMP ou PDF. O 

candidato deverá fazê-lo acessando sua área restrita, denominada “ÁREA DO CANDIDATO”, 

localizada no endereço eletrônico  https://portal.capconcursospublicos.com.br/  informando “CPF” 

e “SENHA” cadastrados no momento da inscrição e, em  

 
9.4.9 Compete ao candidato, após realizar o upload, conferir em sua área restrita, se o arquivo 

foi devidamente gravado e/ou não foi corrompido. 

 
9.4.10  Não será aceita, em hipótese alguma, a entrega de versão impressa dos documentos, 

bem como o seu encaminhamento via e-mail.  

 
9.4.11 Quando do envio dos títulos, o candidato deverá fazer acompanhar a Ficha Informativa 

de Títulos referente a cursos, conforme modelo constante deste Edital, devidamente preenchida.  

 

 
9.4.12 Somente serão avaliados os títulos dos candidatos aprovados na Prova Objetiva de 

Múltipla Escolha.  

 
9.4.13 Todo documento expedido em língua estrangeira somente será considerado quando 

traduzido para a Língua Portuguesa por tradutor juramentado. 2.2.10 A avaliação dos títulos é de 

competência da empresa organizadora do Concurso Público. 

 

9.4.14 Em caso de alteração do nome civil do candidato (seja por retificação ou complementação)         

por motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato deverá enviar, junto com os títulos, cópia 

do documento oficial que comprove a alteração, que também deverá estar encadernado. 

 

9.4.15 Será da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentação referente a 

títulos. 

 
9.4.16 Serão recusados, liminarmente, os títulos que não atenderem as exigências deste edital. 
 

 

 
9.4.17 Prova de Títulos de formação acadêmica 

 

9.4.17.1 Serão aceitos como documentos os Títulos que forem representados por Diplomas e 

Certificados definitivos de conclusão de curso expedidos por Instituição reconhecida, em papel 

timbrado, e deverão conter carimbo e identificação da instituição e do responsável pela expedição do 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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documento. 

 

9.4.17.2 Será pontuado apenas 1 (um) Título por formação acadêmica, sendo: 1 (um) título de 

especialização lato sensu, 1 (um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado. 

 

9.4.17.3 A comprovação de títulos referentes à pós-graduação, para a qual não se aceitarão 

declarações, atestados e documentos em língua estrangeira, observará os seguintes critérios: 

 

9.4.17.4 Nível lato sensu, mediante a apresentação de fotocópia, do certificado de conclusão, 

expedido por instituição superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicação da carga horária 

e dos conteúdos ministrados/histórico. 

 

9.4.17.5 Nível stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentação de fotocópias dos 

respectivos diplomas, expedidos por instituição superior reconhecida pelo MEC ou de fotocópias das 

Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovação das 

dissertações ou teses. 

 
9.4.17.6 Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em  

 

universidades estrangeiras só terão seus cursos considerados para os fins deste Edital se  seus 

diplomas tiverem sido revalidados conforme as regras estabelecidas pelo MEC. 

 
9.4.17.7 Em nenhuma hipótese serão devolvidas ou disponibilizadas cópias, aos candidatos, dos 

documentos entregues referentes aos títulos. 

 
9.4.17.8 Serão recusados, liminarmente, os títulos que não atenderem às exigências deste Edital. 

 

 Valoração dos títulos: 

TÍTULOS 
ESPÉCIES QUANTIDADE DE 

TÍTULOS 

(máximo) 

VALOR 

UNITÁRIO 

(pontos) 

VALOR 

MÁXIMO 

(pontos) 

Certificado de Curso de Pós-Graduação em nível de 

especialização, atualização, aperfeiçoamento, extensão ou 

outro, com carga horária mínima de 360 horas. 

1 1,0 1,0 

Diploma ou Certificado de Curso de Pós-Graduação em nível 

de mestrado. 

1 2,0 2,0 

Certificado de curso de Doutorado. 1 3,0 3,0 

 
 

9.5. Das condições de realização da Prova Objetiva 

 

9.5.1. As provas serão aplicadas na cidade de PASSA QUATRO/MG no dia 27 de outubro de 2024. 

Todas as informações serão devidamente publicadas no site da CAP CONCURSOS PÚBLICOS, da 
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Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG, bem como, afixada em mural de 

publicações na Sede da Administração. 

 

9.5.1.1 Caso o número de candidatos inscritos exceda à oferta de locais adequados, a CAP 

CONCURSOS PÚBLICOS e a Prefeitura de PASSA QUATRO/MG reservam-se o direito de alocá-los 

em instalações próximas às determinadas para aplicação das provas, não assumindo, entretanto, 

qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos. 

 

9.5.2. Não haverá segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o 

candidato ausente por qualquer motivo. 

 

9.5.3. Não será permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horário estabelecido ou do 

espaço físico determinado pela CAP CONCURSOS PÚBLICOS, informado no CDI e divulgado na forma 

prevista no Edital. 

 
9.5.4. Não será permitida, nos locais de realização das provas, a entrada e / ou permanência 

de pessoas não autorizadas pela CAP CONCURSOS PÚBLICOS, salvo acompanhantes para  

 
amamentação e autoridades do Município de PASSA QUATRO/MG. 

 
9.5.5. A duração de realização das provas será de 04 (quatro) horas e poderá ser acompanhado 

pelo marcador temporal na frente da sala, sendo responsabilidade do candidato observar o horário 

estabelecido. 

 

9.5.5.1. Não haverá prorrogação do tempo de duração das provas, salvo nas hipóteses previstas no 

item 7.5. 

 

9.5.5.2. Se, por qualquer razão fortuita, o certame sofrer atraso em seu início ou necessitar de 

interrupção, será concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o 

tempo total previsto neste Edital para a realização das provas, em garantia à isonomia do certame. 

 

9.5.5.3. Na ocorrência do item 9.5.5.2, os candidatos deverão permanecer no local de provas. 

Durante o período em que estiverem aguardando, para fins de interpretação das regras deste Edital, 

o tempo para realização da prova será interrompido. 

 

9.5.6. Período de Sigilo: não será permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas 

antes de decorridas 60 (sessenta) minutos do início das provas. Os candidatos somente poderão se 

retirar do ambiente de provas levando consigo o caderno de questões após o período de sigilo. 

 

9.5.6.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, não permanecer em sala durante o Período 

de Sigilo estabelecido no item 9.5.6 deste Edital terá o fato registrado na Ata de Ocorrências da sala 

e será eliminado do certame. 
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9.5.7. A inviolabilidade dos malotes das provas será comprovada no momento do 

rompimento de seus lacres, mediante termo formal, na presença de, no mínimo, dois candidatos 

convidados aleatoriamente nos locais de realização das provas. 

 

9.5.8. Os candidatos deverão comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do 

horário previsto para o início da realização das provas, munidos do original de documento de 

identidade oficial com foto, caneta esferográfica azul ou preta, fabricada em material transparente e 

preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscrição – CDI ou do boleto original quitado com 

comprovante de pagamento. 

 

9.5.8.1. O candidato deverá levar somente os objetos citados nos itens 9.5.8. Caso assim não 

proceda, deverá informar ao fiscal da sala, que determinará o seu recolhimento. Durante todo o 

período de permanência dos candidatos no local da prova, não se responsabiliza o Município de 

PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS por perdas, extravios, furto, roubo ou danos 

que eventualmente ocorrerem. 

 

9.5.8.2. Os candidatos não poderão utilizar-se, em hipótese alguma de lapiseira, corretivos, borracha 

 
 ou outro material distinto do constante no item 9.5.8. 

 
9.5.8.3. Quaisquer acessórios como óculos escuros, boné, chapéu, gorro, lenço ou similares não 

terão seu uso permitido. 

 
9.5.8.4. Quaisquer aparelhos eletrônicos como telefone celular, smartphones, tablets, relógios (ainda 

que analógico), enquanto na sala de prova, deverão permanecer desligados, tendo sua bateria 

retirada. Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o fato será registrado na Ata de Ocorrências da 

sala e o candidato será eliminado do certame. 

 
9.5.8.5. Os objetos ou documentos perdidos durante a realização das provas, que porventura 

venham a ser entregues à CAP CONCURSOS PÚBLICOS, serão guardados pelo prazo de 90 (noventa) 

dias e encaminhados posteriormente à: 

 

a) Seção de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos. 

 
b) Instituições assistencialistas, tratando-se de objetos. 

 
9.5.8.6. É vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos 

similares, mesmo que possua o respectivo porte. Nessa situação, o candidato não será autorizado a 

deixá-la em local indicado pelos aplicadores em quaisquer hipóteses. 

 

9.5.9. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificação com o qual se inscreveu 

neste certame, o candidato poderá apresentar outro documento de identificação equivalente. 
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9.5.10. Serão considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), 

Carteira expedida por Órgão ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e 

Previdência Social, Certificado de Reservista com foto, Carteira de Motorista D com foto e Passaporte, 

válidos. 

 

9.5.11. O documento de identificação deverá estar em perfeita condição a fim de permitir, com 

clareza, a identificação do candidato e deverá conter, obrigatoriamente, filiação, fotografia, data de 

nascimento e assinatura. 

 

9.5.12. Não será realizada a identificação do candidato que não estiver portando documentos de 

identidade ou documento com prazo de validade vencido, ilegíveis, não identificáveis e / ou 

danificados. 

 
9.5.13. Não serão aceitos, por serem destinados a outros fins, documentos tais como protocolos, 

Certidão de Nascimento, Título Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachás, Identidade Funcional de  

 
natureza pública ou privada, cópias dos documentos citados, ou quaisquer outros documentos não 

constantes deste Edital. 

 

9.5.14. O candidato que não apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 

9.5.9 deste Edital não poderá fazer a prova. 

 

9.5.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente poderá deixar a sala mediante 

consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalização da equipe de aplicação de 

provas. 

 

9.5.16. Quando do ingresso na sala de aplicação de provas, os candidatos deverão recolher todos 

os equipamentos eletrônicos e / ou materiais não permitidos em local fornecido pelo fiscal de 

aplicação, onde permanecerá durante toda a realização das provas e somente poderá ser retirado 

após o candidato deixar o local de provas. 

 

9.5.17. A autorização para início das provas será emitido até 30 (trinta) minutos após o fechamento 

do portão. Este tempo será destinado à recepção e identificação do candidato que tenha entrado no 

prédio no horário limítrofe, abertura do pacote de provas nas salas e sua distribuição. 

 

9.5.17.1. Após a autorização pelo fiscal de provas, os candidatos estão autorizados a manusear a 

prova e iniciar a resolução das questões, sendo o tempo de duração das provas destinado à leitura 

das instruções do Caderno de Provas, à conferência e assinatura da Folha de Respostas, à 

conferência e transcrição das respostas do Caderno de Questões da Prova para a Folha de 

Respostas, conforme indicado no item 9.5.5 deste Edital. 
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9.5.18. Ao receber o Caderno de Questões, o candidato deverá conferi-lo e, caso esteja incompleto 

ou apresente defeito, deverá solicitar ao fiscal de sala que o substitua, não cabendo reclamações 

posteriores nesse sentido. Faz parte da verificação a ser realizada pelo candidato as informações de 

cargo em que se inscreveu na capa do Caderno de Provas e dos dados pessoais descritos em sua 

Folha de Resposta. 

 
9.5.19. As instruções constantes no Caderno de Questões e na Folha de Resposta, bem como as 

orientações e instruções expedidas pela CAP CONCURSOS PÚBLICOS durante a realização das 

provas, complementam este Edital e deverão ser rigorosamente observadas e seguidas pelo 

candidato. 

 

9.5.20. Eventuais erros de digitação ocorridos no nome do candidato, no número do documento de 

identidade utilizado na inscrição, na sigla do órgão expedidor ou na data de nascimento deverão, 

obrigatoriamente, ser comunicados ao fiscal da sala pelo candidato – ao encerrar sua prova –  

 

apresentando seu documento de identificação, o que será registrado na Ata de Ocorrências da sala. 

 

9.5.21. O candidato deverá apor sua assinatura na lista de presença de acordo com aquelaconstante 

no seu documento de identidade apresentado. 

 

9.5.22. Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as  

orelhas à mostra. Não serão fornecidos prendedores de cabelo. 

 

9.5.23. Será proibida, durante a realização das provas, qualquer espécie de consulta ou 

comunicação entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, 

assim como não será permitido o uso de livros, códigos, impressos, sou quaisquer outros meios. 

 

9.5.24. Será proibido, durante a realização das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, 

quaisquer equipamentos eletrônicos ou analógicos. 

 

9.5.25. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os três últimos candidatos deverão 

permanecer na sala até que o último candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de 

Ocorrências da sala, atestando a idoneidade da fiscalização das provas, retirando-se da sala de prova 

de uma só vez. 

 
9.5.26. Findo o horário-limite para a realização da prova, o candidato deverá entregar o 

Caderno de Questões e as Folhas de Respostas (da Prova Objetiva), esta última devidamente 

preenchida e assinada, ao Aplicador de Sala. 

 

9.5.27. Somente serão permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta 

esferográfica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboração ou participação de terceiros, 
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respeitadas as condições solicitadas e concedidas aos portadores de deficiência. 

 

9.5.28. A correção da Prova Objetiva será realizada por processamento eletrônico. Portanto, serão 

consideradas somente as respostas das questões transferidas para a Folha de Respostas da Prova 

Objetiva. 

 

9.5.29. Na correção da Folha de Respostas, serão computadas como erros as questões não 

assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas. 

 

9.5.30. O candidato não poderá amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua 

Folha de Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuízos advindos da 

impossibilidade de sua correção. 

 

9.5.31. Não haverá substituição da Folha de Respostas por erro do candidato. Os prejuízos advindos de  

 

marcações feitas incorretamente serão de inteira responsabilidade do candidato. 

 
9.5.32. O candidato somente poderá se retirar da sala de Prova, levando consigo o caderno de 

questões, após 60 (sessenta) minutos contados do início de realização das provas. 

 

9.5.33. Ao terminarem as provas, os candidatos deverão se retirar imediatamente do local, não 

sendo possível nem mesmo a utilização dos banheiros. 

 

9.5.34. O candidato poderá ser submetido a detector de metais durante a realização das provas. 

 
9.5.35. No dia de realização das provas não serão fornecidas, por qualquer membro da equipe de 

aplicação destas e / ou pelas autoridades presentes, informações referentes ao seu conteúdo e / ou 

aos critérios de avaliação e de classificação. 

 

9.5.36. Será eliminado deste certame, o candidato que se apresentar após o fechamento dos portões. 

 
9.5.37. Poderá, ainda, ser eliminado o candidato que: 

 
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes. 

 
b) Estabelecer comunicação com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este certame, por 

qualquer meio. 

 

c) Usar de meios ilícitos para obter vantagem para si ou para outros. 

 
d) Portar arma(s) no local de realização das provas, ainda que de posse de documento oficial de 

licença para o respectivo porte. 
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e) Portar, mesmo que desligados ou fizer uso, durante o período de realização das provas, quaisquer 

equipamentos eletrônicos ou analógicos como relógios, calculadora, notebook, tablets, telefones 

celulares e smartphones, gravador entre outros. 

 
f) Fizer uso de livros, códigos, manuais, impressos e anotações. 

 
g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questões e na Folha de Resposta da Prova 

Objetiva e demais orientações e instruções expedidas pela CAP CONCURSOS PÚBLICOS, durante a 

realização das provas. 

 

h) Recusar a submeter-se aos procedimentos de vistoria ou não apresentar documento de 

identificação oficial válido e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegíveis, não 

identificáveis e / ou danificados. 

 
 

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova, findo o prazo-limite para realização da prova. 

 
j) Entregar a Folha de Respostas da Prova com marcações ou escritos, bem como contendo 

 
qualquer forma de identificação ou sinal descritivo (nome, pseudônimo, símbolo, data, local, 

desenhos ou formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal 

finalidade. 

 

9.5.38. Caso ocorra alguma situação prevista no item 9.5.37 deste Edital, a CAP CONCURSOS 

PÚBLICOS lavrará ocorrência e, em seguida, encaminhará o referido documento à Comissão de 

Acompanhamento do Concurso Público da Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG, a fim de 

que sejam tomadas as providências cabíveis, ouvida a CAP CONCURSOS PÚBLICOS no que lhe 

couber. 

 

9.5.39. Nos casos em que o candidato tiver quaisquer questionamentos sobre o gabarito e questões 

da prova, poderá se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item 

11.1, alínea “d” deste Edital. 

 

9.5.40. Quando, após as provas, for constatado, por meio eletrônico, estatístico, visual ou grafológico 

ou por investigação policial, ter o candidato utilizado meios ilícitos, sua prova será anulada e ele será 

automaticamente eliminado deste Certame. 

 

 

10 DO PROCESSO DE CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS 
 

10.1. Será considerado classificado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuação mínima 

exigida nos termos deste Edital. 
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10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso será: 

 
10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva somados aos títulos para os cargos de nível superior. 

 
10.4. O total de pontos obtido na Prova Objetiva somados à prova prática para os cargos de 

MOTORISTA CNH CATEGORIA D; TRATORISTA CNH CATEGORIA C; CALCETEIRO, 
ELETRICISTA, BOMBEIRO HIDRÁULICO E MECÂNICO, TÉCNICO EM T. I. 

 
10.5. Na hipótese de igualdade de nota final entre candidatos, serão aplicados critérios de 

desempate, tendo preferência, sucessivamente, o candidato que tiver: 

 

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o parágrafo único do art. 27 

da Lei Federal Nº 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de 

realização das provas objetivas. 

 

b) Idade maior. 
 

c) Maior número de acertos na Prova Objetiva, nas questões específicas. 

 
d) Maior número de acertos na Prova Objetiva, nas questões de Português. 

 
e) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio. 
 

 
10.5.1 Os candidatos aprovados neste Concurso serão classificados em ordem decrescente de nota 

final, observada a área de conhecimento para os quais concorreram. 

 

10.6. A classificação dos candidatos aprovados será feita em duas listas, a saber: 

 
a) A primeira lista conterá a classificação de todos os candidatos, ampla concorrência e aqueles 

inscritos na condição de pessoas com deficiência, respeitada a área de conhecimento para a qual se 

inscreveram. 

b) A segunda lista conterá especificamente a classificação dos candidatos inscritos na condição de 

pessoas com deficiência, respeitada a área de conhecimento para a qual se inscreveram. 

 

10.7. O resultado final deste Concurso será publicado e divulgado nos endereços eletrônicos: 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e https://www.passaquatro.mg.gov.br/ em que constarão 

as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a classificação por eles obtida. 

 

 

11 DOS RECURSOS 

 

11.1. Caberá interposição de recurso fundamentado à CAP CONCURSOS PÚBLICOS, nos prazos 

estabelecidos no ANEXO II deste Edital em todas as decisões proferidas e que tenham repercussão 

na esfera de direitos dos candidatos, tais como nas seguintes situações: 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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a) Contra indeferimento do Pedido de Isenção do valor de Inscrição. 

 
b) Contra indeferimento da Inscrição. 

 
c) Contra indeferimento da Inscrição como pessoa com deficiência e do pedido de condição especial 

para realização das provas. 

 
d) Contra o gabarito preliminar e o conteúdo das questões da Prova Objetiva. 

 
e) Contra resultado das provas práticas. 

 
f) Contra a classificação preliminar (somatório de pontos da prova objetiva, e da prova de títulos –  

 
quando for o caso) no concurso. 

 

11.1.1. No caso de indeferimento da inscrição, item 11.1 alínea “b”, além de proceder conforme 

disposto no item 11.2, o candidato deverá, obrigatoriamente, enviar por e-mail 

capconcursospublicos@gmail.com  cópia legível do comprovante de pagamento do valor da 

inscrição, com autenticação bancária, bem como de toda a documentação das informações que o 

candidato julgar necessárias à comprovação da regularidade de sua inscrição. 

 

11.1.2 Para interposição de recurso mencionado na alínea “f”, o candidato terá vista ao julgamento 

de sua Prova de Títulos através de arquivo digitalizado, no período recursal, disponibilizado 

pessoalmente ao candidato devendo solicitar através do contato:  capconcursospublicos@gmail.com 

Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital, com exceção dos recursos contra o gabarito 

preliminar, deverão ser encaminhados da seguinte forma: 

 

11.1.2. Via internet pelo endereço eletrônico: https://portal.capconcursospublicos.com.br/ 

correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estará disponível 24 

(vinte e quatro) horas do período recursal. 

 

11.2. Os recursos devem seguir as determinações constantes no site 
https://portal.capconcursospublicos.com.br/  

a) Serem elaborados com argumentação lógica, consistente e acrescidos de indicação da 

bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus questionamentos. 

 

b) Apresentar a fundamentação referente apenas à questão previamente selecionada para recurso. 

 
c) Indicar corretamente o número da questão e as alternativas a que se refere o recurso. 

 
11.3. Para situação mencionada no item 11.1, alínea “d”, deste Edital, será admitido um único 

 

mailto:capconcursospublicos@gmail.com
mailto:capconcursospublicos@gmail.com
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
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recurso por questão para cada candidato, devidamente fundamentado. 

 
11.4. Não serão aceitos recursos coletivos. 

 
11.5. Serão indeferidos os recursos que: 

 
a) Não estiverem devidamente fundamentados. 

 
b) Não apresentarem argumentações lógicas e consistentes. 

 
c) Forem encaminhados via fax, telegrama. 

 
d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1. 

 
e) Apresentarem no corpo da fundamentação outras questões que não a selecionada para recurso. 

 
 

11.6. Não serão deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que não atenderem às formas e  

 

aos prazos determinados neste Edital. 

 
11.7. Não serão considerados requerimentos, reclamações, notificações extrajudiciais ou quaisquer 

outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital. 

 

11.8. As decisões de recursos possuem caráter terminativo e não serão objeto de reexame. 

 

11.9. Os pontos relativos a questões eventualmente anuladas serão atribuídos a todos os 

candidatos que fizeram a prova e não obtiveram pontuação nas referidas questões conforme o 

primeiro gabarito oficial, independentemente de interposição de recursos. Os candidatos que haviam 

recebido pontos nas questões anuladas, após os recursos, terão esses pontos mantidos sem receber 

pontuação a mais. 

 

11.10. Alterado o gabarito oficial, de ofício ou por força de provimento de recurso, as provas serão 

corrigidas de acordo com o novo gabarito. 

 

11.11. Na ocorrência do disposto no item 11.10 deste Edital, poderá haver alteração da classificação 

inicial obtida para uma classificação superior ou inferior, ou, ainda, poderá ocorrer a desclassificação 

do candidato que não obtiver a nota mínima exigida. 

 

11.12. Não haverá reapreciação de recursos. 

 
11.13. Não serão permitidas ao candidato a inclusão, a complementação, a suplementação e/ou a 

substituição de documentos durante ou após os períodos recursais previstos neste Edital. 
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11.14. A banca examinadora constitui última instância para recurso, sendo soberana 

em suas decisões, razão pela qual não caberão recursos adicionais. 

 
11.17 Em caso de alteração do resultado, será publicada a reclassificação dos candidatos e a 

divulgação da nova lista de aprovados. 

 

11.18 O resultado final deste Concurso Público será publicado e será divulgado nos endereços 

eletrônicos: https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e https://www.passaquatro.mg.gov.br/  

A Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS não se  

 

responsabilizam, quanto aos motivos de ordem técnica não lhe forem imputáveis, por recursos não 

recebidos por falhas de comunicação, congestionamento das linhas de comunicação, problemas de 

ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios 

que impossibilitem a transferência dos dados. 

 

12 DA HOMOLOGAÇÃO DO CONCURSO 

 

12.1. O resultado final do Concurso Público será homologado por meio de ato da Prefeitura Municipal 

de PASSA QUATRO/MG. 

 
12.2 O ato de homologação do resultado final do Concurso Público será publicado e divulgado nos 

endereços eletrônicos https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e 

https://www.passaquatro.mg.gov.br/. 

 

 

13 DOS EXAMES MÉDICOS PRÉ-ADMISSIONAIS 
 
 

13.1 Das Disposições Gerais 

 
13.1.1 Todos os candidatos nomeados em decorrência de aprovação neste Concurso Público 

deverão se submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura 

Municipal de PASSA QUATRO/MG, que concluirá quanto à sua aptidão física e mental para o 

exercício do cargo. 

 

13.1.2 Para a realização do Exame Médico Pré-Admissional, o candidato deverá apresentar os 

seguintes documentos: 

 

a) Encaminhamento da Prefeitura. 

 
b) Documento original de identidade, com foto e assinatura. 
 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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c) Comprovante de inscrição no Cadastro de Pessoa Física – CPF. 

 
13.1.3 O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional poderá recorrer 

da decisão, no prazo máximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciência do 

resultado da inaptidão ao candidato. 

 
13.1.4 Decorrido o prazo para interposição do recurso de que trata o item 13.1.3 deste Edital, o 

candidato considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional estará impedido de tomar posse e 

terá seu ato de nomeação tornado sem efeito. 

 

13.1.5 O recurso referido no item 13.1.3 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do 

candidato. 

 
13.2 Dos exames aplicáveis aos candidatos na condição de pessoa com deficiência 

 

13.2.1 Os candidatos com deficiência inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados 

neste Concurso Público, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 deste 

Edital, serão convocados para se submeter à perícia para caracterização da deficiência, para 

avaliação de aptidão física e mental e para avaliação de compatibilidade entre a deficiência do 

candidato e as atividades inerentes à função para a qual concorre. 

 
13.2.1.1 A Inspeção Médica para avaliação do candidato com deficiência e a caracterização de 

deficiência serão feitas por Médico indicado pelo Município de PASSA QUATRO/MG. 

 

13.2.2 Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverão comparecer à perícia munidos 

de exames originais emitidos com antecedência máxima de 90 (noventa) dias da data de sua 

realização, comprobatórios da espécie e do grau ou nível de deficiência, com expressa referência ao 

código correspondente da Classificação Internacional de Doença (CID). 

 
13.2.3 A critério da perícia, poderão ser solicitados exames complementares para a constatação da 

deficiência, da aptidão ou da compatibilidade com a função para a qual concorre. 

13.2.4 A perícia será realizada para verificar: 

 
a) Se a deficiência se enquadra na previsão da Súmula STJ 377, do art. 4º do Decreto Federal Nº 

3.298, de 1999, que regulamentou a Lei Federal Nº 7.853, de 1989, com as alterações advindas do 

Decreto Federal Nº 5.296, de 2 de dezembro de 2004. 

 

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista físico e mental para o exercício das atribuições 

do cargo. 

 

c) Se há compatibilidade entre a deficiência do candidato e as atividades inerentes à função para a 

qual concorre. 

 
13.2.5 Nos termos do art. 16, §2º do Decreto Federal Nº 3.298/1999, a verificação disposta na alínea “c” 
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do 

item 13.2.4, deste Edital, será feita por Médico indicado pela Prefeitura de PASSA 

QUATRO/MG. 

 
13.2.6 O candidato somente será submetido à etapa da perícia de que trata a alínea “c” do subitem 

13.2.4 deste Edital se for considerado apto e na condição de pessoa com deficiência. 

 
13.2.7 Serão habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiência os candidatos 

que se enquadrarem no disposto nas alíneas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital. 

 

 
13.2.8 Concluindo a perícia pela inexistência da deficiência ou por ser ela insuficiente para habilitar o 

candidato a ingressar nas vagas reservadas, o candidato será excluído da relação de candidatos com 

deficiência inscritos para as vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificação 

na lista de candidatos de ampla concorrência. 

 
13.3 Os procedimentos de perícia médica dos candidatos nomeados obedecerão à legislação federal, 

Estadual aplicável ao tema. 

 

14 DO PROVIMENTO DO CARGO – NOMEAÇÃO, POSSE E EXERCÍCIO. 

 

14.1. Concluído o Concurso Público e homologado o resultado final, a nomeação dos candidatos 

aprovados dentro do número de vagas ofertadas neste Edital obedecerá à estrita ordem de 

classificação, ao prazo de validade do Concurso e ao cumprimento das disposições legais pertinentes. 

 

14.2. A nomeação será direito subjetivo do candidato aprovado dentro do número de vagas ofertadas 

neste Edital, no prazo de validade do Concurso. 

 
14.3. O candidato nomeado deverá se apresentar para posse, às suas expensas, no prazo máximo e 

improrrogável de até 30 (trinta) dias contados da publicação do ato de provimento do cargo, sob pena 

de ter seu ato de nomeação tornado sem efeito. 

 

14.3.1. A Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG emitirá, na época de nomeação dos 

candidatos, aviso a ser publicado/divulgado no endereçoeletrônico: https://www.passaquatro.mg.gov.br/ 

indicando procedimentos e local para posse. 

 

14.4. O candidato nomeado deverá apresentar obrigatoriamente, no ato da posse: 

 
a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas). 

 
b) Fotocópia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original. 

 
c) Fotocópia do Título de Eleitor com o comprovante de votação na última eleição, acompanhada do 

original(ou certidão de quitação eleitoral).  

 

https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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d) Fotocópia do Cadastro Nacional de Pessoa Física (CPF), acompanhada do original. 

 
e) Fotocópia da Carteira Nacional de Habilitação (CNH), acompanhada do original (se tiver). 

 
f) Fotocópia de Certidão de Nascimento ou de Casamento. 

 
g) Fotocópia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporação, para candidatos do sexo 

masculino, acompanhada do original. 

 
h) Fotocópia do comprovante de residência atualizado, acompanhada do original. 
 

i) Declaração de que exerce, ou não, outro cargo, emprego ou função pública nos âmbitos federal, 

estadual e/ou municipal. 

j) Declaração de bens atualizada até a data da posse. 

 
k) Carteira de Trabalho  

 
l) Cartão de cadastramento no PIS/PASEP. 

 
m) Comprovante de escolaridade mínima exigida para o cargo, nas condições especificadas no item 

2.1 e ANEXO I deste Edital. 

 
14.5. O candidato nomeado será responsabilizado administrativamente por quaisquer informações 

inverídicas que vier a prestar, sendo assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

 
14.6. Estará impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos 

especificados no item 14.4 deste Edital. 

 
14.7. Após tomar posse, o candidato passará à condição de servidor público e deverá entrar em 

exercício no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da data da posse. 

 

14.8. O candidato que for nomeado na condição de pessoa com deficiência não poderá arguir ou 

utilizar essa condição para pleitear ou justificar pedido de relotação, reopção de vaga, alteração de 

carga horária, alteração de jornada de trabalho e limitação de atribuições para o desempenho da 

função. 

 
 

15 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

15.1. A Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS eximem-se 

das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste Concurso Público. 

15.2. Todas as publicações oficiais referentes ao concurso público de que trata este Edital serão 

divulgadas nos endereços eletrônicos: https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e 

https://www.passaquatro.mg.gov.br/ 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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15.3. O acompanhamento das publicações, atos complementares, avisos, comunicados e 

convocações referentes ao Concurso Público é de responsabilidade exclusiva do candidato. 

 
15.4. O candidato deverá consultar o endereço eletrônico da CAP CONCURSOS PÚBLICOS 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/  frequentemente para verificar as informações que lhe são 

pertinentes referentes à execução do Concurso Público, até a data de homologação. 

 

15.5. A eventual disponibilização de atos nos endereços eletrônicos da Prefeitura Municipal de PASSA 

QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS não isenta o candidato da obrigação de acompanhar 

as publicações oficiais sobre este Concurso Público. 

 

15.6. Incorporar-se-ão a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos,  

 

comunicados e convocações, relativos a este Concurso Público, que vierem a ser publicados 

divulgados nos endereços eletrônicos: 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e https://www.passaquatro.mg.gov.br/ 

 

15.7. Para fins de comprovação de aprovação ou classificação do candidato no Concurso, será válida 

a publicação nos endereços eletrônicos apontados no item anterior. 

 
15.8. Os prazos estabelecidos neste Edital são preclusivos, contínuos e comuns a todos os candidatos, 

não havendo justificativa para o não cumprimento e para a apresentação de documentos após as datas 

estabelecidas. 

 

15.9. A Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS não se 

responsabilizarão por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicações referentes às matérias 

deste Concurso Público que não sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer informações que 

estejam em desacordo com o disposto neste Edital. 

 

15.10. Provas relativas a concursos anteriores, estão disponibilizadas no site da CAP CONCURSOS 

PÚBLICOS. 

 
15.11. Legislação com entrada em vigor após a data de publicação deste Edital, bem como as 

alterações em dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, não serão objeto de avaliação 

nas provas do Concurso. 

 

15.12. Para contagem dos prazos de interposição de recursos, deverá ser observado o disposto no item 

11.1 deste Edital. 

 
15.13. Não serão considerados requerimentos, reclamações, notificações extrajudiciais ouquaisquer 

outros instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital. 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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15.14. A qualquer tempo poder-se-á anular a inscrição, prova e/ou tornar sem efeito a 

nomeação do candidato, em todos os atos relacionados a este Concurso Público, quando constatada a 

omissão ou declaração falsa de dados ou condições, irregularidade de documentos ou, ainda, 

irregularidade na realização das provas, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigação, 

assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

 

15.14.1. Comprovada a inexatidão ou irregularidades decorrentes de informações prestadas por 

candidato, estará este sujeito a responder por falsidade ideológica de acordo com o art. 299 do Código 

Penal. 

 

15.16 Em caso de verificação de incorreção nos dados pessoais (nome, endereço e telefone para  

 

contato, data de nascimento) constantes do Formulário Eletrônico de Inscrição, o candidato deverá 

atualizar suas informações nas seguintes condições: 

 

a) Até a publicação do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, órgão 

expedidor, data da expedição e data de nascimento), o candidato deverá, obrigatoriamente, comunicar 

à CAP CONCURSOS PÚBLICOS por e-mail capconcursospublicos@gmail.com o que será anotado em 

formulário específico. 

 
b) Após a data de homologação e durante o prazo de validade deste Concurso Público, o candidato 

deverá efetuar a atualização dados pessoais (nome, endereço e telefone para contato, data de 

nascimento) junto à Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG, por meio de correspondência 

registrada, às expensas do candidato, endereçada à Comissão de Acompanhamento do Concurso 

situada na Praça Dagmar de Souza Lobo, Centro, PASSA QUATRO/MG. 

 

15.17. A atualização de dados pessoais junto à Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a CAP 

CONCURSOS PÚBLICOS não desobriga o candidato de acompanhar as publicações oficiais do 

Concurso, não cabendo a este alegar perda de prazo por ausência de recebimento de 

correspondência. 

 

15.18. A Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a CAP CONCURSOS PÚBLICOS não se 

responsabilizam por eventuais prejuízos ao candidato decorrentes de: 

 

a) Endereço eletrônico incorreto e/ou desatualizado. 

 
b) Endereço residencial desatualizado. 

 
c) Endereço residencial de difícil acesso. 
 

d) Correspondência devolvida pela Empresa de Correios por razões diversas. 

 
e) Correspondência recebida por terceiros. 

mailto:capconcursospublicos@gmail.com
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15.19. As 

ocorrências não previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serão resolvidos pela 

Comissão de Acompanhamento do Concurso da Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG e a 

CAP CONCURSOS PÚBLICOS, no que a cada um couber. 

 

15.20. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto 

não consumada a providência ou evento que lhes disser respeito, circunstância que será comunicada 

em Errata, Ato Complementar, Edital ou Aviso a ser publicado nos endereços eletrônicos 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/ e https://www.passaquatro.mg.gov.br/  

 

15.21. Em atendimento à política de arquivos, a Prefeitura Municipal de PASSA QUATRO/MG 

procederá à guarda de documentos relativos ao Concurso, observada a legislação específica pelo 

prazo de 5 (cinco) anos. 

15.22. Nos termos do art. 37, §8º, II e 41, §1º, III da Constituição da República; Lei Federal 8.112/1990 

e EC 19/1998 todos os candidatos aprovados e devidamente empossados, deverão ser submetidos à 

Avaliação de Desempenho durante o Estágio Probatório pelo Município de PASSA QUATRO/MG. 

 

PASSA QUATRO/MG, 05 de julho de 2024  
 
 
 

Herinque Nogueira Gonçalves 
Prefeito Municipal 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://portal.capconcursospublicos.com.br/
https://www.passaquatro.mg.gov.br/
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ANEXO I – CARGO/VAGAS/SALÁRIOS/CARGA HORÁRIA/ESCOLARIDADE 

ANEXO II – CRONOGRAMA; 

ANEXO III – FICHA DE INSCRIÇÃO; 

 
ANEXO IV - MODELO DE ATESTADO MÉDICO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA; 

ANEXO V - REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO; 

ANEXO VI - REQUERIMENTO PARA RECURSO; 

ANEXO - VII CONTEÚDO PROGRAMÁTICO; 

ANEXO -VIII DESCRIÇÃO SUMÁRIA E DETALHADA DOS CARGOS 
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ANEXO I  

 
CARGO VAGAS VAGAS 

DEFICIENTES 

C.R ESCOLARIDADE CARGA 
HOR. 

VENCIMENTOS 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

 

25 01 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

LIXEIRO 04 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

OPERADOR 
DE ETA 

07 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

VIGIA 02 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

ELETRICISTA 01 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

CALCETEIRO 01 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

SERVIÇAL 10 01 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

MOTORISTA 03 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

TRATORISTA 04 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

JARDINEIRO 02 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

PINTOR 01 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

BOMBEIRO 
HIDRÁULICO 

05 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

PEDREIRO 02 00 00 4ª Série Fundamental 40 H R$ 1.412,00 

MECÂNICO 01 00 00 Ensino Mèdio 
Completo 

40 H R$ 1.412,00 

ENGENHEIRO 01 00 00 Superior  
Completo com  

Registro no  
Conselho 

30 H R$ 2.673,85 

AUXILIAR DE 
ATIVIDADES 
CULTURAIS 

01 00 00 Ensino Médio Completo 30 H R$ 1.669,29 

AUXILIAR 
TÉCNICO EM TI 

01 00 00 Ensino Médio Completo 30 H R$ 1.412,00 
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      AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO 

03 00 00 Ensino Mèdio Completo  30 H R$ 1.412,00 

       AUXILIAR DE                                              
CONTABILIDADE 

01 00 00 Ensino Médio Completo  30 H R$ 1.669,29 

AUXILIAR DE 
TESOURARIA 

01 00 00 Ensino Médio Completo  30 H R$ 1.669,29 

FISCAL 02 00 00 Ensino Mèdio Completo  40 H R$ 1.412,00 

TÉCNICO DE 
ENFERMAGEM 

03 00 00 Ensino Mèdio Completo 
e Técnico em 
Enfermagem 

40 H R$ 1.483,78 

ENFERMEIRO 01 00 00 Superior  
Completo com  

Registro no  
Conselho 

30 H R$ 2.376,75 

FISIOTERAPEUTA 01 00 00 Superior  
Completo com 

Registro no  
Conselho 

30 H R$ 2.376,75 

DENTISTA 01 00 00 Superior  
Completo com  

Registro no  
Conselho 

30 H R$ 2.812,22 

MÉDICO 
GINICOLOGISTA/ 

OBSTETRÍCA 

02 00 00 Superior  
Completo Especialização 
na respectiva área com  

Registro no  
Conselho 

20 H R$ 3.008,23 

MÉDICO 
ORTOPEDISTA 

01 00 00 Superior  
Completo Especialização 
na respectiva área com  

Registro no  
Conselho 

20 R$ 3.008,23 

MÉDICO PSIQUIATRIA 01 00 00 Superior  
Completo com 

Registro no  
Conselho 

30 R$ 3.008,23 

MÉDICO 
PLANTONISTA 

01 00 00 Superior 

Completo com 
Registro no 
Conselho 

24 H R$ 2.070,11 
p/plantão 

PSICÓLOGO 00 00 C
R 

Superior 
Completo com 

Registro no 
Conselho 

30 H R$ 2.376,75 

MÉDICO 
VETERINÁRIO 

00 00 C
R 

Superior 
Completo com 

Registro no 
Conselho 

30 H R$ 2.376,75 

PROCURADOR 
MUNICIPAL 

00 00 C
R 

Superior 
Completo com 

Registro no 
Conselho  

20 H R$ 3.384,12 
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ANEXO II 
 

CRONOGRAMA DATA 
HORÁRIO (horário de 

Brasília) 

Inicio do período de  inscrição via site 
 09 de setembro de 2024 00h00min 

Término do período de inscrição via site 
09 de outubro  de 2024 23h59min 

*Prazo para pedido de isenções dos valores de inscrições e 
condições especiais para fazer as provas 

09 de setembro  de 2024 à 
12 de setembro de 2024 

Até 23h:59min do último 
dia 

* Lista dos candidatos que tiveram deferido/indeferido os 
pedidos de isenção do valor de inscrições. 

17 de setembro de 2024  Após as 17h00min 

* Prazo para interposição de recursos contra indeferimentodos 
pedidos de isenções do valor de inscrição 

18 de setembro de 2024 à 
20 de setembro de 2024 

Até as 23h:59min do 
último dia 

* Lista final dos candidatos que tiveram deferido/indeferido 
pedidos de isenções do valor de inscrição 

24 de setembro de 2024 Após as 17h:00min 

*Ultimo dia para pagamento das Inscrições 09 de outubro  de 2024  Até 23h59min 

* Resultado parcial da homologação das inscrições 15 de outubro  de 2024 Após as 17h00min 

* Lista dos candidatos que farão as provas em condições 
especiais 

 15 de outubro  de 2024 Após as 17h00min 

* Prazo para interposição de recurso contra a homologação das 
inscrições, e portadores de deficiências/condições especiais 

16 de outubro  de 2024 à 
18 de outubro  de 2024 Até 23h:59min do último 

dia 

* Resultado final da homologação das inscrições/ 21 de outubro  de 2024 Após as 17h:00min 

Locais de realização das Provas. 22 de outubro  de 2024 Após as 17h00min 

** Prova Escrita/Objetiva 27 de outubro de 2024 
08h30 as 12h30        

14h:30 as 18h:30 

 
* Divulgação do Gabarito da Prova Escrita/Objetiva 

28 de outubro de 2024 A partir das 8h:00minSite 
da Empresa e Prefeitura 

* Prazo para Interposição de Recursos acerca do gabaritoda 
prova escrita 

29 de outubro de 2024 à 

31 de outubro de 2024 

Até as 23h:59 min do 
último dia 

* Divulgação do Gabarito Final da Prova Escrita/Objetiva 27 de novembro de 2024  Após as 17h:00min 

* Resultado Preliminar da avaliação Escrita/Objetiva 27 de novembro de 2024 Após 17h:00min 

* Apresentação de recurso – Resultado Preliminar daProva 
Escrita/Objetiva 

28 de novembro  de 2024 à 
30 de novembro de 2024 

Até 23h:59 min do últimodia 

* Resultado Definitivo da Prova Escrita/Objetiva 05 de dezembro  de 2024 A partir das 17h:00min 

*Prova Pratica 15 de dezembro de 2024 A partir das 08h:00min 

* Apresentação de títulos (postagem dos documentos via 
sistema). 

 12 de dezembro de 2024 a 
14 de dezembro de 2024  

Até 23h:59min do último   dia 

*Resultado Parcial da Prova Pratica e de Títulos 20 de dezembro de 2024 Após 17h00min 

* Prazo para interposição de Recurso referente aoresultado 
parcial da Prova Pratica e de Títulos 

21 de dezembro de 2024 á 
23 de dezembro de 2024  

Até 23h:59min do último 
dia 

* Divulgação da classificação final (somatório dos pontosda 
prova objetiva, prova pratica e dos títulos) 

27 de dezembro de 2024 Após 17h00min 

* Homologação do Concurso 27 de dezembro de 2024 Após 17h00min 
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ANEXO III 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA QUATRO/MG               

CAP CONCURSOS PÚBLICOS 
FICHA DE INSCRIÇÃO –CONCURSO PÚBLICO – EDITAL 001/2024 

 
               INSCRIÇÃO Nº:                        NOME DO CARGO: 

 
 

Ficha de Inscrição para Concurso Público de Provas, Provas de Título e Prova Prática 
Nome: (Sem abreviações) 

 

Nº do Documento de Identidade: CPF: 
 

Data de Nascimento: Estado Civil: 

 
Endereço completo para correspondência (Rua, Avenida, Praça, etc.) 

 
 
 

 
 
Telefone: Email 
 

 
CARGO ALMEJADO: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
OBS: O CANDIDATO DEVERÁ SE DIRIGIR AO BANCO MUNIDO DO BOLETO BANCÁRIO COM 
O VALOR REFERENTE À TAXA DE INSCRIÇÃO E PAGAR PARA EFETIVAÇÃO DA SUA 
INSCRIÇÃO. 

 
 

A inscrição do candidato implicará o conhecimento e a tácita aceitação das normas e condições 
estabelecidas no edital. 

 

PASSA QUATRO/MG, / /  
 

O candidato deverá apresentar no dia das provas: 
a) Cédula de Identidade (RG) 

 

[ ] Portador de deficiência 
 
Especificar deficiência: 

[ ] Necessito de condições especiais para realização da prova. 
Especificar: 

[ ] Interesse em concorrer às vagas destinadas a portadores de deficiência. 

 

 

Nº Apto. Bairro  

   

CEP: Cidade onde reside  Estado 
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ANEXO - IV 

 
MODELO DE ATESTADO MÉDICO PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA 

 
 

 
Atesto para os devidos fins  de direito que o Sr (a)   é 

portador (a) da deficiência    código internacional da 

doença (CID) , sendo compatível à deficiência apresentada pelo paciente com as 

atribuições do cargo de   disponibilizado no Concurso 001/2024 

conforme Edital. 

 
 

Data: / /  
 
 
 
 
 

 

OBSERVAÇÃO: Nome, assinatura e número do CRM do Médico Especialista na área de 

deficiência/doença do candidato e carimbo, caso contrário, o atestado não terá validade. 
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ANEXO V 

REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
 

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: 

Inscrição: Documento: 

Cargo Pretendido: Fone: 

E-mail: Celular: 

 

À Comissão Organizadora do CONCURSO PÚBLICO 001/2024 da Prefeitura Municipal de 
PASSA QUATRO/MG. 

 
Solicito isenção da taxa de inscrição pelo seguinte motivo: 

 
( ) Por enquadrar-me em família de baixa renda ou em situação de vulnerabilidade, conforme 
declaração do Serviço Social do Município de minha residência. 

 

PASSA QUATRO/MG de de 2024. 
 
 

Visto de Recebimento 
 
 

Assinatura do candidato 

Destaque aqui 

REQUERIMENTO DE ISENÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO 
 
 

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

Nome: 

Inscrição: Documento: 

Cargo Pretendido: Fone: 

 

 
PASSA QUATRO/MG, de de 2024. 



PREFEITURA MUNICIPAL DE PASSA QUATRO/MG 
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO 001/2024 

      
  

 

 
 

 

ANEXO – VI 
REQUERIMENTO PARA RECURSO 

 

 

IDENTIFICAÇÃO DO CANDIDATO 

Candidato: 

Inscrição: Documento: 

Cargo Pretendido: Fone: 

 

À BANCA EXAMINADORA–CONCURSO PÚBLICO DA PREFEITURA DE PASSA QUATRO/MG 
 
 

 

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A 

( ) Homologação de Inscrição  
 

( ) Outros (Especificar): ( ) Questões da Prova Escrita 

( ) Resultado da Prova Escrita 

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO 

 
 
 

PASSA QUATRO/MG, de de 2024 
 
 
 
 

 

Assinatura do candidato 
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ANEXO – VII 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 

CARGOS NÍVEL SUPERIOR 
 

 
LÍNGUA PORTUGUESA 

 
 

Linguagem, Linguagem Como Meio de Ação e Interação Social, Fonética, Fonologia, Ortografia, 

Divisão Silábica, Acentuação, Morfologia, Estrutura e Formação das Palavras, Substantivo, 

Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Preposição e Conjunção, Interjeição, Sintaxe, 

Termos Essenciais da Oração, Termos Integrantes da Oração, Termos Acessórios da Oração e 

Vocativo, Orações Subordina das Substantivas, Orações Subordinadas Adjetivas, Orações 

Subordinadas Adverbiais, Concordância Verbal e Nominal, Regência Verbal e Nominal, Problemas 

Gerais da Língua Culta, Uso do Hífen, Significação das Palavras, Pontuação, Semântica, Estilística, 

Funções da Linguagem, Noções de Versificação, Redação, Literatura. 

 

BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS: Gramática normativa da língua portuguesa / Rocha Lima. 

Gramática da Língua Portuguesa Pasquale Cipro Neto & Ulisses Infante. Novíssima Gramática 

da Língua Portuguesa Domingos Paschoal Cegalla. Gramática reflexiva Texto, semântica e 

interação, William Cereja, Thereza Cochar. Fundação Alexandre de Gusmão. 

 

MATEMÁTICA 

 

Conjuntos numéricos: conjunto dos números reais e seus subconjuntos, conjunto dos números 

complexos. Regra de três simples e composta. Razão e Proporção. Sequência numérica, Equação 

e Inequação, Progressão aritmética e Progressão geométrica. Álgebra: expressões algébricas; 

polinômios; sistemas lineares; matrizes e determinantes; funções reais e suas aplicações. Análise 

combinatória: Binômio de Newton. Tratamento da informação: experimentos aleatórios; espaço 

amostral, eventos, noções de probabilidade em espaços amostrais finitos, noções de estatística 

descritiva, distribuição de frequências; gráficos estatísticos usuais, medidas de posição e de 

dispersão. Noções de matemática financeira: juros simples e compostos, descontos simples; 

capitalização simples e composta. Área de figuras planas e Retas. 
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Direito Constitucional - A Constituição da República Federativa, de 05 de outubro de 1988. 

Princípios fundamentais: Fundamentos e objetivos da República Federativa do Brasil e princípios 

norteadores das relações internacionais. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres 

individuais e coletivos; Direitos sociais; Nacionalidade; Direitos políticos. Da organização do 

Estado: Organização política administrativa; A União; Os Estados; O Município; O Distrito Federal e 

Territórios. Da Administração Pública: Disposições gerais e princípios, servidores públicos civis e 

militares. Poderes da União; O poder legislativo: O Congresso Nacional e suas atribuições; A 

Câmara dos Deputados; O Senado Federal; O Processo Legislativo; A fiscalização contábil, 

financeira e orçamentária. O poder executivo: O Presidente e vice-Presidente da República; 

Atribuições e responsabilidades do Presidente da República. O poder Judiciário: O Supremo 

Tribunal Federal; O Superior Tribunal de Justiça; Tribunais Regionais Federais e Juízes Federais; 

Tribunais e Juízes dos Estados. Finanças Públicas. Ordem econômica e financeira. Direito 

Administrativo - Administração Pública: Características; Modo de atuação; Regime Jurídico; 

Poderes e deveres do Administrador Público; Princípios básicos (legalidade, moralidade, 

impessoalidade e publicidade). Personalidade jurídica do Estado: Órgão e agentes públicos; 

Competência. Poderes Administrativos: Poder vinculado; Poder discricionário; Poder hierárquico; 

Poder disciplinar; Poder regulamentar; Poder de polícia. Atos Administrativos: Conceito e 

requisitos; Atributos; Classificação; Espécies; Anulação e revogação. Organização Administrativa: 

Administração direta e indireta; Centralização e descentralização. Licitações. Contratos 

Administrativos. Servidor Público: Regime Jurídico Único; Deveres; Proibições; Acumulação; 

Responsabilidade e penalidades; O processo disciplinar. Direito Tributário - Competência 

Tributária e Limitações Da Competência Tributária Impostos, Taxas e Contribuição De Melhoria 

Distribuição Da Receita Tributária Vigência Da Legislação Tributária Aplicação Da Legislação 

Tributária Interpretação Da Legislação Tributária Obrigação Tributária: Fato Gerador; Sujeito Ativo; 

Sujeito Passivo; Solidariedade. Responsabilidade Tributária. Crédito Tributário: Constituição; 

Suspensão; Extinção. Exclusão Do Crédito Tributário. Garantias e Privilégios do Crédito Tributário. 

Administração Tributária: Fiscalização; Dívida Ativa; Certidões Negativas. Execução Fiscal 

Judicial. Direito Civil - Teoria geral do Direito Civil; Eficácia da lei no tempo; Eficácia da lei no 

espaço; Personalidade e capacidade; Dos fatores Jurídicos: do ato Jurídico; do negócio Jurídico; 

CONHECIMENTO ESPECÍFICOS 

PROCURADOR MUNICIPAL 
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modalidades do ato e negócio Jurídico; do erro; do dolo; da coação; da 

lesão; Da simulação; da fraude contra credores. Da prescrição; Da decadência. Obrigações: Fontes 

das obrigações; Elementos da obrigação; Efeitos da obrigação; Obrigações e suas classificações: 

obrigação de dar, fazer e não fazer; obrigações divisíveis e indivisíveis; obrigações objetivamente 

múltiplas; obrigações subjetivamente múltiplas; obrigações solidárias. Da consignação em 

pagamento; Da sub-rogação; Da dação em pagamento; Da novação; Da compensação; Da 

confusão; Da remissão; Da mora; Da arras; Da cláusula penal; Da responsabilidade e seus 

fundamentos. Contrato: Classificação do contrato; Formação do contrato; Transmissão do 

contrato; Extinção do contrato; Dos vícios redibitórios; Da evicção; Dos contratos em espécie: 

compra e venda; modalidades especiais de compra e venda; alienação fiduciária em garantia; 

permuta; doação. Direito Previdenciário - Seguridade social: Origem e evolução legislativa no 

Brasil; Conceituação; Organização e princípios constitucionais. Legislação previdenciária: 

Conteúdo, fontes, autonomia; Aplicação das normas previdenciárias (Vigência, hierarquia, 

interpretação e integração); Orientação dos tribunais superiores. Regime geral de previdência 

social: Segurados obrigatórios; Segurado facultativo; Trabalhadores excluídos do regime geral. 

Financiamento da seguridade social: Receitas da União; Receitas das contribuições sociais; 

Salário de contribuição; Arrecadação e recolhimento das contribuições destinadas à seguridade 

social (Competência do INSS e da Secretaria da Receita Federal; Obrigações da empresa e 

demais contribuintes; Prazo de recolhimento; Recolhimento fora do prazo: juros, multa e 

atualização monetária; Obrigações acessórias). Responsabilidade solidária: conceito, natureza 

jurídica e características. Notificação fiscal de lançamento de débito. Parcelamento de 

contribuições e demais importâncias devidas à seguridade social. Decadência e prescrição. 

Restituição e compensação de contribuições. Isenção de contribuições: requisitos, manutenção e 

perda. Matrícula da empresa. Prova de inexistência de débito. Crimes contra a seguridade social. 

Infrações à legislação previdenciária. Recurso das decisões administrativas. Dívida ativa: inscrição 

e execução judicial. Plano de benefícios da previdência social: beneficiários, espécies de 

prestações, benefícios, disposições gerais e específicas, períodos de carência, salário-de- 

benefício, renda mensal do benefício, reajustamento do valor dos benefícios. Manutenção, perda e 

restabelecimento da qualidade de segurado. Direito Penal: Crimes Contra a Administração Pública 

(dos crimes praticados por funcionário público contra a administração em geral; dos crimes 

praticados por particular contra a administração em geral). Direito do trabalho: Conceito, fontes, 

objeto e princípios. O Direito do Trabalho na Constituição da República. Relação de emprego. 

Contrato Individual de Trabalho (urbano e rural): sujeitos, Caracterização e modalidades. Alteração 

do Contrato de Trabalho. Suspensão do contrato e interrupção da prestação de serviços. 
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Remuneração. Duração do trabalho. Repouso semanal remunerado. 

Férias anuais remuneradas. Cessação do contrato de trabalho. Normas tutelares: higiene e 

segurança no trabalho. Trabalho da mulher. Trabalho do menor. 

 

ENFERMEIRO 

FUNDAMENTOS DE ENFERMAGEM - Conceitos Básicos de Enfermagem, Evolução da Prática 

de Enfermagem, Teorias de Enfermagem, Ética e Legislação Profissional. ENFERMAGEM EM 

SAÚDE COLETIVA - Políticas de saúde no SUS: Política Nacional de Atenção Básica, Política 

Nacional de Atenção Integral à Saúde da Criança; Política Nacional de Saúde da Pessoa Idosa; 

Política Nacional de Atenção Integral à Saúde das Mulheres; Política Nacional de Atenção Integral 

à Saúde do Homem; Política Nacional para a População em Situação de Rua; Política Nacional 

de Urgência e Emergência; Política Nacional de Práticas Integrativas e Complementares; Política 

Nacional para Prevenção e Controle do Câncer. Cadernos de Atenção Básica do Ministério da 

Saúde. ENFERMAGEM EM SAÚDE PÚBLICA - Assistência de enfermagem na atenção primária, 

Promoção e Prevenção de Agravos à Saúde, Vigilância em Saúde, Programa Nacional de 

Imunização (PNI). BIOSSEGURANÇA E CONTROLE DE INFECÇÃO - Biossegurança, 

Prevenção e Controle de Infecções Relacionadas à Assistência à Saúde (IRAS), Boas Práticas de 

Gerenciamento dos Resíduos de Serviços de Saúde. PROCESSO DE ENFERMAGEM - 

Sistematização da Assistência de Enfermagem, Processo de Enfermagem, Procedimentos de 

Enfermagem, Exame físico do paciente (Semiologia e Semiotécnica). FARMACOLOGIA - 

Farmacologia Básica, Farmacocinética e Farmacodinâmica, Administração de Medicamentos. 

ENFERMAGEM EM URGÊNCIA E EMERGÊNCIA - Assistência de Enfermagem em 

Urgência/Emergência, Acolhimento e Classificação de Risco, Suporte Básico de Vida. 

ADMINISTRAÇÃO EM ENFERMAGEM - Gestão do Trabalho de Enfermagem, Dimensionamento 

de Pessoal, Sistema de Informação em Saúde, Trabalho em Equipe, Educação Permanente em 

Saúde. ENFERMAGEM AO LONGO DO CICLO VITAL - Atendimento Integral das Necessidades 

de Saúde de Indivíduos, Famílias e Comunidade em Todas as Faixas Etárias no Âmbito 

Hospitalar, Ambulatorial e Domiciliar: Instrumentos Básicos do Cuidar em Enfermagem; Modelos 

Conceituais e Teorias de Enfermagem; Modelo Calgary de Avaliação e Intervenção em Famílias, 

Teoria das Necessidades Humanas Básicas; Notas sobre Enfermagem, de Florence Nightingale. 

Sistema Único de Saúde. Políticas publicas de Saúde.  

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 
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196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a 

promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços 

correspondentes e dá outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 

8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde 

- SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras 

providências; Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do 

emprego público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a 

participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as 

transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras 

providências.  LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 

8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO 

BÁSICA: Disponível em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

FISIOTERAPEUTA 

Sinais vitais. Métodos e técnicas de avaliação, Avaliação musculoesquelética. Avaliação sensorial. 

Avaliação da coordenação. Avaliação da função motora. Eletromiografia e testes de velocidade de 

condução nervosa. Análise da marcha. Avaliação funcional. Preambulação e treino de marcha. 

Disfunção pulmonar crônica. Doença cardíaca. Acidente vascular encefálico. Doença vascular 

periférica e tratamento de feridas. Avaliação e tratamento após amputação de membro inferior. 

Avaliação e controle de próteses. 16. Avaliação e controle de órteses. Artrite. Esclerose múltipla. 

Doença de Parkinson. Traumatismo cranioencefálico. Reabilitação vestibular. Queimaduras. Lesão 

medular traumática. Dor crônica. Biofeedback. Semiologia respiratória. Produção de muco. 

Macroscopia e viscosimetria do muco brônquico. Tosse. Úlceras de pressão. Atelectasia. 

Diagnóstico por imagem. Endoscopia das vias respiratórias. Monitorização com oximetria de pulso 

e capnografia. Terapia com PEEP. Expansão e reexpansão pulmonar. Recrutamento alveolar. 

Fisioterapia na saúde do trabalhador: conceito de ergonomia, doenças ocupacionais relacionadas 

ao trabalho, práticas preventivas no ambiente de trabalho.  Provas de função muscular. Cinesiologia 

e Biomecânica. Exercícios terapêuticos e treinamento funcional. tratamento e procedimentos em 

fisioterapia. Indicação, contraindicação, técnicas e efeitos fisiológicos da cinesioterapia, 

hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia, crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e 

profunda. Prescrição e treinamento de órteses e próteses. Anatomia, fisiologia, fisiologia do 

exercício e fisiopatologia, semiologia e procedimentos fisioterápicos nas áreas: geriátrica e 

neurológicas infantil e adulto; pediatria; desportiva, ortopédica e traumatológica; cardiovascular e 

pneumologia; oncologia, ginecologia e obstetrícia. Fisioterapia preventiva. Ética profissional. 

Sistema Único de Saúde. Políticas publicas de Saúde. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
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da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; 

conceitos, fundamentação legal, princípios, diretrizes e articulação com serviços de 

saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre 

as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o 

funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências e DECRETO Nº 

7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a 

organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde 

e a articulação interfederativa, e dá outras providências; Conhecimentos gerais inerentes à área 

de atuação, do conjunto de atribuições do emprego público, do serviço público municipal.  LEI 

FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de 

Saúde (SUS) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da 

saúde e dá outras providências.  LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do 

Idoso.  LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. 

CADERNOS DE ATENÇÃO BÁSICA: Disponível em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

DENTISTA 

Código de Ética.  CariologiaBaraticri. . Dentisteria: preparo cavitário. Materiais de proteção de 

restauração. Etiologia e prevenção das doenças periodontais.Tratamento periodontal básico. 

Fisiopatologiadas alterações pulpares e periapicais.Princípios de exodontia. Terapêutica e 

farmacologia odontológica. Radiologia odontológica: técnica e interpretação radiográfica. Noções 

de odontopediatria. Biossegurança em Odontologia. Planejamento em saúde bucal. Epidemiologia 

das doenças bucais. Índices epidemiológico de cárie dentaria (CPO-D. ceo-d. CPO-S. ceo-s). 

Índice epidemiológicos de doenças periodontal (CPITN. IPC). Recursos humanos na área 

odontológica. Sistema de atenção em saúde bucal coletiva. Educação e motivação em saúde 

bucal; Sistema Único de Saúde. Políticas publicas de Saúde. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 

outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da 

saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências; 

Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do emprego 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
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público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe 

sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as 

transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras 

providências.  LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 

8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO 

BÁSICA: Disponível em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

MÉDICO GINICOLOGISTA/OBSTETRÍCIA 

Ginecologia: 1. Anatomia, fisiologia e embriologia do aparelho genital e da mama. Semiologia 

ginecológica e exames complementares em Ginecologia. Malformações genitais. Amenorreia. 

Ginecologia infanto-puberal. Vulvovaginites. Doença sexualmente transmissíveis. Doença 

inflamatória pélvica aguda. Dismenorreia e tensão pré-menstrual. Sangramento Uterino anormal. 

Miomatose uterina. Endometriose. Prolapsos genitais. Incontinência urinária feminina. 

Planejamento familiar. anticoncepção. Sexualidade humana. Violência contra mulher. Infertilidade. 

Climatério. Doenças benignas e malignas da mama. Lesões precursoras do colo uterino e câncer 

do colo uterino. Câncer de endométrio. Tumores benignos e malignos dos ovários. Síndrome do 

ovário policístico. Urgências em Ginecologia. Pré e pós-operatório em cirurgia ginecológica. 

Videolaparoscopia e videohisteroscopia. Bioética e Ginecologia. Informática e Ginecologia. 

Obstetrícia: Diagnóstico da gravidez; Modificações do organismo materno; Alterações 

psicológicas da gestação e puerpério; Assistência pré-natal; Drogas na gravidez; Vacinação na 

gravidez. Gestação de alto risco. Toxemia gravídica; Diabetes gestacional; Polidramnia e 

Oligodramnia; Amniorrexe prematura; Prenhezgemelar; Prematuridade; Doença hemolítica 

perinatal; Aconselhamento genético pré-natal; Complicações clínicas na gravidez. Hemorragias 

da 1ª e da 2ª metade da gravidez - Abortamento, Prenhez ectópica, Neoplasia trofoblástica 

gestacional, Distúrbios da hemocoagulação, Descolamento prematuro de placenta, Placenta 

prévia. Estática fetal; Mecanismo do parto; Contratilidade uterina; Assistência ao parto. 

Desproporção céfalo-pélvica. Apresentações cefálicas anômalas. Discinesias uterinas. 

Assistência ao puerpério normal e anormal; Lactação. 6. Contracepção no puerpério. Sofrimento 

fetal agudo. Medicina fetal: Ultrassonografia; Dopplerfluxometria; Cardiotocografia. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 
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outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 

8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde 

- SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras 

providências; Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do 

emprego público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a 

participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as 

transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras 

providências.  LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 

8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO 

BÁSICA: Disponível em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

MÉDICO PSIQUIATRIA 

Prevenção em saúde mental. Saúde mental comunitária. Desenvolvimento da personalidade. 

Crises vitais: adolescência, terceira idade, gravidez, puerpério, divórcio, meia idade. Alcoolismo e 

drogadicção. Epidemiologia dos transtornos mentais. Suicídio. Urgências e emergências 

psiquiátricas. Transtornos mentais, do comportamento, de personalidade. Psicoses secundárias a 

substâncias psicoativas. Reabilitação psicossocial. Dinâmica de grupo e dinâmica familiar. 

Psicoterapias. Psicopatologia da criança e do adolescente. Transtornos psiquiátricos relativos à 

AIDS. Psicofarmacologia. Política Nacional de Saúde Mental. Desinstitucionalização. Reforma 

psiquiátrica: histórico, legislação, diretrizes. Interconsulta psiquiátrica, matriciamento. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 

outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da 

saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências; 

Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do emprego 

público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da 

comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências 

intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras providências.  LEI 

FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispõe 

sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO BÁSICA: Disponível 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
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em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

MÉDICO PLANTONISTA 

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das doenças 

cardiovasculares: insuficiência cardíaca, insuficiência coronária, arritmias cardíacas, doença 

reumática, tromboses venosas, hipertensão arterial, insuficiência respiratória aguda e crônica, 

asma, doença pulmonar obstrutiva crônica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, 

pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e úlcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e 

crônica, pancreatites, insuficiência hepática, parasitoses intestinais, doenças intestinais 

inflamatórias, doença diverticular de cólon, insuficiência renal aguda e crônica, glomeruloneferites, 

distúrbios hidroeletrolíticos e do sistema ácido base, nefroletíase, infecções urinárias, 

hipovitaminoses, desnutrição, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doenças da 

hipófise e da adrenal, anemias hipocrônicas, macrocíticas e homolíticas, anemia aplástica, 

leucopenia, púrpuras, distúrbios da coagulação, leucemias e linfomas, acidentes de transfusão: 

osteoartrose, doença reumatóide juvenil, gota, tupus eritematoso sistêmico, artrite infecciosa, 

doença do colágeno; neurológicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, 

meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinência alcoólica, surtos 

psicóticos, pânico, depressão; infecciosas e transmissíveis: sarampo, varicela, rubéola, 

poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifóide, hanseníase, doenças sexualmente 

transmissíveis, AIDS, doença de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malária, 

tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doença meningocócica, infecções por anaeróbicos, 

toxoplasmose, viroses; escabiose. Atualidades relativas à profissão; Conhecimentos inerentes a 

função observando-se a prática do dia-a-dia. SUS – Sistema Único de Saúde - Princípios e 

Diretrizes/Ministério da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; DECRETO 

FEDERAL Nº 7.508/2011; conceitos, fundamentação legal, princípios, diretrizes e articulação com 

serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - 

Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e 

o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências e DECRETO Nº 

7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a 

organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde 

e a articulação interfederativa, e dá outras providências. ; Conhecimentos gerais inerentes à área 

de atuação, do conjunto de atribuições do emprego público, do serviço público municipal; Lei 

Orgânica do Município, Estatuto e regime jurídico dos servidores públicos do munícipio.  LEI 

FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
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Saúde (SUS) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos 

financeiros na área da saúde e dá outras providências.  LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre 

o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do 

Adolescente. LEI FEDERAL 11.350/2006 - Regulamenta o § 5º do art. 198 da Constituição, dispõe 

sobre o aproveitamento de pessoal amparado pelo parágrafo único do art. 2o da Emenda 

Constitucional nº 51, de 14 de fevereiro de 2006, e dá outras providências – alterada pela LEI Nº 

13.595/2018. CADERNOS DE ATENÇÃO BÁSICA: Disponível em 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index Volume nº 12 – Obesidade; Volume nº 13 – Controle dos 

Cânceres do Colo de Útero e da Mama; Volume nº 14 – Prevenção Clínica de Doença 

Cardiovascular, Cerebrovascular e Renal crônica. Volume nº 15 – Hipertensão Arterial Sistêmica; 

Volume nº 36 – Diabetes Mellitus; Volume nº 17 – Saúde Bucal; Volume nº 18 – HIV/AIDS, 

Hepatites e outras DST; Volume nº 19 – Envelhecimento e Saúde da Pessoa Idoso; Volume nº 20 

– Carência de Micronutrientes; Volume nº 21 – Vigilância em Saúde; Volume nº 23 – Saúde da 

Criança. Programa de Controle de Infecção Hospitalar. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 

outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da 

saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências; 

Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do emprego 

público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da 

comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências 

intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras providências.  LEI 

FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispõe 

sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO BÁSICA: Disponível 

em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

PSICÓLOGO 

História da psicologia; teorias e sistemas em psicologia; psicologia do desenvolvimento; processos 

psicológicos básicos; fisiologia geral; análise experimental do comportamento; neurofisiologia; 

psicobiologia saúde mental; saúde da comunidade; psicologia, diversidade e inclusão social; 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
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psicologia da educação; psicologia institucional; problemas de 

aprendizagem; medidas de avaliação em psicologia; psicologia sócio-histórica; Medidas de 

Avaliação em Psicologia, psicometria; Diversidade e Inclusão Social; Psicobiologia; Saúde Mental; 

Fundamentos e Processos Psicológicos: Teoria Cognitivo-Comportamental, Psicanálise, 

Psicologia Social, Psicologia Sócio-Histórica, Teoria Analítica, Abordagens Humanistas, Teoria 

Sistêmica; Psicologia da Educação; Psicologia Institucional; Problemas de Aprendizagem; 

Psicologia Organizacional e do Trabalho; Psicopatologia; Ações Interdisciplinares em Saúde; 

Atendimentos Breves; Psicofarmacologia; Tópicos emergentes em Psicologia; Psicologia e 

Políticas Públicas. Psicologia e sistemas de saúde; Promoção e prevenção da saúde mental na 

comunidade e nas instituições; Práticas integrativas e complementares; Instrumentos de 

intervenção psicossocial; Situações de saúde mental; Ética profissional; Lei nº 5.766, de 20 de 

dezembro de 1971. Conselho Federal de Psicologia - resolução nº 11, de 14 de junho de 2019; 

Atribuições Profissionais do Psicólogo no Brasil; decreto nº 53.464 de 21-01-1964; decreto nº 

79.822, de 17 de junho de 1977. Constituição Federal/1988 – art. 1 a 11, art. 196 a 200. 

Constituição Federal/88 e demais Legislações pertinentes. Publicações oficiais MS. Cadernos de 

atenção básica; História da psicologia moderna. São Paulo: Cultrix, 2015. (159.9(091) /Sc387h – 

34 ex.) BOCK, A. M.; et al. Psicologias: Uma Introdução ao Estudo de Psicologia. São Paulo: 

Saraiva, 2009. (159.9/B665p – 19 ex.) FIGUEIREDO, L. C. Matrizes do pensamento psicológico. 

Petrópolis: Vozes, 2015. (159.9.016/F475m – 14 ex.) FREITAS, RH., org. História da psicologia: 

pesquisa, formação, ensino online, disponível em: Rio de Janeiro: Centro Edelstein de Pesquisas 

Sociais, 2008. 133 p. Disponível em: <http://static.scielo.org/scielobooks/c2248/pdf/freitas-

9788599662830.pdf>. JACÓ-MARIA, A. M. FERREIRA, A. A. L; PORTUGAL, F. T. História da 

psicologia: rumos e percursos. Rio de Janeiro: NAU, 2005. (159.9 (091) /H673p – 6 ex.) 

LOURENÇO FILHO, Manuel Bergstrom. A psicologia no Brasil. Arquivos Brasileiros de Psicologia 

Aplicada, v. 23, n. 3, p. 113-142, 1971. Disponível em: <bibliotecadigital.fgv.br>. Desenvolvimento 

Humano. 8ª ed. Porto Alegre: ArtMed, 2013. (159.922/P213d – 12 ex.) PIAGET, J. Seis estudos 

de psicologia. Rio de Janeiro: Forense Universitária, 2011. (159.922.7/P579s – 15 ex.) 

RAPPAPORT, C.R. Psicologia do desenvolvimento: teorias do desenvolvimento. São Paulo: EPU, 

1982, v. 1. (159.922.72/R221p – 13 ex.) PIAGET, Jean. Epistemologia Genética. 4ª ED. Martins 

Fontes, 2012, 136p. (1Piaget/P579e – 2 ex.) RAPPAPORT, C.R. Psicologia do desenvolvimento: 

a infância inicial, o bebê e sua mãe. São Paulo: EPU, 1986, v. 2. (159.922.72/R221p – 12 ex.) 

SOUZA, Maria Thereza Costa Coelho de. As Relações entre Afetividade e Inteligência no 

Desenvolvimento Psicológico. Psicologia: Teoria e Pesquisa Abr- Jun 2011, Vol. 27 n. 2, pp. 249-

254. Disponível em: <http://www.scielo.br/pdf/ptp/v27n2/a05v27n2>. VIGOTSKY, L. S.. A 
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formação social da mente. 7ª. Ed. Martins Fontes, 2007, 224p. 

(159.922.7/V691f – 2 ex.) YGOTSKY, L. S. A construção do Pensamento e da linguagem. São 

Paulo: Martins Fontes, 2009. (159.922.7/V691c – 16 ex.) PASTORE, C. A. & ABDALLA, I. G. 

Anatomia e Fisiologia para Psicólogos. São Paulo: EDICON, 2004. (611/P293a – 2 ex.) 

SILVERTHORN, Dee Unglaub; PAGNUSSAT, Aline de Souza. Fisiologia humana: uma 

abordagem integrada. 5.ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. (612/S587f – 2 ex.) BRASIL. Ministério 

da Saúde - Promoção de saúde: um novo paradigma mundial para a Saúde. Brasília/DF: 1996.  

Sistema Único de Saúde. Políticas publicas de Saúde. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 

outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da 

saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências; 

Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do emprego 

público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da 

comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências 

intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras providências.  LEI 

FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispõe 

sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO BÁSICA: Disponível 

em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

MÉDICO VETERINÁRIO 

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de 

interesse na produção de alimentos; Defesa Animal: diagnóstico, prevenção e controle; Doenças 

de notificação obrigatória; Conhecimentos básicos de epidemiologia, análise de risco, 

bioestatística; Desenvolvimento de programas sanitários; Clínica médicoveterinária; Inspeção 

industrial e sanitária de produtos de origem animal: boas práticas de fabricação e análise de 

perigos e pontos críticos de controle; Métodos de amostragem e análise; Produtos de origem 

animal; Produtos de alimentação animal; Fiscalização de produtos de uso veterinário; Soros, 

vacinas e antígenos (biológicos); Antimicrobianos, antiparasitários e quimioterápicos; Controle da 

produção de soros, vacinas e antígenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
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raiva, peste suína e febre aftosa; Ensaios de segurança (inocuidade, 

esterilidade e eficiência) para produtos injetáveis; Análises microbiológicas em produtos de origem 

animal e de alimentos para animais; Análise físico-química de produtos de origem animal e de 

alimentos para animais; Análise centesimal; Cromatografia líquida de alta eficiência para análise 

de corantes e vitaminas em leite; Absorção atômica; Noções básicas de biossegurança; Higiene 

de alimentos - zoonoses; Doenças transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de 

alimentos; Legislação federal – Defesa Sanitária Animal; Inspeção de produtos de origem animal; 

Alimentos para animais; Produtos veterinários; Programas sanitários básicos; Noções básicas de 

Inseminação Artificial.Importância da Medicina Veterinária na Saúde Pública. História natural das 

doenças e níveis de prevenção. Saneamento: importância do solo, da água e do ar na saúde do 

homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (definições, conceitos e 

agentes etiológicos). Medidas epidemiológicas (identificação de problemas e determinação de 

prioridades. Fontes de infecções e veículos de propagação. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia 

das zoonoses de contágio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, 

teníase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose, encefalomielite, leishmaniose, doenças 

de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade 

(soros e vacinas). Inspeção carne, leite e derivados (legislação). Regulamento de Inspeção 

Industrial e Sanitária de Produtos de Origem Animal – RIISPOA. Manipulação e conservação dos 

alimentos. Controle de qualidade. Legislação Federal. Noções de biossegurança Doenças Infecto-

contagiosas e parasitárias; Clínica Médica e Cirúrgica; Soros, vacinas e alérgenos; Exploração 

zootécnica de animais de importância econômica; Aplicação da toxinologia à veterinária; Técnicas 

Radiológicas; Ginecologia e Obstetrícia Veterinária. Epidemiologia e saúde pública veterinária; 

Farmacologia e terapêutica médico-veterinária. O SUS e a Vigilância da Saúde. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 

outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da 

saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências; 

Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do emprego 

público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da 

comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências 
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intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras 

providências.  LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 

8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO 

BÁSICA: Disponível em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

Código de Ética.  CariologiaBaraticri. . Dentisteria: preparo cavitário. Materiais de proteção de 

restauração. Etiologia e prevenção das doenças periodontais.Tratamento periodontal básico. 

Fisiopatologiadas alterações pulpares e periapicais.Princípios de exodontia. Terapêutica e 

farmacologia odontológica. Radiologia odontológica: técnica e interpretação radiográfica. Noções 

de odontopediatria. Biossegurança em Odontologia. Planejamento em saúde bucal. Epidemiologia 

das doenças bucais. Índices epidemiológico de cárie dentaria (CPO-D. ceo-d. CPO-S. ceo-s). 

Índice epidemiológicos de doenças periodontal (CPITN. IPC). Recursos humanos na área 

odontológica. Sistema de atenção em saúde bucal coletiva. Educação e motivação em saúde 

bucal. ; Sistema Único de Saúde. Políticas publicas de Saúde.  

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 

recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá 

outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro 

de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da 

saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências; 

Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do emprego 

público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da 

comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as transferências 

intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras providências.  LEI 

FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispõe 

sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO BÁSICA: Disponível 

em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

 

 

 

 

ODONTÓLOGO 
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CARGO NÍVEL MÉDIO TÉCNICO 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM 

 

PORTUGUÊS 

 

Fonética, Fonologia, Ortografia, Divisão Silábica, Acentuação, estrutura e Formação das 

Palavras, Substantivo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Preposição e Conjunção, 

Interjeição, Sintaxe, Termos essenciais da Oração, Termos Integrantes da Oração, Termos 

Acessórios da Oração e Vocativo, Orações Subordinadas Substantivas, Orações Subordinadas 

Adjetivas, Orações Subordinadas Adverbiais, Concordância Verbal e Nominal, Regência Verbal 

e Nominal, Problemas Gerais da Língua Culta, Uso do Hífen, Significação das Palavras, 

Pontuação, Semântica, estilística, Funções da Linguagem, Leitura e Interpretação Textual. 

BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS: Gramática normativa da língua portuguesa / Rocha Lima. 

Gramática da Língua Portuguesa Pasquale Cipro Neto & Ulisses Infante. Novíssima Gramática 

da Língua Portuguesa Domingos Paschoal Cegalla. Gramática reflexiva Texto, semântica e 

interação, William Cereja, Thereza Cochar. Fundação Alexandre deGusmão: 

http://funag.gov.br/manual/index.php?title=Manual_de_revis%C3%A3o_da_FUNAG.  

 

  MATEMÁTICA  

 
Aritmética, Álgebra: Conjuntos Numéricos, Equações, Equações Algébricas, Funções, Sistemas 

Lineares, Progressões, Análise Combinatória, Probabilidade e Estatística, Matemática Financeira, 

Trigonometria, Geometria: Plana, Espacial e Analítica. BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS: Matemática 

(Vol. Único) - Gelson Iezzi et al. Matemática Volume Único, por Gelson Iezzi e Outros. Matemática 

- Volume único: Contexto & aplicações Luiz Roberto Dante, Fernando Viana. 

 

  CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS – TÉCNICO EM ENFERMAGEM  

Curativos: material utilizado, tipo de ferimentos, procedimentos, limpeza e assepsia, antissepsia, 

e noções de primeiros socorros. Doenças Sexualmente Transmissíveis. Doenças Transmissíveis. 

Processo Mórbido. Prevenção Contra Doenças. Processo Infeccioso. Medidas de Prevenção. 

Imunização. Vigilância Epidemiológica. Doenças Infecciosas Bacterianas. Doenças Infecciosas 

Micóticas. Doenças Infecciosas Viróticas ou Viroses. Notificação Compulsória de Doenças. 

Assistência a portadores de problemas clínicos e cirúrgicos. Assistência ao idoso: Assistência 

nas doenças crônico-degenerativas. A saúde do trabalhador (noções sobre doenças 

ocupacionais). Limpeza, desinfecção e esterilização de materiais: conceitos, procedimentos, 

http://funag.gov.br/manual/index.php?title=Manual_de_revis%C3%A3o_da_FUNAG
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materiais, soluções, invólucros utilizados, tipos de esterilização, 

armazenamento, validade de esterilização. Medicação. Imunidade e Imunização. Vacinação. 

Atendimento humanizado de enfermagem. Patologias nas especialidades. Biossegurança, 

técnicas de enfermagem; preparo e acompanhamento de exames. Código de Ética de 

Enfermagem do Conselho Regional de Enfermagem (COREN); Conselho Federal de 

Enfermagem (COFEN); SUS – Sistema Único de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério da 

Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; DECRETO FEDERAL Nº 

7.508/2011; conceitos, fundamentação legal, princípios, diretrizes e articulação com serviços de 

saúde. CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 196 a 200. LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe 

sobre as condições para a promoção, proteção e recuperação da saúde, a organização e o 

funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências e DECRETO Nº 

7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a 

organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde 

e a articulação Inter federativa, e dá outras providências. ; Conhecimentos gerais inerentes à área 

de atuação, do conjunto de atribuições do emprego público, do serviço público municipal; Lei 

Orgânica do Município, Estatuto e regime jurídico dos servidores públicos do munícipio. LEI 

FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de 

Saúde (SUS) e sobre as transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da 

saúde e dá outras providências. LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso. 

LEI FEDERAL 8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. LEI FEDERAL 

11.350/2006 - Regulamenta o § 5º do art. 198 da Constituição, dispõe sobre o aproveitamento de 

pessoal amparado pelo parágrafo único do art. 2o da Emenda Constitucional nº 51, de 14 de 

fevereiro de 2006, e dá outras providências – alterada pela LEI Nº 13.595/2018. CADERNOS 

DE ATENÇÃO BÁSICA: Disponível em 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index Volume nº 12 – Obesidade; Volume nº 13 – Controle dos 

Cânceres do Colo de Útero e da Mama; Volume nº 14 – Prevenção Clínica de Doença Cardiovascular, 

Cerebrovascular e Renal crônica. Volume nº 15 – Hipertensão Arterial Sistêmica; Volume nº 36 – Diabetes 

Mellitus; Volume nº 17 – Saúde Bucal; Volume nº 18 – HIV/AIDS, Hepatites e outras DST; Volume nº 19 – 

Envelhecimento e Saúde da Pessoa Idoso; Volume nº 20 – Carência de Micronutrientes; Volume nº 21 – 

Vigilância em Saúde; Volume nº 23 – Saúde da Criança. Sistema Único de Saúde. Políticas publicas 

de Saúde. 

SUS – Sistema Único de Saúde – Políticas Públicas de Saúde - Princípios e Diretrizes/Ministério 

da Saúde; Guia de Vigilância em Saúde – vol. Único – atualizado; conceitos, fundamentação legal, 

princípios, diretrizes e articulação com serviços de saúde.  CONSTITUIÇÃO FEDERAL - Artigos 

196 a 200.  LEI FEDERAL 8.080/90 - Dispõe sobre as condições para a promoção, proteção e 
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recuperação da saúde, a organização e o funcionamento dos serviços 

correspondentes e dá outras providências e DECRETO Nº 7.508/2011 - Regulamenta a Lei no 

8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde 

- SUS, o planejamento da saúde, a assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras 

providências; Conhecimentos gerais inerentes à área de atuação, do conjunto de atribuições do 

emprego público, do serviço público municipal.  LEI FEDERAL 8.142/90 - Dispõe sobre a 

participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde (SUS) e sobre as 

transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e dá outras 

providências.  LEI FEDERAL 10.741/2003 - Dispõe sobre o Estatuto do Idoso.  LEI FEDERAL 

8.069/90 - Dispõe sobre o Estatuto da Criança e do Adolescente. CADERNOS DE ATENÇÃO 

BÁSICA: Disponível em https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index 

 

 

CARGOS NÍVEL MÉDIO COMPLETO 

 

 

  PORTUGUÊS  

 
Fonética, Fonologia, Ortografia, Divisão Silábica, Acentuação, estrutura e Formação das Palavras, 

Substantivo, Adjetivo, Numeral, Pronome, Verbo, Advérbio, Preposição e Conjunção, Interjeição, 

Sintaxe, Termos essenciais da Oração, Termos Integrantes da Oração, Termos Acessórios da 

Oração e Vocativo, Orações Subordinadas Substantivas, Orações Subordinadas Adjetivas, 

Orações Subordinadas Adverbiais, Concordância Verbal e Nominal, Regência Verbal e Nominal, 

Problemas Gerais da Língua Culta, Uso do Hífen, Significação das Palavras, Pontuação, 

Semântica, estilística, Funções da Linguagem, Leitura e Interpretação Textual. BIBLIOGRAFIAS 

SUGERIDAS: Gramática normativa da língua portuguesa / Rocha Lima. Gramática da Língua 

Portuguesa Pasquale Cipro Neto & Ulisses Infante. Novíssima Gramática da Língua Portuguesa 

Domingos Paschoal Cegalla. Gramática reflexiva Texto, semântica e interação, William Cereja, 

Thereza Cochar. Fundação Alexandre 

deGusmão:http://funag.gov.br/manual/index.php?title=Manual_de_revis%C3%A3o_da_FUNAG 

 
 

 
 

Aritmética, Álgebra: Conjuntos Numéricos, Equações, Equações Algébricas, Funções, Sistemas 

Lineares, Progressões, Análise Combinatória, Probabilidade e Estatística, Matemática Financeira, 

Trigonometria, Geometria: Plana, Espacial e Analítica.BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS: Matemática 

MATEMÁTICA 

https://aps.saude.gov.br/biblioteca/index
http://funag.gov.br/manual/index.php?title=Manual_de_revis%C3%A3o_da_FUNAG
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(Vol. Único) - Gelson Iezzi et al. Matemática Volume Único, por Gelson 
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ANEXO VIII 

 

DESCRIÇÃO SUMÁRIA E DETALHADA DOS CARGOS 

 

 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS  

Executar serviço braçal em abertura, fechamento e escoramento de salas, prédios, auxiliar de 

pedreiro em edificações tanto predial quanto de infraestrutura; capinar e recolher entulhos, 

serviços de manutenção de estradas, praças e jardins e logradouros públicos; carregar e 

descarregar caminhão; recompor vias públicas e passeios; construir e ou reparar cercas 

protetoras; lavar máquinas, veículos e peças; lavar por completo, enxaguar pulverizar e lubrificar 

veículos e máquinas; limpar o interior dos veículos; temperar os produtos químicos para lavagem; 

zelar pela guarda e conservação das ferramentas, materiais e local de trabalho; lavar 

externamente o motor e peças avulsas; desinfetar veículos utilizados no transporte de doentes 

ou de lixo; abastecer os veículos de água no radiador e na bateria e de óleo diversos; proteger 

com graxa os cabos de baterias; executar serviços de pintura, auxiliar serviços de mecânica e 

elétrica, executar atividades de limpeza e arrumação em geral e executar outras atribuições afins.  

 

LIXEIRO  

Assegurar a limpeza e conservação de logradouros públicos por meio da coleta de lixo, varrições, 

lavagens, zelar pela segurança do patrimônio e das pessoas, zelar pela conservação e 

manutenção das ferramentas e equipamentos de trabalho; executar outras atribuições afins.  

 

OPERADOR DE ETA;  

Operar Estação de Tratamento de Água. Executar serviços destinados a promover a operação e 

manutenção das Estações de Tratamento e de recalque dos sistemas de água e esgoto. Preparar 

soluções e dosagens de produtos químicos. Realizar as análises físico-químicas. Fazer limpeza 

nas instalações do laboratório físico-químico, instalações sanitárias, bem como nos aparelhos, 

equipamentos e vidrarias da ETA, fazer limpezas das unidades de gradeamento e caixas de 

areia da ETE. Operar e controlar válvulas, registros, equipamentos, motores e aparelhos. 

Proceder à limpeza/lavagem de filtração da ETA. Preencher os relatórios diários e 

acompanhamento dos mesmos, realizar tarefas que permitam a segurança contra riscos de 

acidentes no local de trabalho. Levar ao conhecimento do chefe imediato as anormalidades 

ocorridas em seu turno de trabalho. Executar outras tarefas correlatas. 
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VIGIA  

Zelar pela guarda e segurança do patrimônio, exercendo a vigilância de edifícios, parques, 

praças, jardins, logradouros, veículos e equipamentos públicos ou particulares sob a sua guarda; 

realizar ronda constante; controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-

as para os lugares desejados; escoltar pessoas e mercadorias; fazer manutenções simples nos 

locais de trabalho; tomar medidas de vigilância preventiva; praticar atos necessários a impedir a 

invasão, solicitando ajuda policial quando necessária, comunicar imediatamente à autoridade 

superior qualquer irregularidade; zelar pela conservação e manutenção dos equipamentos, 

materiais e ferramentas de trabalho; executar outras atribuições afins.  

 

ELETRICISTA Executar serviços de instalações de circuitos elétricos, seguindo plantas, 

esquemas e croquis; reparar e instalar redes elétricas em prédios e logradouros públicos; colocar 

e fixar quadros de distribuição, caixa de fusíveis, tomadas, calhas, bocais para lâmpadas e 

outros; reparar e instalar disjuntores, relés, exaustores, amperímetros, reatores, resistências, 

painéis de controle e outros; instalar iluminação e pontos de energia nas ruas em épocas de 

festas; instalar regular e reparar aparelhos e equipamentos elétricos; zelar pela conservação dos 

equipamentos de trabalho; desempenhar outras tarefas que, por suas características, se incluam 

na sua esfera de competência.  

 

CALCETEIRO  

Organizar e preparar o local de trabalho na obra; determinar o alinhamento da obra; orientar 

assentamento do material adequado para nivela-lo e permitir o assentamento das pedras; 

espalhar camada de areia sobre o assentamento; efetuar o calçamento de vias e logradouros 

mediante o assentamento de blocos, bloquetes, paralelepípedos, meio-fio e outros materiais; 

executar trabalho em pisos, em calçadas com assentamento de pastilhas de granito ou outros; 

efetuar obras de manutenção, reparos e conservação de vias e logradouros; recobrir junções, 

preenchendo-as com alcatrão ou argamassa de cimento par igualar o calçamento e dar 

acabamento à obra; preparar cavaletes e outros meio para isolar as áreas de trabalho; construir 

fundações e estruturas de alvenaria; aplicar revestimentos e contrapisos; carregar e descarregar 

veículos com meio-fio, areia e outros; zelar pela conservação de equipamentos e ferramentas; 

executar outras atribuições afins.  
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SERVIÇAL  

Executar atividades de limpeza, arrumação e higiene de prédios públicos e suas dependências, 

zelando pela conservação de pisos, móveis, utensílios, sanitários, vestuários, áreas externas; 

realizar pequenos reparos em geral; executar serviços de copa e cozinha; controlar o estoque 

de material utilizado no trabalho efetuando a solicitação de reposição ao departamento 

competente, quando necessário; zelar pela manutenção e conservação de equipamentos e 

ferramentas de trabalho; executar outras atribuições afins.  

 

MOTORISTA 

Dirigir veículos e transportar pessoas, bens, cargas e valores dentro ou fora do município; realizar 

verificações e manutenções básicas do veículo; utilizar equipamentos e dispositivos especiais 

de sinalização, quando necessário; observar as normas de trânsito, segurança, higiene, 

qualidade e proteção ao meio ambiente; zelar pela conservação dos veículos; preencher 

formulários de controle de deslocamento e de abastecimento; executar outras atribuições afins.  

 

TRATORISTA   

Dirigir tratores, providos ou não de implementos, tais como: carreta, varredores e outros, 

obedecendo às normas de trânsito; realizar serviços de transporte, limpeza e similares; realizar 

obras de construção, demolição, reforma de edificações, praças, jardins e vias; efetuar 

acabamento em pavimento; realizar a drenagem e remoção de solos e materiais; executar 

pequenos serviços e reparos de emergência no trator; anotar, em mapas próprios, horários de 

partida, chegada, percurso e trabalho realizado; realizar serviços de limpeza, conservação, 

guarda das ferramentas e equipamentos de trabalho; executar outras atribuições afins.  

 

JARDINEIRO 

Plantar e colher culturas diversas, introduzindo sementes e mudas no solo, forrando e adubando-

as com cobertura vegetal; efetuar o preparo de mudas e sementes através da construção de 

viveiros e canteiros, realizar o transplante e enxertia de espécies vegetais; efetuar tratos 

culturais; preparar o solo para plantio; cuidar da conservação e manutenção do paque, jardins, 

praças e canteiros; zelar pela conservação e manutenção das ferramentas de serviço; executar 

outras atribuições afins.  
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PINTOR 

Executar trabalhos de pintura de paredes e revestimentos. Efetuar pinturas de superfícies 

externas, internas de edifícios e outras obras civis, raspar, amassar e cobrir com uma ou várias 

camadas de tintas; revestir tetos, paredes e outras partes de edificações. Executar outras tarefas 

correlatas. 

 

BOMBEIRO HIDRÁULICO 

Manter e conservar tubulações destinadas à condução de água, esgoto, cloro-gás e soluções 

químicas. Dar manutenção em registros, adufas, comportas, etc. Montar e conservar tubulações 

destinadas à condução de água, esgoto, cloro-gás e soluções químicas. Dirigir sempre que 

necessário carro da frota para o desempenho de suas atribuições. Conservação das adutoras 

de água. Fazer trocas de registros de ETA, ETE e etc. Fazer ligações de água e esgoto, com 

instalação de colar de tomada em PVC ou em ferro fundido. Manutenção nos locais de captação 

de água, barragens e etc. Instalação e manutenção de rede hidráulica nos prédios municipais. 

Instalação de dispositivos hidráulicos e sanitários. Instalação de caixa d’água. Instalação de água 

fria e quente em banheiro. Instalação de sistema hidráulico de bombeamento. Instalação de 

sistema hidráulico de pressurização. Fixação de tubulações hidráulicas e sanitárias. Instalação 

de águas pluviais. Noções de declividade. Executar outras tarefas correlatas. 

 

PEDREIRO 

Executar obras de construção e reconstrução de prédios, pontes, redes de esgotos, muros e 

calçadas; trabalhar com qualquer tipo de massa à base de cal, cimento e outros materiais de 

construção; assentar e fazer restaurações de tijolos, telhas, ladrilhos, azulejos, mosaicos, tacos, 

manilha, pedras, mármores, etc; trabalhar com cimento armado executando e orientando 

serviços de armadores; executar trabalhos de restauração de paredes, chumbar marcos, lajes 

de cimento, concreto ou pisos; reassentar manilhas de rede de água e esgoto e cuidar de sua 

manutenção; executar trabalhos de construção de alicerces, levantar paredes e emboçar; 

executar serviços de emassamento de paredes e pintura; operar com instrumento de medida, 

peso, prumo, nível, etc; executar trabalhos de calçamento de ruas, áreas, passeios e meio-fio; 

fazer ligações de bombas e reservatórios de água; executar trabalhos de instalação e conserto 

de encanamento em geral bem como de caixa d’água, aparelhos sanitários, chuveiros e válvulas 

de pressão; fazer limpeza de condutores de água e caixa de gordura; zelar pela manutenção e 

conservação de equipamentos e ferramentas de trabalho; executar outras atribuições afins.  
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MECÂNICO 

Desempenhar serviços de mecânica e outras atribuições afins solicitadas pela Secretaria de 

Obras. 

 

ENGENHEIRO 

Analisa e dá parecer aos projetos técnicos apresentados pelo requerente, na forma da legislação 

municipal de obras e parcelamento do solo. Elabora, executa e dirige projetos de engenharia 

demandados pelo Município, estudando características e preparando planos, métodos de 

trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a construção, manutenção e 

reparo das obras mencionadas e assegurar os padrões técnicos exigidos. Executa outras tarefas 

correlatas determinadas pelo superior imediato. 

 

AUXILIAR DE ATIVIDADES CULTURAIS 

Realizar atividades de apoio destinadas à elaboração, difusão e realização de eventos culturais; 

zelar pela conservação e manutenção dos equipamentos e materiais de trabalho. Desempenhar 

outras tarefas pertinentes ao cargo. 

 

AUXILIAR TÉCNICO EM TI  

Auxiliar serviços de informática, telecomunicações, eletrônica e outras atribuições afins 

solicitadas pela Administração Municipal.  

 

AUXILIAR ADMINISTRATIVO 

Classificar e arquivar correspondências, relatórios, planilhas, fichas e outros documentos 

efetuando triagem, ordenando, grampeando e etiquetando, para fins de controle, facilitar sua 

localização, receber e registrar e encaminhar correspondência, faturas, ordens de serviços, 

listagens e outros documentos separando, conferindo e registrando dados de identificação, para 

fins de controle de documentação e prosseguimento do processo de trabalho, protocolar e 

despachar documentos e volumes efetuando registros quanto à quantidade, especificações, 

destino, data e outras informações e acondicionando-os em embalagens apropriadas, a fim de 

evitar extravios e possibilitar o encaminhamento aos interessados, digitar ou datilografar 

correspondências, tabelas, relatórios, circulares, memorandos, apostilas, formulários e outros 

documentos, transcrevendo dados manuscritos, impressos e seguindo padrões estabelecidos de 

estética e apresentação, a fim de atender as exigências de trabalho do órgão, efetuar 
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levantamentos referentes a assuntos diversos, coletando e registrando 

dados, a fim de serem utilizados pelos órgãos competentes, redigir correspondência de natureza 

simples, desenvolvendo assuntos rotineiros, a fim de obter e/ou prestar informações, controlar o 

material de expediente, ferramentas e instrumentos utilizados na área, registrando quantidades, 

qualidade e consumo dos mesmo, preparando requisições conferindo e entregando quando 

solicitado, a fim de atender às necessidades da área e do andamento dos trabalhos, realizar 

controles diversos dentro de sua área de atuação recebendo comunicados ou procedendo o 

levantamento de dados, e efetuando os registros pertinentes, a fim de possibilitar o 

acompanhamento dos serviços, providenciar a duplicação de documentos preenchendo 

requisições angariando assinaturas e dirigindo-se ou solicitando o envio ao centro de reprografia, 

a fim de atender às necessidades do serviço, transmitir e receber fax e e-mail, efetuar recepção 

e expedição de listagens e trabalhos processados, verificando prazos de entrega qualidade e 

remetendo aos usuários. Executar outras tarefas compatíveis com as previstas no cargo e/ou 

com as necessidades da Secretaria Municipal de Administração.  

 

AUXILIAR DE CONTABILIDADE 

Receber, conferir e classificar documentos contábeis de prestações de contas e de análise e de 

contabilização de despesas; efetuar registros simples de natureza contábil; auxiliar na 

escrituração de livros ou fichas contábeis e diversos; auxiliar na preparação e conferência de 

balancetes de movimento contábil; preparar e preencher a máquina filhas de lançamento 

contábil; auxiliar no controle e na contabilização de contas bancárias; operar com máquina de 

contabilidade para escrituração analítica ou sintética; auxiliar na conferência de mapas e 

registros; desempenhar tarefas afins solicitadas pela Administração municipal.  

 

AUXILIAR DE TESOURARIA 

Auxiliar serviços de tesouraria e outras atribuições afins solicitadas pela Administração Municipal.  

 

FISCAL 

Tomar todas as providências pertinentes àa violação das normas e posturas municipais e da 

legislação urbanística; fiscalizar o cumprimento das leis de uso, ocupação e parcelamento do 

solo, posturas municipais, código de obras ou lei correlata; coligir, examinar, selecionar e 

preparar elementos necessários à execução da fiscalização externa; emitir notificações e lavrar 

autos de infração e imposição de multa e de apreensão cientificando formalmente o infrator, bem 

como, requisitar o auxílio de força pública ou requerer ordem judicial, quando indispensável à 
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realização de diligências ou inspeções; auxiliar na elaboração do relatório 

geral de fiscalização; manter a chefia permanentemente informada à respeito das irregularidades 

encontradas, mediante emissão de relatórios periódicos de atividades; a fiscalização de normas 

municipais, estaduais ou federais repassadas ao município mediante convênios, relacionadas ao 

zoneamento, urbanização, meio ambiente, direitos e defesa do consumidor, transportes, edilícias 

e de posturas em geral e aquelas atividades de fiscalização relacionadas ao poder de polícia 

administrativa; solicitar à Secretaria competente, a vistoria de obras que lhe pareçam em 

desacordo com as normas vigente; e desempenhar outras atividades que vierem a ser 

determinadas pela Administração Pública.  

 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM  

Executar atividades de nível médio envolvendo orientação e acompanhamento do trabalho de 

enfermagem em grau auxiliar; participar no planejamento da assistência de enfermagem; 

participar da programação da assistência de enfermagem; executar ações assistenciais de 

enfermagem, exceto as privativas de enfermeiro; participar de orientação e supervisão do 

trabalho de enfermagem em grau técnico; participar da equipe de saúde; desempenhar 

atividades técnicas de enfermagem em hospitais, clínicas e outros estabelecimentos de 

assistência médica, embarcações e domicílios; atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria, 

psiquiatria, obstetrícia, saúde ocupacional e outras áreas; prestar assistência ao paciente, 

atuando sob supervisão de enfermeiro; desempenhar tarefas de instrumentação cirúrgica, 

posicionando de forma adequada o paciente o instrumento, o qual passa ao cirurgião; organizar 

ambiente de trabalho dando continuidade aos plantões, trabalhar em conformidade com as boas 

práticas, normas e procedimentos de biossegurança; realizar registros e elaborar relatórios 

técnico; comunicar-se com pacientes e familiares e com a equipe de saúde; efetuar curativos e 

assepsias em ferimento; aplicar injeções segundo prescrições médicas aplicar vacinas; ministrar 

medicamento observando os horários e doses prescritas pelo médico; verificar a temperatura, 

pressão artéria, pulsação e peso dos paciente; lavar e desinfetar instrumentos médicos e 

cirúrgicos; auxiliar médicos e enfermeiros no preparo do material a ser utilizado nas consultas e 

nos atendimentos aos pacientes; auxiliar no controle de estoques de medicamentos, materiais e 

instrumentos médico-cirúrgicos, solicitando a reposição quando necessário; colher materiais 

orgânicos para fins de análise clínica; orientar diretamente o público, esclarecendo e educando 

acerca de assuntos pertinentes à saúde; auxiliar em procedimentos médicos e de enfermagem, 

bem como, em desenvolvimento de programas de saúde, respeitadas a formação, legislação 

profissional regulamentos dos serviços; zelar pela conservação e manutenção dos 
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equipamentos, materiais e ferramentas de trabalho; executar outras 

atribuições afins.  

 

ENFERMEIRO   

Exercer atividades de enfermagem; dirigir órgão de enfermagem integrante da estrutura básica 

da instituição de saúde pública e chefia de serviço e unidade de enfermagem se for o caso; 

organizar e dirigir serviços de enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares; planejar, 

organizar, coordenar, executar e avaliar os serviços de assistência de enfermagem; realizar 

consulta de enfermagem; prescrever a assistência de enfermagem; efetuar cuidados diretos de 

enfermagem a pacientes graves com risco de vida; efetuar cuiados de enfermagem de maior 

complexidade técnica e que exijam conhecimentos  de base científica e capacidade de tomar 

decisões imediatas; integrar equipe de saúde; participar do planejamento, execução e avaliação 

da programação de saúde; participar na elaboração, execução e avaliação dos planos 

assistenciais de saúde; prescrever medicamentos estabelecidos em programas de saúde pública 

e em rotina aprovada pela instituição de saúde; participar de projetos de construção ou reforma 

de unidades de internação; promover a prevenção e o controle sistemático da infecção hospitalar 

e de doenças transmissíveis em geral; promover a prevenção e o controle sistemático de danos 

que possam ser causados aos pacientes a assistência de enfermagem; prestar assistência de 

enfermagem à gestante, parturiente e puérpera; efetuar o acompanhamento da evolução e do 

trabalho de parto; executar o parto sem distocia; prestar serviços educativos visando à melhoria 

de saúde da população; zelar pela conservação e manutenção dos equipamentos, materiais e 

ferramentas de trabalho; executar outras atribuições afins.  

 

DENTISTA   

Realizar diagnóstico com a finalidade de obter o perfil epidemiológico para o planejamento e a 

programação em saúde bucal; realizar os procedimentos clínicos da atenção básica em saúde 

bucal, incluindo atendimento das urgências e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a 

atenção integral em saúde bucal (promoção e proteção da saúde, prevenção de agravos, 

diagnóstico, tratamento, reabilitação e manutenção da saúde) individual e coletiva a todas as 

famílias, a indivíduos e a grupos específicos de acordo com planejamento local, com 

resolubilidade; encaminhar e orientar usuários, quando necessário a outros níveis de assistência, 

mantendo sua responsabilização acompanhamento do usuário e o segmento do tratamento; 

coordenar e participar de ações coletivas voltadas à promoção da saúde e à prevenção de 

doenças bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes à saúde bucal com os 
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demais membros da equipe de saúde da família, buscando aproximar e 

integrar ações de saúde de forma multidisciplinar; contribuir e participar das atividades de 

educação permanente de TDH, ACD e ESF; realizar supervisão técnica do THD e ACD; participar 

do gerenciamento dos insumos necessários para o adequado funcionamento da USF.  

 

MÉDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRÍCIA   

Promover o atendimento individual a pacientes em regime de plantão médico ou não; examinar 

pacientes formulando diagnósticos, prescrever e realizar tratamentos clínicos cirúrgicos e de 

natureza profilática, com indicações terapêuticas, proceder ao socorro de urgência; realizar o 

pronto atendimento médico nas urgências e emergências; encaminhar os pacientes para exames 

radiológicos e outros, visando à obtenção de informações complementares sobre o caso a ser 

diagnosticado; requisitar e interpretar exames de laboratório, de raio-x e outros; realizar 

procedimentos ambulatoriais; fazer pesquisa de campo ou de laboratório para complementação 

de trabalhos e observações; emitir guias de internação e fazer triagens de pacientes 

encaminhando-os às clínicas especializadas, hospitais e/ou unidades de saúde, se assim se fizer 

necessário; estimular debates sobre saúde; integrar equipe multiprofissional para assegurar o 

efetivo atendimento às necessidades da população, notificar doenças consideradas de 

“notificação compulsória” pelos órgãos institucionais de saúde pública e as que são consideradas 

pela política de saúde do município; participar ativamente de inquéritos epidemiológicos quando 

definidos pela política municipal de saúde; elaborar relatórios periódicos e fornecer dados 

estatísticos sobre sua atividade; elaborar a elucidação de casos de suspeitas de vícios de 

entorpecentes e outros; atender a servidores públicos ou a pessoa da família em casos de 

necessidade; realizar perícia e participar da junta médica para fins de posse, licença e 

aposentadoria; zelar pela conservação e manutenção dos equipamentos e ferramentas de 

trabalho; realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuições próprias da natureza de sua 

profissão.  

 

MÉDICO PSIQUIATRIA;  

Promover o atendimento individual a pacientes em regime de plantão médico ou não; examinar 

pacientes formulando diagnósticos, prescrever e realizar tratamentos clínicos, cirúrgicos e de 

natureza profilática, com indicações terapêuticas; proceder ao socorro de urgência; realizar o 

pronto atendimento médico nas urgências e emergência; encaminhar os pacientes para exames 

ratiológicos e outros, visando à obtenção de informações complementares sobre o caso a ser 

diagnosticado; requisitar e interpretar exames de laboratório de raios-x e outros; realizar 
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procedimentos ambulatoriais; fazer pesquisa de campo ou de laboratório 

para complementação de trabalhos e observações; emitir guias de internação e fazer triagens 

de pacientes encamihando-os às clínicas especializadas, hospitais e/ou unidades de saúde se 

assim se fizer necessário; estimular debates sobre saúde; integarar a equipe multiprofissional 

para asseguarar o efetivo atendimento ás necessidades da população; notificar doenças 

consideradas de “Notificação compulsória” pelos órgãos institucionais de saúde pública e as que 

são consideras pela política de saúde do município; participar ativamente de inquéritos 

epidemiológicos quando definidos pela política municipal de saúde; elaborar relatórios periódicos 

e fornecer dados estatísticos sobre sua atividade; elaborar a elucidação de casos de suspeitas 

de vícios de entorpecentes e outros; atender a servidores públicos ou a pessoa da família em 

casos de necessidade; realizar perícia e participar da junta médica para fins de posse, licença e 

aposentadoria; zelar pela conservação e manutenção dos equipamentos e ferramentas de 

trabalho; realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuições próprias da natureza de sua 

profissão.  

 

MÉDICO PLANTONISTA 

Promover o atendimento individual de pacientes em regime de plantão médico ou não; examinar 

pacientes em regime de plantão médico ou não; examinar pacientes formulando diagnósticos, 

prescrever e realizar tratamentos clínicos cirúrgicos e de natureza profilática, com indicações 

terapêuticas; proceder ao socorro de urgência; realizar o pronto atendimento médico nas 

urgências e emergências encaminhar os pacientes radiológicas e outros, visando à obtenção de 

informações complementares sobre os casos a serem diagnosticados; requisitar e interpretar 

exames de laboratório, de raio-x e outros; realizar procedimentos ambulatoriais; fazer pesquisa 

de campo ou de laboratório para complementação de trabalhos e observações; emitir guias de 

internação e fazer triagens de pacientes encaminhando-os às clinicas especializadas, hospitais 

e/ou unidades de saúde, se assim se fizer necessário; estimular debates sobre saúde; integrar 

equipe multiprofissional para assegurar o efetivo atendimento às necessidades da população, 

notificar doenças consideradas de “notificação compulsória” pelos órgãos institucionais de saúde 

pública e as que são consideradas pela política de saúde do município; participar ativamente de 

inquéritos epidemiológicos quando definidos pela política municipal de saúde; elaborar relatórios 

periódicos e fornecer dados estatísticos sobre sua atividade; elaborar a elucidação de casos de 

suspeitas de vícios de entorpecentes e outros; atender a servidores públicos ou a pessoa da 

família em casos de necessidade; realizar perícia e participar da junta médica para fins de posse, 

licença e aposentadoria; zelar pela conservação e manutenção dos equipamentos e ferramentas 
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de trabalho; realizar outras tarefas afins de acordo com as atribuições 

próprias da natureza de sua profissão.  

 

PSICÓLOGO 

Prestar atendimento psicológico à população carente do município de Passa Quatro/MG, 

inclusive aos alunos das escolas municipais, estaduais ou conveniadas; Proceder ao 

acompanhamento do tratamento psicológico à população e aos alunos em idade escolar; 

Executar trabalhos de orientação psicológica em escolas municipais ou conveniadas, emitindo 

parecer, relatórios dentro de sua área de atuação e competências; Fazer palestras, redigir 

ofícios, memorandos; Sugerir ações que visem a um melhor desenvolvimento e prestação de 

serviços psicológicos à população e/ou aos alunos; Executar todas as tarefas típicas 

correspondentes à sua habilitação profissional, dentro de sua área de conhecimento e atuação; 

Exercer suas atividades em conformidade com as determinações emanadas dos órgãos 

normativos superiores, especialmente quanto ao Sistema Único de Saúde; Atender consultas de 

urgência, mesmo fora do seu horário de trabalho; Atender e acompanhar o tratamento dos 

pacientes encaminhados pelo serviço municipal de saúde; Executar outras tarefas, trabalhos, 

atividades, serviços e/ou procedimentos determinados pelo superior imediato ou pelo Prefeito 

Municipal, desde que compatíveis com sua formação profissional e/ou área de atuação e/ou 

conhecimentos; Responsabilizar-se por materiais e/ou equipamentos que lhe forem entregues 

para execução do trabalho. 

 

MÉDICO VETERINÁRIO;  

Trabalho pertinente à medicina veterinária incluindo: campanha de vacinação animal (zoonoses); 

supervisão de programas de combate às endemias e zoonoses e seu controle; atendimento 

conjunto ao médico à pacientes (acompanhamento, verificação de histórico, exame clínico de 

casos com suspeita de zoonoses ou doenças transmitidas por vetores); vigilância epidemiológica 

de zoonoses e doenças transmitidas por vetores (exame clínico e análise de histórico de animais 

suspeitos); fiscalização de áreas pertinentes a produtos e serviços veterinários; fiscalização de 

indústrias de produtos de origem animal e indústrias com registro/cadastro no Ministério da 

Saúde; atendimento a pacientes, conjunto ao médico, e investigação de casos de toxinfecção 

alimentar; elaboração de laudos e relatórios (parecer técnico); procedimentos fiscais (auto de 

infração e multa, notificação preliminar, termo de visita, auto de apreensão e coleta de amostras); 

supervisão e realização de trabalhos educativos voltados à área de medicina veterinária 

(palestras, cursos, programas, supervisão de estágios); coordenação de ações de vigilância 
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sanitária e epidemiologia voltada para ações do meio ambiente, animais, 

alimento e medicamento; interpretação de resultados ou laudo de análises de alimentos; coleta 

e envio de material biológico para exame laboratorial e confirmação de diagnóstico; parecer 

técnico a leilão de animais e licitação de alimentos realizados pela Prefeitura; atendimento de 

denúncias pertinentes à área; análise de projetos e documentos, pertinentes às indústrias, 

segundo legislação municipal e regulamentação do Ministério da Saúde; atuação em equipe 

multidisciplinar na área de saúde junto ao médico, dentista e profissões afins; fornecimento de 

laudo médico veterinário; supervisão de programa de controle populacional de animais. 

 

PROCURADOR MUNICIPAL 

Representar judicial e extrajudicialmente o Município, como advocacia geral, nas causas em que 

este for interessado na condição de autor, réu, assistente, opoente ou interveniente em qualquer 

instância, juízo ou Tribunal e opinar, internamente, sobre toda e qualquer matéria de natureza 

judicial ou de extensão de julgados; exercer as funções de consultoria jurídica e assessoramento 

ao Poder Executivo, emitindo pareceres sobre questões judiciais; promover, privativamente, a 

cobrança amigável ou judicial da dívida ativa e da proveniente de quaisquer outros créditos do 

Município; propor ação direta e inconstitucionalidade, ação civil pública e ação de desapropriação 

mediante expressa autorização do Prefeito; elaborar e minutar projetos de leis, justificativas de 

vetos, regulamentos, decretos, contratos, convênios e outros atos normativos; processar 

sindicâncias e demais procedimentos disciplinares, quando for o caso; defender os interesses 

do Município, em assuntos ou processos administrativos, em todos os órgãos estaduais e 

federais; propor ao Prefeito Municipal ou a outra autoridade municipal competente, as medidas 

que se afigurem convenientes à defesa dos interesses do Município ou à melhoria do serviço; 

zelar pelo estrito cumprimento da legislação concernente ao Município, oficiando ao Prefeito ou 

a outra autoridade municipal competente, nos casos em que couber; executar outras atribuições 

compatíveis com a natureza do órgão. 
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